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95° EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS
ADMISSIONAIS DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ N° 001/2019

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, e considerando a homologagéo do resultado do CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO
DE 2019, CONVOCA os candidatos habilitados e classificados relacionados no Anexo | deste
Edital, com vistas a nomeacao e posse, observadas as seguintes condi¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital,deverdo comparecer,
pessoalmente, ou por intermédio de procurador, mediante procurac¢do publica ou particular com
firma reconhecida em cartorio, no periodo compreendido entre os dias 31 de janeiro, 01, 02, 03
e 04 de fevereiro de 2022, de 10:00h as 16:00h, na Secretaria de Administracdo da
Prefeitura Municipal, situada & Avenida John Kennedy, 120, Centro, Araruama-RJ., CEP:
28.970-000, para apresentacdo e entrega dos documentos constantes no Anexo Il, parte
integrante da presente convocacdo e na forma do Edital de Abertura do Concurso Publico
Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos obedecerd, prioritariamente, a ordem de
chegada.

1.2. Nao serédo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante no Anexo Il acarretara o nao cumprimento da exigéncia do item “01”, deste
Edital, ressalvados os casos de apresentacao, no Ato da Posse, do Certificado de Concluséo de
Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a renuncia téacita do classificado convocado
e, consequentemente, a perda do direito a nomeacdo ao cargo para o qual foi aprovado,
podendo o Municipio de Araruama-RJ convocar o candidato imediatamente posterior,
obedecendo a ordem de classificacao.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo compreendido entre os dias 07, 08, 09, 10 e
11 de fevereiro de 2022, apés o agendamento do horario pelos telefones (22) 2665-7280/
(22) 2665-1907, munidos dos exames de saude pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste
Edital, na Emprehmet, localizada na Avenida Getulio Vargas, n°® 463, Sala 01, Centro, Araruama-
RJ, que avaliara a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, sob pena de
renuncia tacita do classificado convocado e, consequentemente, perda do direito a nomeacao ao
cargo para o qual foi aprovado, ficando o Municipio de Araruama-RJ., autorizado a convocar
outros classificados e aprovados no referido Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo
a ordem legal.

2.1. Os convocados deverao entrar em contato com a Emprehmet, através dos telefones:
(22) 2665-7280 / (22) 2665-1907, para agendamento da avaliacdo médica admissional,
obedecendo aos dias citados no item 02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliacdo, os
convocados deverao apresentar o encaminhamento que sera entregue apds comparecimento na
entrega dos documentos elencados no Anexo Il.
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2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos no Anexo VI que tenham sido realizados
h& mais de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do presente Edital.

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital, aléem de
atenderem ao que determina o item 02 (Dois), deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico
identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncdo da qual sédo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEACAO E POSSE

3. Apdés cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de documentacdo e exames
meédicos admissionais, nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de vagas efetivas
constantes do quadro da Prefeitura Municipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia
e local da Nomeacé&o e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICACAO

4. O presente Edital de Convocacdo, com a relacdo completa dos CONVOCADOQOS, estara
publicado no Jornal Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na Internet, na
pagina Oficial do Municipio - endereco eletrbnico - www.araruama.gov.br, atendendo a
necessidade e conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua omiss&o quanto ao que for publicado ou
divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua documentacao, as declara¢des constantes nos
Anexos lll, IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena de desclassificacéo.

4.3. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrério.

Araruama, 28 de janeiro de 2022.

Livia Bello

Prefeita
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ANEXO |

305 - FARMACEUTICO - ARARUAMA/RIJ

CLASSIFICAGCAO | INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
572 22180 | LILIAN SOUZA DA SILVA 12/03/1986 58
58¢ 672140 | JESSICA CAMPISTA DA ROCHA 01/06/1992 58
59¢ 546210 |TAMARA COELHO GARCIA ROSA 17/01/1985 58
602 553910 |LETICIA ANDRADE RIBEIRO 15/08/1982 57
61¢ 459790 | RAFAEL ALBERTO DA FONSECA 02/08/1985 57
622 731050 | CLAUFER VIEIRA DA SILVA 07/05/1985 57
632 476240 | THIAGO FREIRE DOS SANTOS 22/04/1996 56
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ANEXO Il

RELACAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E COPIAS)

1)02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2)02 (duas) Cépias da Carteira de Identidade;

3)02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral (Receita Federal);

4)02 (duas) Copias de comprovante de residéncia atual;

5)Certiddo de Casamento ou Nascimento se for solteiro;

6)Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo da ultima eleicdo e certiddo de quitacéo
expedida pela Justica Eleitoral;

7)Comprovante de inscricdo no PIS / PASEP;

8)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —Pagina que identifique o trabalhador
(frente e verso);

9)Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo;

10)Certidao de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;

11)Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (para os homens);

12)Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo em Orgédo Profissional e/ou
copia da Carteira de Registro no respectivo Conselho, devidamente acompanhada de
Certidao de situacao de regularidade;

13)Quando exigido para o cargo, Cépia do Diploma ou Certificado do Curso e Certificacbes
das titulagdes que atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14)Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente nas categorias exigidas em Edital);
15)Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas Estadual, Eleitoral e Federal,
expedidas pelo érgao distribuidor;

16)Declaragéo de Bens e Valores que constituam o patrimonio do candidato e, se casado, a
do cbénjuge (Anexo lll), podendo ser substituida pela Declara¢do de Imposto de Renda;
17)Declaracédo de que o candidato ndo exerce outro cargo, fungcdo ou emprego publico na
Administragcdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e penséo (Anexo V).

18) Declaracdo de acumulacdo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria,
local de trabalho ( Anexo V).

Todos os documentos deverdo ser entregues em coOpias autenticadas ou apresentados
juntos dos originais.

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 2665-2121 - Ramal 257
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ANEXO Il

DECLARACAO DE BENS

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°.
, inscrito(a) no CPF sob o n°.
,DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:

() N&o possuo bens a declarar.
() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

RELACAO DE BENS E VALORES

DISCRIMINACAO VALORES (R$)

Araruama, de de 2022.

Assinatura

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 2665-2121 - Ramal 257
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ANEXO IV
DECLARACAO
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°.
, inscrito (@) no CPF sob 0 n°

,DECLARO,para os devidos fins de provimento de cargo publico, que
nao exerco nenhum cargo, funcdo e emprego publico em quaisquer das esferas Federal,
Estadual e Municipal, da Administracao Publica,

gue gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo
Federal, ndo comprometendo, dessa forma, minha nomeacao e posse para o0 cargo de
, do Municipio de Araruama-RJ.

DECLARO que nao percebo proventos de aposentadoria e pensao de correntes do art. 40
ou dos arts.42 e 142 da Constituicdo Federal, que sejam inacumulaveis com o Cargo em
que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declaracdo sob as penas da Lei.

Araruama, de de 2022.

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...

XVI -é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de um
cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende -se a empregos e fungbes e abrange autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico;

(...)

§ 10. E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
desta Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacgéo e
exoneragdo.”

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 2665-2121 - Ramal 257
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ANEXO V
DECLARACAO
Declaro para 0S devidos fins que
eu, : CPF ne
,.exerco o Cargo de lotado na
com carga horaria de na cidade de

estando desta forma amparada pela alinea c, do inciso XVI, do artigo
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente.

Araruama, de de 2022.

Assinatura

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 2665-2121 - Ramal 257
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESENTACAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao exame medico admissional no
dia, hora e local anteriormente indicado, munidos dos exames de saude abaixo listados.

| = Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

lll = Ureia;

IV— Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo Médico (para os cargos de
Professor e Pedagogo).

V- Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar AP e perfil com laudo e EAS,;
VI - VDRL;

VII —Eletrocardiograma com laudo;

VIII - Laudo de sanidade mental emitido por um psiquiatra

IX — Certificado de Vacinacdo ATT e Hepatite (Ambas Desejaveis);

X — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de Motorista Categoria
“‘B”, “D” e“Operador de Maquinas”);

Xl — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de Motorista Categoria “B”, “D” e
“Operador de Maquinas”);

Xl - Exame Toxicologico (Apenas para os cargos de Motorista Categoria

“‘B”, “D” e“Operador de Maquinas”);

2. A realizacao dos exames é de responsabilidade do candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, ap0s a submissdo ao exame médico pré-
admissional, de carater eliminatério, a ser realizado pela Junta Médica Oficial do
Municipio.

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 2665-2121 - Ramal 257



