Governo do Rio de Janeiro
anuncia medidas para facilitar

a abertura de empresas
em todo o estado
L
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Rl el Vitimas de acidentes com motos
de lixo e entulho séo aumentam em Araruama

retirados dos bueiros

em Buzios _ _
A Prefeitura de Buzios, por meio da ol . _ :

Secretaria de Saneamento e Drenagem,
realizou a retirada de aproximadamente
15 toneladas de residuos dos bueiros do
municipio durante o periodo de 10 meses
de trabalho preventivo. Pagq02)

Macaé expoe na
Feira de Economia
Criativa Rio

Artes

Os trabalhos dos artesaos do mu-
nicipio estdo na 172 edicéo da Rio Artes
— Feira de Economia Criativa, que acon-
tece até esse domingo (13) no Centro de
Convengodes Expo MAG... (2]

Projeto itinerante do
Governo do Estado

reune empreendedores
em Cantagalo

A Companhia de Desenvolvimento
Industrial do Estado do Rio de Janeiro
(Codin) promoveu, nesta quarta-feira (09),
mais uma etapa do projeto itinerante Co-
din Incentiva. A sétima edigao da iniciativa

aconteceu em Cantagalo... IP32406}

Hotéis deverao permitir

a estadia de animais de
assisténcia emocional de
héspedes com deficiéncia

As pessoas com deficiéncia mental,
intelectual, sensorial, com transtorno do es-
pectro autista (TEA), com transtorno mental
e as vitimas de violéncia terdo o direito de
levarem animais de assisténcia emocional
ao se hospedarem em hotéis... @5
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Mais de 15 toneladas de lixo
e entulho sao retirados dos
bueiros em Buzios

A Prefeitura de
Buzios, por meio da Se-
cretaria de Saneamento
e Drenagem, realizou a
retirada de aproximada-
mente 15 toneladas de
residuos dos bueiros do
municipio durante o perio-
do de 10 meses de traba-
Iho preventivo. O material
inclui areia, brita, restos
de obras e lixo doméstico,
que estavam obstruindo a
passagem da agua em di-
versos pontos da cidade.

A agéo faz parte
de um trabalho preventivo
contra alagamentos, que
tende a se intensificar du-
rante o periodo de chuvas
fortes. A maior parte des-
se material tem origem
no descarte irregular de
residuos por parte da
populagao.

A Prefeitura re-
forca o apelo para que

0s moradores colaborem
com o trabalho, evitando
o0 acumulo de entulho em
locais publicos e descar-
tando o lixo corretamente.
A Secretaria de Sanea-
mento e Drenagem pode
ser acionada em casos de
bueiros obstruidos pelo
numero (22) 99753-1807.
Denuncias de descarte
irreqular de material de
construcao devem ser fei-
tas diretamente a equipe
de Postura do Municipio,
pelo telefone (22) 99725-
62009.

O material reti-
rado foi reunido em um
terreno da Prefeitura e,
segundo a secretaria,
serve como prova con-
creta de que o trabalho
de prevengdo vem sen-
do feito diariamente, e
nao apenas nos dias de
chuva.

.
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Macaé expoe na Feira de
Economia Criativa Rio Artes

Os trabalhos dos artesaos
do municipio estdo na 172 edigéo
da Rio Artes — Feira de Economia
Criativa, que acontece até esse
domingo (13) no Centro de Con-
vengdes Expo MAG, na Cidade
Nova, Centro, Rio de Janeiro. A
Prefeitura de Macaé, por meio da

Secretaria Municipal de Cultura,
participa do evento com um espaco
para exposi¢ao e venda dos arte-
sanatos, oficinas, além do dialogo
com gestores culturais e parceiros.

Rio Artes é a principal fei-
ra de capacitagdo e negocios do
setor de economia criativa do Rio.

Neste ano, a feira aborda de forma
abrangente a economia criativa
nacional, trazendo questdes de ar-
tesanato, moda, decoracéo, saude,
gastronomia e, ainda, os pilares de
gestao do empreendedorismo e
expressao cultural como contexto
principal.

Governo do Rio de Janeiro anuncia medidas para facilitar
a abertura de empresas em todo o estado

Prosseguindo na missao
de promover um ambiente de
negécios mais atrativo para os
empreendedores fluminenses, o
governo do estado publicou no Di-
ario Oficial a Resolugao Cogire 08,
com novas medidas que tornam
mais simples e rapido o processo
de abertura de empresas em todo
o estado. O texto reclassifica 92
CNAEs (cddigos que definem as
atividades de uma empresa) para
o nivel de Risco 1, o mais baixo na
escala de classificagao de risco, ou
seja, com menos probabilidade de
acidentes e doencgas ocupacionais.
Com isso, empresas enquadradas
nesse grupo passam a obter o
alvara de funcionamento de forma

automatizada, garantindo maior
rapidez no processo de abertura
do novo negdécio.

A reclassificagdao de 92
CNAEs representa um aumento
de 22% em relagao a listagem da
Resolugdo Cogire 07, publicada
no D.O. de 2 de maio de 2023 e
que, por sua vez, ja havia gerado
um aumento de 19% em relagao
a Cogire 05, de 27 de outubro de
2020. A medida foi aprovada du-
rante reunido mensal do Comité
Gestor de Integragdo do Registro
Empresarial (Cogire), érgéo pre-
sidido pela Junta Comercial do
Estado do Rio de Janeiro (Jucer-
ja), que reune representantes de
14 6rgéos e entidades ligadas ao

registro de empresas. O comité,
pioneiro no pais, também conta
com a participagao de prefeituras
e instituicdes convidadas.

Participam do Cogire a
Secretaria de Desenvolvimento
Econbdmico, industria, Comércio e
Servigos, Secretaria de Fazenda,
Associacao Estadual de Munici-
pios do Rio de Janeiro, Sebrae,
Fecomércio, Firjan, Associacao
Comercial do Rio de Janeiro, Con-
selho Regional de Contabilidade,
Sescon-RJ, Secretaria de Estado
de Ambiente e Sustentabilidade/
Instituto Estadual do Ambiente,
Vigilancia Sanitaria, Corpo de
Bombeiros do Estado e Registro
Civil das Pessoas Juridicas.

Estadios e arenas esportivas serao punidos

em casos de discriminagao contr
d 1w ¥4I e %

gislativa do Estado do
Rio de Janeiro (Alerj)
aprovou, em segunda
discussao, nesta quarta-
feira (09), o Projeto de Lei
385/23, de autoria origi-
nal do deputado Carlos
Minc (PSB), que altera a
Lei 1.886/91 para ampliar
as penalidades aplicadas
a estabelecimentos que
discriminem mulheres,
além de incluir estadios e
arenas esportivas. A me-
dida sera encaminhada
ao governador Claudio
Castro, que tem até 15
dias uteis para sanciona

AAssembleia Le- | l

—
TE s e e e TR
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e e ——

a mulheres
y

-la ou veta-la.

O texto proposto
também endurece as
penalidades previstas
na legislagéo, indo de
adverténcia e multa de

R$ 22.686,50 (5 mil UFIR
-RJ) até R$ 90.746,00
(20 mil UFIR-RJ) em
caso de reincidéncia,
além da interdicao do
estabelecimento por 30

dias. Além disso, ele
prevé que, nos casos
ocorridos nos estadios e
arenas esportivas, even-
tos culturais, publicos ou
privados, os 6rgdos com-

petentes disponibiliza-
rdo um posto avancgado,
movel, para acolhimento
as vitimas com primeiro
atendimento e registro da
ocorréncia.
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4° EDITAL DECONVOCAGCAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 009/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 009/2025 DE CARATER TEMPORARIO,
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso

V do artigo 73 da Lei n°9.504/1997) PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo | deste
Edital, observadas as seguintes condic¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente

Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragéo publica ou

particular com firma reconhecida em cartério, nos dias 11
e 14 de abril de 2025, das 09:00h as 16:00h, na SECRE-
TARIAMUNICIPAL DE SAUDE, situada na Avenida Getulio
Vargas, s/n° - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000
(AO LADO DA UPA), para apresentagéo e entrega dos
documentos listados no Anexo |.

2. Caso o candidato ndo apresente a documentagao
original ou declaracdo falsa o mesmo sera considerado
INAPTO e desclassificado do Processo Seletivo.

ENFERMEIRO 40H
CLASS. NOME NASCIMENTO PONTUAGAO TEMPO DE EXPERIENCIA
ANO MES
29° TAINARA MELLO IGLESIAS 12/01/1986 12 9
30° MONIQUE PRISCILA SANTOS DA SILVA 27/05/1985 12 9 1
Araruama, 10 de abril de 2025.
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ANEXO | - DOCUMENTACAO

« IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;
+1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

* CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF(internet);

« N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO POS-
SuUl,

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA,;

+ COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

DESCO;

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM)ATE
45 ANCS;

« CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

+ COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

« DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimentoobrigatério);

+ COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARACAO
ACIMA E A SITUACAO DE ACUMULO SE ENCONTRA
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

+ COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

« DECLARACAO DE BENS (preenchimento obriga-
tério);

« INFORMACOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo denascimento e

cartdo de vacinagado.Apos 06 anos — apresentar certidao
de nascimento e escolaridade.

7° EDITAL DECONVOCACAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 008/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigcdes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 008/2025 DE CARATER TEMPORARIO,
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso

V do artigo 73 da Lei n°9.504/1997) PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo | deste
Edital, observadas as seguintes condi¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital, deverdao comparecer, pessoalmente, ou por inter-

meédio de procurador, mediante procuragdo publica ou

SSP - Servente de Servigos Pesados

particular com firma reconhecida em cartério, nos dias
10 e 11 de abril de 2025, das 09:00h as 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Avenida
Getulio Vargas, s/n° - Centro, Araruama-RJ (AO LADO
DA UPA), para apresentacéo e entrega dos documentos
listados no Anexo |.

2. Caso o candidato n&do apresente a documentacao
original ou declaragado falsa o mesmo sera considerado
INAPTO e desclassificado do Processo Seletivo.

tempo de experiéncia

Class. Nome Nascimento Ano Més
68° BRUNO ROGERIO MONTEIRO CAMILO 29/12/1989 0 0
69° MAYKON RONY DE SOUZA FREITAS 21/03/1991 0 0

Araruama, 10 de abril de 2025.
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servidor(a):
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matricula:
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Araruama,
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ANEXO | - DOCUMENTACAO

« IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL,;
+1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

+ CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF(internet);

+ N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO POS-
SuUl,

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA,;

+ COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-
DESCO;

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM)ATE
45 ANOS;

« CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

+ COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

« DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimentoobrigatério);

+ COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARACAO
ACIMA E A SITUACAO DE ACUMULO SE ENCONTRA
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

+ COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

« DECLARACAO DE BENS (preenchimento obriga-
tério);

« INFORMACOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo denascimento e

cartdo de vacinagdo.Apos 06 anos — apresentar certiddo
de nascimento e escolaridade.

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 4265/2025
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 024/2025

OBJETO: Registro de Pregos (SRP) para futura

contratacao de empresa especializada no fornecimen-
to e recarga de cartées multialimentagao, dotados de
chip e tecnologia NFC (Near Field Communication), além
de uma plataforma integrada de gestédo para controle e
acompanhamento das transagdes, visando o pagamento
de beneficios de alimentagéo aos servidores da Adminis-
tracdo Publica.

DATA DE ABERTURA: 30/04/2025
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEADM
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposi¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissédo Permanente de Licitages localizada
a Avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 10 de abril de 2025.

KALIMEIRE CAMILO LANES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AMAIOROPERACAQC
CONTRA LAVAGEM

DE DINHEIRO JA




Pagina 6

Edicéo N° 1.543, 11 de abril de 2025

O Centro de Trauma
do Hospital Estadual Roberto
Chabo, em Araruama, em um
ano de funcionamento registra
numeros crescentes. Os aci-
dentes de moto correspondem
a 41% dos atendimentos rea-
lizados pelo setor, somando
509 casos no periodo.

A unidade - construida
pelo governo do estado - rece-
beu mais de 1,2 mil pacientes,
sendo 925 acidentados. Ela é
uma referéncia regional para
casos de traumato-ortopedia.

“A estatistica mostra
como foi importante a implan-

tacdo do Centro de Trauma
na regido. Ele esta salvando
muitas vidas pela agilidade
no atendimento especializado.
Parabenizo a equipe do hospi-
tal pela dedicagao e o belo tra-
balho que vem sendo desen-
volvido. E apelo aos motoristas
para que tenham consciéncia
e respeito no transito”, disse
o governador Claudio Castro.
O diretor da unidade, Mario
Jorge Espinhara, conta que,
em 2024, foram 438 casos de
acidentes de motos; 131 com
automoéveis, 85 de quedas e
80 atropelamentos. Em 2025,

esse numero permanece alto:
entre janeiro e fevereiro, houve
144 atendimentos a vitimas
de motos; 42 de carros e 19
atropelamentos.

O médico avalia ainda
que 0s numeros revelam uma
predominancia de pacientes
do sexo masculino, principal-
mente devido a uma maior
exposicao a acidentes de
transito. O perfil € de adultos
jovens, tanto moradores da
regiao quanto turistas, com
tempo médio de internagao
variando conforme a gravidade
do trauma.

Vitimas de acidentes com motos aumentam em Araruama

Numeros

Em 2024, deram entra-
da 662 homens e 261 mulheres
vitimas de trauma. Em 2025,
considerando janeiro e feve-
reiro, foram 189 homens e 100
mulheres atendidos no setor.

“O Centro de Trauma
(CT) é uma referéncia para
moradores e turistas que nao
precisam mais se deslocar para
outras regibes. Eles séo atendi-
dos por uma equipe qualificada,
capaz de atuar com rapidez em
casos de média e alta com-
plexidade. Com a criagédo do
CT, nosso tempo de resposta

caiu em até trés horas, o que é
fundamental para o bom prog-
nostico dos casos”, destacou
Espinhara.

Os trés municipios, den-
tre as nove cidades da regiao,
que mais enviaram pacientes,
em 2024, foram: Araruama
(622), Sao Pedro da Aldeia (81)
e Cabo Frio (71).

As vitimas sao encami-
nhadas por equipes de emer-
géncia, principalmente pelo
Grupamento de Socorro de
Emergéncia do Corpo de Bom-
beiros, Samu e ambulancias de
concessionarias de rodovias.

Hotéis deverao permitir a estadia de animais de assisténcia
emocional de héspedes com deficiéncia

As pessoas com de-
ficiéncia mental, intelectual,
sensorial, com transtorno do
espectro autista (TEA), com
transtorno mental e as vitimas
de violéncia terdo o direito de
levarem animais de assistén-

cia emocional ao se hospeda-
rem em hotéis, pousadas ou
similares. E o que determina
o Projeto de Lei 1.534/23, de
autoria do deputado Julio Ro-
cha (Agir), que a Assembleia
Legislativa do Estado do Rio

de Janeiro (Alerj) aprovou,
nesta quarta-feira (09), em
segunda discussdo. A medi-
da segue para o governador
Claudio Castro, que tem até
15 dias uteis para sanciona-la
ou veta-la.

Para ter direito ao
acompanhamento de animais,
o hospede devera comprovar
a necessidade em atestado ou
laudo médico.

O descumprimento da
norma acarretara sancdes

previstas pelo Cédigo de De-
fesa do Consumidor (CDC).
Os valores dessas multas
serao revertidos ao Fundo
Especial para Programas
de Protegdo ao Consumidor
(Feprocon).

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 11183/2024

Reparadora Automotiva NewCar Ltda, CNPJ n°
34.460.250/0001-26, torna publico que RECEBEU a Li-
cenca Ambiental de Operagao n°0051/2025, de acordo
com o Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018, para
a(s) atividade(s) de Servigos de manutengao e reparagéo
mecanica de veiculos automotores, situada no seguinte
enderecgo: Rodovia Amaral Peixoto, s/n°, Lote 02, Bana-
neiras - Zona Urbana do Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de Licenciamento da
SEMAG.

PROCESSO N° 26789/2024

MARCELO SEBOULD RODRIGUES MARINHO,
CPF n° 102.915.617-48, TORNA PUBLICO QUE RECE-
BEU DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, LICENCA
AMBIENTAL PREVIA N° 0049/2025, de acordo com o
Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018, para a(s)
Atividade(s) de PROJETO PARA APROVACAO DE
ACRESCIMO E MUDANCA DE USO RESIDENCIAL
UNIFAMILIAR PARA GALPAO, SITO NA RODOVIA
AMARAL PEIXOTO, LOTE 317, QUADRA 28, LOTEA-
MENTO PRAIADOS COQUEIROS, ZONAURBANADO
MUNICIPIO DE ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de Licenciamento da
SEMAG.

Projeto itinerante do Governo do Estado
reune empreendedores em Cantagalo

A Companhia de Desen-
volvimento Industrial do Estado do
Rio de Janeiro (Codin) promoveu,
nesta quarta-feira (09), mais uma
etapa do projeto itinerante Codin
Incentiva. A sétima edicao da ini-
ciativa aconteceu em Cantagalo,
na Regido Serrana Fluminense, e
reuniu empreendedores, gestores
publicos, liderancgas e profissionais
liberais da regido, com o objetivo
de levar servicos da Companhia,
esclarecer duvidas e apresentar
novas oportunidades de negécios
aos participantes.

Apés passagens por Trés
Rios, Queimados, Itaperuna, Sao
Jodo da Barra, Macaé, e pela eta-
pa realizada na sede da Firjan, na
cidade do Rio de Janeiro, o Codin
Incentiva levou a estrutura técnica
especializada da Companhia a
Cantagalo, com uma manha de tra-
balho direcionada para informacgao
e captacao de novos negocios. Os
participantes tiveram a oportunida-
de de conhecer a fundo o trabalho
da Codin, incluindo o processamen-
to de pleitos por incentivos fiscais
concedidos no estado, receberam

orientag&o para criagao de condo-
minios e distritos industriais nos
municipios fluminenses e interlo-
cucgdo junto aos demais 6rgaos
oficiais, além de esclarecimentos
sobre os critérios avaliativos em
relacdo aos pleitos por incentivos
fiscais.

A programacgdo conta com
apresentagdes técnicas voltadas
tanto para os empreendedores que
ja possuem processo em aberto
para a aquisicdo de incentivo
fiscal, quanto para aqueles que
buscam orientacdes a respeito da
abertura do pleito pelos beneficios.

O Codin Incentiva funciona ainda
como um espago de escuta para as
demandas dos setores produtivos
das regides onde é realizado. As
cidades que sediam o evento sdo
escolhidas por meio de uma avalia-
¢ao técnica, integrada ao banco de
dados da Codin.

Estiveram presentes a pre-
feita e o vice-prefeito de Cantagalo,
Emanuela Teixeira e Julio Carvalho,
respectivamente, representantes
da Firjan, da Associagdo Comercial
local, do Conselho Regional de
Contabilidade, dentre outras au-
toridades publicas e empresariais.



