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Noticias

Gene Insanno abre
inscrigoes para o 1°
Viradao Cultural

Ja estdo abertas as inscricdes para
o 1° Viradao de Cenas Curtas de Araruama,
que sera realizado no dia 18 de abril, no
Gene Insanno. O evento ira selecionar 8 ce-
nas curtas de até 20 minutos e 5 mondlogos

de até 10 minutos. IPag{02]

Macaé realiza Dia
D de vacinacgao
antirrabica em

11 de abril

ASecretaria de Saude de Macaé, por
meio da Geréncia de Vigilancia Ambiental,
realiza no sabado (11) o Dia D de vacinagao
antirrabica para caes e gatos. A agao acon-

tece das 9h as 16h... g (7

Eleitor tem um

més para regularizar
pendéncias e

ficar apto a votar

O cidadao que pretende tirar o titulo
de eleitor pela primeira vez ou alterar o local
de votagao tem até o dia 6 de maio para re-
gularizar suas pendéncias na Justica Eleitoral.

O prazo também vale para quem precisa
regularizar o titulo de eleitor... IPa2402]

Prefeitura de Macaé divulga
selecionados para a Xl
Edicao da Escola de
Reducao de Danos

A Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura de Macaé esta se preparando para
a formagao e divulga o resultado do proces-
so seletivo para a Xlll Edi¢cdo da Escola de
Reducao de Danos, com a relagéo dos 30
candidatos selecionados... IPagd02]

OAB-RJ realiza campanha

de vacinacao contra a gripe

em subsecoes de todo o

estado; veja calendario Pig 08
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Eleitor tem um més para
regularizar pendéncias e
ficar apto a votar

O cidadao que
pretende tirar o titulo de
eleitor pela primeira vez
ou alterar o local de vo-
tagéo tem até o dia 6 de
maio para regularizar suas
pendéncias na Justica
Eleitoral.

O prazo também
vale para quem precisa re-
gularizar o titulo de eleitor
afim de votar nas elei¢des
gerais de outubro, quando
serao eleitos o presidente
da Republica, o vice-pre-
sidente, governadores,
senadores, deputados
federais, estaduais e dis-
tritais.

Para resolver as
pendéncias, o eleitor pode

procurar o cartério eleitoral
mais proximo ou acessar
o servigo eletrénico dispo-
nivel no site do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE).

Primeiro titulo

De acordo com
a Constituicao, o voto é
obrigatorio para quem tem
entre 18 e 70 anos e facul-
tativo para jovens entre 16
e 17 anos e idosos acima
de 70 anos.

Apds completar 15
anos, os jovens poderao
solicitar a emissao do titulo
de eleitor. Contudo, so-
mente estara apto a votar
quem tiver completado 16
anos na data da eleigao.
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Gene Insanno abre inscri¢coes para o 1° Viradao Cultural

Ja estado abertas as inscri-
¢bes para o 1° Viradao de Cenas
Curtas de Araruama, que sera re-
alizado no dia 18 de abiril, no Gene
Insanno.

O evento ira selecionar 8
cenas curtas de até 20 minutos e 5
monologos de até 10 minutos. Os

participantes selecionados recebe-
rao ajuda de custo para participagao.

O formulario de inscrigédo
esta disponivel no enderego: https://
forms.gle/eyDtbBatV3QyAekn7

O edital pode ser acessado
em: https://drive.google.com/file/
d/1rc2TPgc2RcEJyHzOxoPuvQL-

DRU1HLSKT/view?usp=drivesdk

A programagao inclui apre-
sentagdes, oficinas, shows, feira de
artesanato e muita festa. A entrada
é franca. O evento é realizado pelo
Comité de Cultura da Regido dos
Lagos em parceria com o Gene
Insanno.

Macaé realiza Dia D de vacinacao
antirrabica em 11 de abril

A Secretaria de Saude de
Macaé, por meio da Geréncia de
Vigilancia Ambiental, realiza no
sabado (11) o Dia D de vacinagao
antirrdbica para caes e gatos. Aagao
acontece das 9h as 16h, em quatro
bairros do municipio: Lagomar, Par-
que Aeroporto, Visconde e Centro.

Podem ser vacinados caes
e gatos a partir de quatro meses de
idade. Para garantir a segurancga,
0s animais devem ser levados por
maiores de idade. Caes precisam
estar com guia e, se necessario,
focinheira. Ja os gatos devem ser
transportados em caixas apropria-
das.

Araiva € uma doenga grave
que pode atingir tanto os animais
quanto os seres humanos. Por isso,

a vacinagao é fundamental. A dose
€ gratuita, rapida e essencial para a
protecao dos pets e da populacao.
A recomendagao é que os
tutores verifiquem o comprovante
de vacinagdo dos animais. Caso a
ultima dose tenha sido aplicada ha
mais de um ano, ou ha mais tempo,
€ importante levar o pet para vacinar.
O comprovante deve ser guardado,
pois é importante para acompanhar
0 histérico de imunizagao do animal.
N&o podem receber a va-
cina neste momento as fémeas
gestantes, fémeas em periodo de
amamentagdo e animais doentes.
Para mais informacgdes, a
Geréncia de Vigilancia Ambiental
atende na Rua Vereador Manoel
Braga, 425, no Centro, ou pelos

canais: Disque Dengue (0800-
022-6461) e WhatsApp Aedes (22)
2772-6461.

Servigo:

* Dia D de vacinacéo antir-
rabica

* Quem pode se vacinar:

- Caes e gatos a partir de
4 meses

* Dia: 11/04/2026

* Hora: 9h as 16h

* Locais de vacinagao:

- Lagomar (préximo a UPA)

- Parque Aeroporto (Bar do
Coco)

- Visconde (Praga da Igreja
Santo Antbnio)

- Centro (Sede da Vigilancia
Ambiental)

Prefeitura de Macaé divulga selecionados para
a Xlll Edicao da Escola de Reducgao de Danos

A Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Macaé esta
se preparando para a formacao e
divulga o resultado do processo se-
letivo para a Xlll Edicdo da Escola
de Reducédo de Danos, com a re-
lagdo dos 30 candidatos seleciona-
dos conforme critérios previamente
estabelecidos em edital.

Coordenada pela Coor-
denacado Geral de Politicas sobre
Drogas (CGPOD), vinculada a
Geréncia de Vigilancia em Saude,
a iniciativa recebeu 71 inscricoes
altamente qualificadas, o que
demandou uma analise criteriosa
por parte da equipe responsavel.
A selecéao foi realizada com base
na avaliagao da carta de intencao,
grau de escolaridade e disponibi-
lidade dos candidatos para cum-
primento integral da carga horaria
proposta.

A formacao tem como foco
0 cuidado e a prevencao relacio-
nados ao uso prejudicial de alcool,

tabaco e outras drogas, fortale-
cendo as estratégias de promogéao
da saude no municipio e regido. O
publico-alvo contempla profissio-
nais de nivel médio ou superior que
atuam em Macaé e regido, além
de estudantes do ensino superior
e alunos de cursos técnicos de
enfermagem.

A formagéao esta prevista
para iniciar no dia 8 de abril e segui-
ra até 9 de dezembro, totalizando
34 semanas e 212 horas de carga
horaria, distribuidas entre ativida-
des tedricas e praticas presenciais.
As aulas tedricas acontecerdo as
quartas-feiras, das 14h as 18h, en-
quanto as atividades praticas tam-
bém terdo carga de quatro horas
semanais ao longo de 19 semanas.
Os encontros serao realizados na
sede da CGPOD, localizada na
Rua Darcilio Possati, n° 134, bairro
Visconde de Araujo.

Com o tema “Abordagem
em Reducao de Danos ao Uso Pre-

judicial de Alcool, Tabaco e outras
Drogas — Praticas na Produgéo da
Vida”®, o curso integra a area das
Ciéncias do Cuidado e adota o pa-
radigma cientifico sistémico.

A metodologia inclui pales-
tras, debates, videoaulas, discus-
sOes de textos, trabalhos em grupo
e visitas de campo, priorizando a
construcao coletiva do conheci-
mento e a troca de experiéncias
entre os participantes. Para cer-
tificacao, sera exigida frequéncia
minima de 75% nas atividades, com
emissao pela Secretaria Municipal
Adjunta de Qualificacéo Profissio-
nal e Ensino Médio.

A Escola de Reducéao de
Danos tem como propésito ampliar
estratégias de cuidado e acolhi-
mento, incentivando praticas que
reduzam os impactos negativos
associados ao uso de substéan-
cias e promovam a melhoria da
qualidade de vida de individuos e
coletividades.
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86° EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO N° 016/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 016/2024 DE CARATER TEMPORARIO,
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso

V do artigo 73 da Lei n°9.504/1997) PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo | deste
Edital, observadas as seguintes condi¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente

Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragédo publica ou

particular com firma reconhecida em cartério, no dia 07
de abril de 2026, das 09:00h as 16:00h, na SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Avenida Getulio
Vargas, s/n° - Centro, Araruama-RJ (AO LADO DA UPA),
para apresentagdo e entrega dos documentos listados
no Anexo |.

2. Caso o candidato ndo apresente a documentagao
original ou declaracdo falsa o mesmo sera considerado
INAPTO e desclassificado do Processo Seletivo.

TECNICO DE ENFERMAGEM 44H

TEMPO DE EXPERIENCIA

+ IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL,;
* 1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

+ CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF(internet);

« N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO
POSSUI(OBRIGATORIO INFORMAR O NUMERO QUE
CONSTA NO “MEU INSS”;

« COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

« COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

CLASS. NOME NASCIMENTO TEC. ANO MES DIA
372° THAYNA PEREIRA DE OLIVEIRA GOMES 06/02/2001 OK 1 7 26
Araruama, 06 de abril de 2026.
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
ANEXO | - DOCUMENTAGCAO DESCO; + COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATE
45 ANOS;

* CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

« COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

« DECLARACAO DE ACUMULAGCAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimentoobrigatdrio);

A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAGAO
ACIMA E A SITUACAO DE ACUMULO SE ENCONTRA
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

+ COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALIFI-
CACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)SITE:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

+ DECLARACAO DE BENS (preenchimento obriga-
torio);

+ INFORMACOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo denascimento e

cartdo de vacinagao.Apos 06 anos — apresentar certidao
de nascimento e escolaridade.

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 14868/2025
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 010/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para a prestacao de servigos de realizagao de oficinas
socioeducativas, culturais, esportivas e de qualificagéo,
mediante a disponibilizagao de facilitadores para condu-
¢ao das atividades, a serem executadas nos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social e demais equipamentos
publicos vinculados as secretarias participantes da con-
tratagéo, no ambito do Municipio de Araruama.

DATA DE ABERTURA: 22/04/2026
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEPOL
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e

disposicdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissédo Permanente de Licitages localizada
a Avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 06 de abril de 2026.
VERONICA DA SILVA JANUARIO DE ALMEIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO

AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 28142/2025
MODALIDADE: Concorréncia Eletronica n® 004/2026

OBJETO: Registro de Pre¢os para a contratagao
de empresa especializada na prestagcao de servigos
de apoio as atividades aos processos administrativos
de Regularizagdo Fundiaria Urbana na modalidade
REURB-S, em atendimento a demanda da Secretaria

Municipal de Fazenda e Planejamento.

DATA DE ABERTURA: 30/04/2026
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEFAZ
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposi¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissédo Permanente de Licitagbes localizada
a Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 06 de abril de 2026.
IVONE NUNES DOS SANTOS PIVANTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
E PLANEJAMENTO
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DECRETO N° 28
12 MARCO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagao

Parcial no valor de R$ 1.000.000,00 para reforgo de

dotagdes consignadas no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.

A Prefeita de Araruama, no uso de suas atribuigcoes
legais e de acordo com o art. 8° inciso |, da Lei n°® 2754,
de 30 de dezembro de 2025.

Art.1° - Fica aberto Crédito Adicional por Anulagao
Parcial no Orcamento Geral do Municipio — Fundo Munici-
pal de Saude no valor total de R$ 1.000.000,00 (um milhdo
de reais), para reforgo orgamentario conforme anexo unico.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera
compensado na forma do inciso Ill, §1° do art. 43, da Lei
federal n® 4.320/64, por anulagdo de mesmo valor no saldo
de dotagbes orgamentarias.

Art. 3° - Excluem-se da base de calculo de créditos
adicionais suplementares, conforme inciso Il do paragrafo
unico do artigo Art. 8° da Lei n°® 2754 de 30 de dezembro

Art. 4° - Em decorréncia deste decreto fica alterado
0 Quadro de Detalhamento das Despesas da referida
Unidade.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 12 de margo de 2026.

Daniela C. A. Soares

DECRETA: de 2025, o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais). Prefeita
ANEXO UNICO - DECRETO N° 28/2026
CODIGOS VALORES
FONTE DE . ~

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DESPESA FICHA RECURSO DETALHAMENTO SUPLEMENTACAO REDUCAO
04.01.001.10.122.0046.2.030 3.3.90.30 391 1635 0 1.000.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 3.3.70.41 389 1635 0 1.000.000,00

TOTAL GERAL 1.000.000,00 1.000.000,00

DECRETO N° 32
DE 17 DE MARGCO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de

Arrecadagio no valor de R$ 100.000.000,00 para re-

forco de dotagdes consignadas no Orgcamento Geral
do Municipio.

A Prefeita de Araruama, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o art. 8°, inciso lll, da Lei n°® 2754,
de 30 de dezembro de 2026.

DECRETA:

Art.1° - Fica aberto Crédito Adicional por Exces-
so de Arrecadacido no Orgamento Geral do Municipio
— Fundo Municipal da Educagéo, no valor total de R$
100.000.000,00 (cem milhdes de reais) para reforgo or-
gamentario conforme anexo I.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera
compensado na forma do inciso Il, §1° do art. 43, da Lei
federal n° 4.320/64, por excesso de arrecadagéo conforme
anexo Il.

Art. 3° - Excluem-se da base de calculo de créditos
adicionais suplementares, conforme inciso Ill do paragrafo
unico do artigo Art. 8° da Lei n° 2754 de 30 de dezembro de
2025, o valor de R$100.000.000,00 (cem milhdes de reais).

Art. 4° - Em decorréncia deste decreto fica alterado
o0 Quadro de Detalhamento das Despesas da referida
Unidade.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 17 de Margo de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ANEXO| DECRETO N232/2026

CcODIGOS VALORES EM RS
MATUREZA DA FONTE DE - —
PROGRAMA DE TRABALHOD PESA FICHA RECURSO SUPLEMENTACAD ANULACAD
16.01.001 .12 361 0012 _2 056000 3.3.90.30.00 562 1573 20.000.000,00|
10 01 001 12 301 0031 22234 000 | 3.3.00.18.00 222 1073 IWI
16.01.001.12 365 0081 .2 234 000 3.3.90.18.00 616 1573 10.000.000, II.'II
16.01.001.12 361 0012 2 061000 3.2.90.39.00 584 1573 50.000.000, II.'II
16.01.001 .12 361 0012 _2 058.000 3.3.90.39.00 574 1573 10.000.000, II.'II
Recurso proveniente de excesso de arrecadacdo - ROYALTIES LIBRA 1.00.0:00.000,00|
TOTAL 100.000.000,00] 100.000.000,00)
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ANEXO 1l DECRETO N2 32/2026

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO - ORCAMENTO 2026

RECURSOS: ROYALTIES LIBRA{1573)
Fundamentacdo legal: Lei Federal n2 4320/64

Previsdo Arrecadacdo r 2026 244.410.020,66

01 a 02/2026 (A)
01a 02/2025 (B)

107.922.188,18
102.241.088,76

Receita Realizada

03a 12}'2025 (C) 4102.598.913,44
TOTAL D=(B+C) 504.840.002,20
Fonte: Balancete da Receita Consolidado
RESULTADO 1=> APU RAQﬁD TAXA DEINCREMENTO
Calculo da Taxa de Incremento
107.922.188,18
A=A/ B, logo: - x 100- 100
102.241.088,76
TAXA DE INCREMENTO (%) A= 5,56

Arrecadacdo Periodo 03a 12/2025(C)x A= 402.598.913,44 x5,56%

Arrecadacao Projetada = 22.370.697,35
Total 424.969.610,79
Demonstracao do excesso de arrecadacdo Calculo
Receita realizada 01 a 02/2026 (A) 107.922.188,18
Resultado aplicada Tx Incremento 424.969.610,79
SOMA 532.891.798,97
Previsdo de Receita 2026 244.410.020,66
Excesso provavel de arrecadacdo (Tendéncia) 288.481.778,31
Excesso ja utilizado no exercicio 0,00
Excesso provavel de arrecadacao a realizar 288.481.778,31




Pagina 6 lgq Edicdo N° 1.748, 07 de abril de 2026
PR Municipio de Araruama ToR
= Poder Executivo =

PORTARIA N° 046
DE 17 DE MARCO DE 2026

EXONERA, A PEDIDO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO 4947/2026

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuigdes e competéncia conferidas por Lei e con-
siderando o que consta nos autos do referido processo.

RESOLVE:

| - EXONERAR, a pedido, CARLA DE SOUZA, Me-
rendeira, Matricula 1312006, do Quadro Permanente.

Il —Amesma ndo fara jus ao recebimento de qualquer
remuneragdo a contar de 09/03/2026, haja vista ser a
data que ndo mais exerceu suas atividades funcionais
no cargo publico em que fora nomeada.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo — SEADM que proceda as anotagdes e baixas
de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 17 de marco de 2026.

Daniela C.A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 047
DE 17 DE MARCO DE 2026

EXONERA, A PEDIDO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO 4731/2026

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuigdes e competéncia conferidas por Lei e con-
siderando o que consta nos autos do referido processo.

RESOLVE:
| - EXONERAR, a pedido, LEANDRO NEVES CAR-

NEIRO MONTEIRO DA SILVA, Professor |, matricula:
1293834, do Quadro Permanente.

Il — O mesmo néo fara jus ao recebimento de qualquer
remuneragdo a contar de 09/03/2026, haja vista ser a
data que ndo mais exerceu suas atividades funcionais
no cargo publico em que fora nomeado.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo — SEADM que proceda as anotagdes e baixas
de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 17 de marco de 2026.

Daniela C.A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 45
DE 17 DE MARCO DE 2026

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando as condutas desabonadoras imputadas
ao servidor nos autos do Procedimento Administrativo de
n°® 4461/2026;

Considerando a possivel infragdo ao disposto atra-
vés do inciso Il, Art. 174, e Xlll do Art. 175, ambos da
Lei Municipal 548/86: “Art. 174 — Sao deveres do fun-
cionario — Il — Pontualidade; Art. 175, Ao funcionario é
proibido — XlII — Deixar de comparecer ao trabalho sem
causa justificada”;

Considerando o Art.201 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos de Araruama; “A aplicagédo de pena de suspen-
sdo, destituicdo de fungdo, demissdo e cassagdo de
aposentadoria e de disponibilidade, devera ser precedida
de processo administrativo”;

Considerando, finalmente, que cabe ao administrador
que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico, a
OBRIGATORIEDADE de promover a apuragao dos fatos
mediante sindicancia ou processo administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disci-
plinar, de n° 4461/2026, em face de EDUARDO DOS
SANTOS DAMAS, Agente de Servigos Gerais, matri-
cula: 1278649, a fim de que sejam averiguados os atos
irregulares imputados, concedendo a ampla defesa no
devido processo legal.

Art. 2° - Apos a conclusao do processo havera a
aplicagéo de pena, se cabivel, em consonéncia as con-
clusdes obtidas no deslinde do PAD em questéo.

Art. 3° - O prazo para a conclus&o do Processo Admi-
nistrativo Disciplinar, sera de 90 (noventa) dias, a contar
da instauragéo dos trabalhos por parte da Comisséao de
Processo Administrativo Disciplinar, prorrogavel por mais
1/3 (um tergo) em casos de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 17 de marco de 2026.

Daniela C.A. Soares
Prefeita

PORTARIA SEDUC/0062/2026
de 23 de margo de 2026

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n® 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concesséo de gratificagcdo de fungéo;

RESOLVE:

NOMEAR TAMIRIS DE BRITO FERREIRA, para o
cargo comissionado de Dirigente de turno, Fungéo de
Chefia Intermediaria, FCI- 5 100%, na Escola Municipal
Celina Mesquita Pedrosa, a contar de 20 de margo de
2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Departamento de Recursos Humanos, 23 de margo
de 2026.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Confira nossas
edi¢Oes anteriores acessando:

www.logusnoticias.com.br
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Cabo Frio é destaque
como o principal polo de gera-
¢do de empregos formais na
Regido dos Lagos: atualmente,
a cidade ocupa a 12 colocagao
no ranking regional de criagao
de vagas no acumulado dos
ultimos 12 meses.

De acordo com dados
do Novo CAGED - base de
dados sobre empregos formais

AOrdem dos Advogados
do Brasil no Rio de Janeiro (OAB
-RJ), em parceria com a Caixa
de Assisténcia da Advocacia
(Caarj), iniciou uma campanha
de vacinagdo contra a gripe nas
subsecoes do estado.

O programa comegou na
quinta-feira (26), com um posto
montado em frente a sede da
Seccional, no Centro do Rio. Nos
dois primeiros dias, mais de 600
pessoas foram vacinadas, entre
advogados, estagiarios inscritos
e dependentes.

Durante a campanha,
estdo sendo aplicadas doses
da vacina influenza trivalente
monodose, que protege contra
duas cepas de Influenza A(H1N1
€ H3N2) e uma de Influenza B.

As vacinas foram doa-
das por meio de uma iniciativa
do Conselho Federal da OAB,

Cabo Frio lidera geracao de
empregos na Regiao dos Lagos

do Ministério do Trabalho e
Emprego — o municipio registrou
saldo positivo de 1.165 novos
empregos formais gerados en-
tre margo de 2025 e fevereiro
de 2026, superando cidades
vizinhas.

Além da lideranca na
geragao de vagas, Cabo Frio
também se mantém como o
municipio com o maior estoque

de empregos formais da regiao,
totalizando 39.948 vinculos
ativos, o que representa cerca
de 25% de todos os empregos
formais da Regido dos Lagos.
Os dados reforcam o
papel estratégico da cidade na
economia regional, concentran-
do ndo apenas 0 maior volume
de empregos, mas também a
maior contribuicdo para a ex-

pansao do mercado de trabalho.

No ranking, Rio das
Ostras aparece na segunda
colocacao, com saldo de 1.153
vagas, seguido por Armacéao
dos Buzios (764) e Sao Pedro
da Aldeia (671), evidenciando
a lideranca de Cabo Frio frente
aos demais municipios.

A gestdo municipal atri-
bui o resultado positivo ao su-

OAB-RJ realiza campanha de vacinacao contra a gripe
em subsecoes de todo o estado; veja calendario

em parceria com o Fundo de
Integracdo e Desenvolvimento
Assistencial dos Advogados
(Fida) e a Coordenag&o Nacional
das Caixas de Assisténcia dos
Advogados (Concad). O forne-
cimento faz parte de contrato
firmado com o Instituto Butantan.

O cronograma de vaci-
nacao sera atualizado continu-
amente nos canais oficiais da
OAB-RJ.

Calendario de vacinagao

* 10 de abril

- Nova Friburgo: 10h as
17h

- Cordeiro: 9h as 12h

- Cantagalo: 14h as 17h

* 15 de abril

- Armacéao dos Buzios:
10h as 12h

- Cabo Frio: 9h as 12h

- Arraial do Cabo: 14h

as 17h

* 16 de abril

- Sao Pedro da Aldeia:
9h as 12h

- Iguaba Grande: 14h
as 17h

- Araruama: 10h as 17h

-Saquarema: 14has 17h

- Marica: 9h as 12h

* 17 de abril

- Niterdi: 10h as 17h

- Sdo Gongalo: 10h as

17h

- [taborai: 14h as 17h

* 27 de abril

- Macaé: Sh as 12h

- Rio das Ostras: 14h
as 17h

- Campos dos Goytaca-
zes: 10h as 17h

* 28 de abril

- Casimiro de Abreu: 10h
as 17h

- Cambuci: 9h as 12h

- ltaocara: 14h as 17h
* 29 de abril
- Miracema: 9h as 12h
- Santo Antbnio de Pa-
dua: 14h as 17h

- Bom Jesus do Itabapo-
ana: 10h as 17h
* 30 de abril

cesso de politicas publicas
como o programa “Emprego Ja”.
Coordenada pela Secretaria de
Desenvolvimento Econémico,
a iniciativa funciona como uma
ponte entre trabalhadores e o
setor produtivo, tendo encer-
rado o ultimo ciclo com quase
5.000 curriculos cadastrados e
centenas de empresas parceiras
cadastradas na plataforma.

17h

- S30 Fidélis: 10has 17h

- [taperuna: 10h as 17h

* 4 de maio

- Rio Claro: 10h as 17h

- S0 José do Vale do
Rio Preto: 9h as 12h

Casos de influenza A continuam a crescer no Brasil, diz Fiocruz

O numero de casos de
influenza A permanece em cres-
cimento no Brasil. De acordo
com a nova edi¢cdo do Boletim
InfoGripe, da Fundagdo Oswal-
do Cruz (Fiocruz), a maior parte
dos estados das regides Norte,
Centro-Oeste, Nordeste e Su-
deste esta em alerta por causa
da Sindrome Respiratoria Aguda
Grave (SRAG), que representa
risco ou alto risco com sinal de
crescimento.

O Boletim alerta que a
influenza A, virus sincicial res-
piratorio (VSR) e rinovirus séo
as causas na maioria dessas
ocorréncias de SRAG e podem
resultar em morte nos casos

mais graves.

Conforme os registros
do InfoGripe, divulgados na
ultima quarta-feira (1°), nas
quatro ultimas semanas epide-
miolégicas, 27,4% foram casos
positivos de influenza A; 1,5%
de influenza B; 17,7% de virus
sincicial respiratorio; 45,3% de
rinovirus; e 7,3% de Sars-CoV-2
(covid-19).

Nas anotacdes de dbitos
em igual periodo, entre os regis-
tros positivos houve a presencga
destes mesmos virus com 36,9%
deinfluenzaA, de 2,5% influenza
B, 5,9% de virus sincicial respira-
torio, 30% de rinovirus e 25,6%
de Sars-CoV-2 (Covid-19). “O

estudo é referente a Semana
Epidemiologica 12, periodo de
22 a 28 de margo”, acrescentou
a Fiocruz no texto de divulgacéo
do Boletim.

Vacinagao

Para os pesquisadores,
diante desse quadro, a imuniza-
¢ao contra a influenza se torna
ainda mais necessaria, 0 que
pode ser facilitado pela Cam-
panha Nacional de Vacinagao
que teve inicio no sabado (28),
nessas regides onde vem sendo
registrado o avango dos casos.

A agao, que € realizada
anualmente pelo Ministério da
Saude, com apoio de estados

€ municipios, continua até 30
de maio e a populacdo pode
procurar a imunizagao gratuita
nas Unidades Basicas de Saude
(UBS).

“E fundamental que pes-
soas dos grupos prioritarios
como idosos, criangas, pessoas
com comorbidades e profissio-
nais da saude e da educacao
estejam em dia com a vacina
contra a influenza”, afirmou a
pesquisadora da Fiocruz Tatiana
Portella.

Ela chama atencao ain-
da para a importancia das ges-
tantes a partir da 282 semana se
vacinarem contra o VSR, para
garantir protecdo aos bebés

desde o nascimento.

A pesquisadora reco-
mendou também que as pes-
soas dos estados onde ocor-
rem evolugcao de SRAG usem
mascaras em locais fechados
€ com maior aglomeragao, prin-
cipalmente as que integram os
grupos de risco. Tatiana Portella
ressaltou, ainda, a importancia
de manter a higiene, como lavar
sempre as maos.

“‘Em caso de sintomas
de gripe ou resfriado, o ideal é
manter o isolamento. Se isso ndo
for possivel, a orientagéo é sair
de casa usando uma mascara
de boa qualidade, como PFF2
ou N95”, sugeriu.



