Secretaria de Educacao de

Sao Pedro da Aldeia celebra

“Abril Azul” com evento

inclusivo na quarta (15) Pig 10
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Canto do Forte, em Cabo Frio, recebe aulao

Doacao de sangue
mobiliza torcedores
em Angra

A Prefeitura de Angra dos Reis, por
meio da Secretaria de Saude, com o apoio
da Secretaria de Esporte, deu continuida-
de, neste sabado, 11 de abril, & campanha
Torcidas Unidas Pela Vida, promovida pelo
Hemondcleo Costa Verde... IPa2402]

Prefeitura de Buzios
prepara leilao de
veiculos proprios A \ | 8 e
e apreendidos o A
A Prefeitura de Buzios, por meio da ‘ e s :
Secretaria de Ordem Publica, realizara um

leildo de veiculos préprios e apreendidos
do municipio. Ao todo, seréo disponibiliza-

dos 201 veiculos... 02}

Macaé recebe
a 22 Corrida
Nacional do
SESI

A 22 Corrida Nacional do SESI,
edicdo 2026, sera realizada no préximo dia
1° de maio, Dia do Trabalhador, reunindo
atletas profissionais e amadores em uma
grande celebracéo do esporte e da quali-

dade de vida. 10)

FAPERJ impulsiona
pesquisa que desenvolve
plantas mais produtivas
e resistentes REALIZAGAO

Uma pesquisa brasileira esta abrin-
beeps peenfi
* beepfit
club P

Atividade gratuita | Vagas limitadas

do caminho para uma nova geracédo de
plantas mais produtivas, resistentes e
sustentaveis. O estudo, desenvolvido por
cientistas da Universidade Federal do Rio

de Janeiro... g 10
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Doacao de sangue mobiliza
torcedores em Angra

A Prefeitura de
Angra dos Reis, por
meio da Secretaria de
Saude, com o apoio da
Secretaria de Esporte,
deu continuidade, nes-
te sabado, 11 de abril,
a campanha Torcidas
Unidas Pela Vida, pro-
movida pelo Hemonu-
cleo Costa Verde, no
Hospital Municipal da
Japuiba. A acdo mobili-
zou doadores ao longo
do dia, reunindo tor-
cedores de diferentes
equipes em um gesto
coletivo de solidarieda-
de. Ao todo, 36 pessoas
foram até o hemonucleo
para se candidatar a
doacao durante a mo-
bilizacédo deste sabado.

A iniciativa teve
como objetivo incenti-
var a doacdo de san-
gue, destacando a im-
portancia desse ato
voluntario, essencial
para o atendimento de
pacientes da rede pu-
blica de saude. Unindo
torcedores de Flamen-
go, Fluminense, Bota-
fogo e Vasco, a cam-

panha demonstrou que,
acima das rivalidades
esportivas, prevalece
0 compromisso com a
vida.

De acordo com
a coordenacgao do He-
monucleo, a campanha
tera continuidade ao
longo desta semana,
ampliando as oportu-
nidades para que mais
pessoas possam con-
tribuir com o abasteci-
mento dos estoques de
sangue.

Para doar, € ne-
cessario estar em boas
condi¢cdes de saude,
pesar acima de 50 kg e
ter entre 16 e 69 anos.
Menores de 18 anos
precisam de autoriza-
¢ao dos responsaveis.
Também é obrigatorio
apresentar documento
oficial com foto e evitar
o consumo de alimentos
gordurosos nas trés
horas que antecedem
a doacgao.

Mais informa-
¢bes podem ser obti-
das pelo telefone (24)
3369-6133.

LOGUS AMBIENTAL LTDA-ME

CNPJ: 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n°® 90, Centro, Carmo-RJ
Cep: 28640-000
Tel: (22) 99251-8728
(Ligacbes e Whatsapp)

Circulacao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista Responsavel
André Salles - MTB 0036747/RJ

A diregao do Jornal Logus n&o endossa,
necessariamente, as opinides emitidas
em artigos ou matérias assinadas
por seus colaboradores

Tiragem: 5.000 exemplares

Canto do Forte, em Cabo Frio, recebe aulao
gratuito de yoga e sound healing

O Canto do Forte, um dos
principais pontos turisticos e cultu-
rais de Cabo Frio, vai receber no
sabado (18) um auldo de yoga e de
sound healing, as 7h. Aatividade que
vai reunir bem-estar e pratica espor-
tiva sera preferencialmente voltada
as mulheres a partir de 18 anos. O
evento € uma realizagdo da Beep
Fit Club e Beep Fit Brasil, com apoio
institucional das secretarias munici-
pais de Cultura e Esporte e Lazer. As
inscricdes sao limitadas e podem ser
feitas no enderego: https://beta.sym-
pla.com.br/evento/beepclub-aulao-
de-yoga-18/3376428. A participagao
€ gratuita.

Sound Healing, também

conhecido como “cura pelo som”,
€ uma terapia holistica e milenar
que utiliza vibragbes sonoras e fre-
quéncias de instrumentos — como
tigelas de cristal, gongos e tambo-
res — para promover relaxamento
profundo, reduzir a ansiedade e
equilibrar o corpo fisico e mental.
A atividade também pode ser cha-
mada de terapia do som ou terapia
vibracional. Ja a yoga, uma pratica
milenar, une bem-estar, pratica
esportiva, técnicas de respiracéo
e meditacdo, em busca de saude,
equilibrio e autoconhecimento.
Além das atividades ofere-
cidas gratuitamente, o evento vai
contar ainda com a presenga de

parceiros para ativacdo de marcas
e brindes. As interessadas em par-
ticipar devem levar tapetes de yoga,
cangas ou toalhas de banho, itens
de protecao solar e hidratagao.

SERVICO:

* Auldo de Yoga e Sound
Healing

+ Dia: 18 de abril de 2026

* Horario: 7h

* Local: Canto do Forte —
Praia do Forte

* Inscrigao: https://beta.sym-
pla.com.br/evento/beepclub-aulao-
de-yoga-18/3376428

*Vagas limitadas — atividade
gratuita

Prefeitura de Buzios prepara leilao de veiculos
proprios e apreendidos

A Prefeitura de Buzios,
por meio da Secretaria de Ordem
Publica, realizara um leildo de ve-
iculos proprios e apreendidos do
municipio. Ao todo, serao disponi-
bilizados 201 veiculos, com anos
de fabricacdo entre 1996 e 2021.
Adata do leildo ainda sera definida
e divulgada oficialmente.

O certame incluira veicu-
los da frota municipal que ja ndo
estdo mais em uso, por ndo haver
mais possibilidade de manutencéao
devido a falta de pecas, além de

automoveis apreendidos ha mui-
tos anos e que permanecem até
hoje no patio publico sem a devida
retirada por seus proprietarios. A
medida tem como objetivo otimizar
0 uso do espaco publico, além de
garantir a destinagdo adequada
desses bens.

O leiloeiro responsavel ja
foi definido por meio de processo
licitatério, conforme determina a
legislacao vigente. A Prefeitura
informara em breve o cronograma
completo, incluindo data, local e

regras de participagao no leildo.

A administragdo municipal
orienta que proprietarios de veicu-
los apreendidos entrem em contato
com a Secretaria de Ordem Publi-
ca para regularizar a situacéo e
realizar a retirada dos seus bens.
Caso contrario, os veiculos pode-
réo ser incluidos na lista oficial de
itens a serem leiloados.

Mais informacdes serdo
divulgadas nos canais oficiais da
Prefeitura de Buzios assim que a
data do leilao for confirmada.

Cultura garantira R$ 2 mil a cada grupo
selecionado para o Festival da llha Grande

A Prefeitura de Angra dos
Reis, por meio da Secretaria de
Cultura e Patrimbnio, segue com
as inscricbes abertas para a 232
edicdo do Festival de Musica e
Ecologia da llha Grande, um dos
mais tradicionais eventos culturais
e ecoldgicos do pais. Na ultima
quinta-feira, 9 de abiril, foi publicada
no Boletim Oficial n® 2.339 uma
complementacao do regulamento,
que concede uma ajuda de custo
para os artistas classificados.

De acordo com o edital,
cada grupo musical ou artista in-
dividual selecionado para a fase
final recebera R$ 2.000,00, valor
destinado a auxiliar nas despesas
com a participagdo no festival.
Para ter acesso ao beneficio, sera

necessario preencher e assinar um
formulario no local da apresenta-
¢ao. O pagamento sera viabilizado
por meio de contrapartida do adju-
dicatario da praca de alimentacgéo.

As inscri¢des seguem aber-
tas até o dia 20 de abril e devem
ser realizadas exclusivamente pelo
site oficial da Prefeitura (angra.rj.
gov.br/festivaldemusica). Duvidas
podem ser encaminhadas para o
e-mail festivaldemusica@angra.
rji.gov.br.

O festival sera realizado
entre os dias 3 e 5 de julho, na
Vila do Abrado, na llha Grande,
reconhecida como Patrimdnio
Mundial Natural pela UNESCO.
As apresentacdes das musicas
concorrentes acontecem no dia 4

de julho.

Os participantes poderao
inscrever composicdes inéditas
em duas categorias: Tema Livre
e Tema Ecologia. Ao todo, serdo
selecionadas 15 musicas finalistas
— sendo 10 de ambito nacional e
cinco exclusivas para moradores
de Angra dos Reis, que deverao
comprovar residéncia no municipio.

A premiagao do festival
varia entre R$ 3 mil e R$ 7 mil,
além de troféus, contemplando
categorias como Melhor Musica —
Tema Livre, Melhor Musica — Tema
Ecologia (Prémio Marcelo Russo)
e Melhor Intérprete. O evento pro-
move, ainda, o intercambio cultural
entre artistas de diversas regides
do pais.
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ATA DA REUNIAO PLENARIA DE 30 DE JANEIRO DE
2026.

Aos trinta dias do més de janeiro de dois mil e vinte e
seis, reuniram-se na sede da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Araruama, a Avenida Estados Unidos n.° 0,
Parque Hotel, conforme Edital de Convocagéo de quinze
de janeiro de dois mil e vinte e seis, os seguintes partici-
pantes: Alexandre Tadeu Nunes Corréa, secretario execu-
tivo do Conselho; Paulo Renato Lins Vilassa, vice presi-
dente do Conselho; Carlos André Luz Jeronymo, Auditor
Fiscal Ambiental; Pedro Guimaraes, Superintendente de
Meio Ambiente; Katia Murakami, representante da Secre-
taria de Agricultura, Abastecimento, Pesca e Protegéo
Animal; Sergio Luis Dias Ribeiro, representante da Secre-
taria de Obras e Urbanismo; Damido Santos, representan-
te e da Secretaria de Servigos Publicos; Rafael Silva dos
Reis, representante da Secretaria de Fazenda; Higor
Franceschi Mota, representante e Luisa Rigth Uber, da
Secretaria de Educacéao; Vera Fiore, representante, Lucia-
na Souza e Adriano Antunes, da Associagdo Raizes; Ma-
riana Burato, representante do Instituto BW; Mébnica Dias,
representante da Ordem dos Advogados do Brasil 282
Subsegao; Mara Silva de Barros e Roberto Pinheiro San-
tos, representante da SOS Laguna de Araruama; Filipe
dos Santos Gongalves, da Associagdo dos Contabilistas
de Araruama; Rejane de Oliveira, representante do Sindi-
cato Rural de Araruama; Suzana Nascimento de Souza,
representante e Edson Soares, da Concessionaria Aguas
de Juturnaiba; e Viviane Oliveira dos Santos, As nove
horas e quinze minutos, apds a verificagdo do quérum,
conforme o Regimento Interno, o Vice-Presidente do Con-
selho, senhor Paulo Lins, em raz&o da necessidade de
auséncia do Presidente, declarou aberta a reunido e cum-
primentou os presentes. Submeteu a apreciagdo a ata da
reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimidade, apos
ajuste pontual de informagao solicitado pela senhora Su-
zana Souza. Na sequéncia, o senhor Paulo Lins deu inicio
ao primeiro item da pauta, referente a prestagdo de contas
do Fundo Municipal de Conservagdo Ambiental. Informou
que o novo sistema ainda se encontrava em fase de adap-
tacao, apresentando atrasos, razdo pela qual os fechamen-
tos referentes aos meses de dezembro do exercicio anterior
e janeiro do corrente ano ainda seriam disponibilizados.
Em resposta a manifestagdo da senhora Mariana Burato,
esclareceu que ainda néo havia planejamento organizado.
Em seguida, passou-se ao segundo item da pauta, refe-
rente a regularizagdo do Conselho, sendo concedida a
palavra ao senhor Carlos Jeronymo, auditor fiscal ambien-
tal. O referido apresentou-se e informou que foi nomeado
pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente como Gestor
de Politicas Publicas da Secretaria, passando a atuar como
consultor do COMDEMA, sem direito a voto, com direito
apenas a voz, manifestando-se exclusivamente em situa-
¢bes de natureza técnica, conflituosa, ou quando solicitado
pelos conselheiros ou pela pauta. Informou que o senhor
Carlos Russo instaurou diversos processos, inclusive
aqueles submetidos a anadlise do Conselho, referentes ao
funcionamento do COMDEMA e do ICMS Ecoldgico, os
quais foram despachados, com emisséo de parecer, e
posteriormente encaminhados aos conselheiros. Destacou
que a estrutura fundamental da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente é composta pelo Conselho, pelo Fundo de
Conservagéo Ambiental e pela Guarda Ambiental, sem os
quais a Secretaria nao poderia existir nem exercer ativida-
des de licenciamento. Esclareceu que, no ano de 2017, a
Secretaria recebeu comunicagdo do GEGAM/Inea acerca
do funcionamento esporadico do Conselho, que permane-
cia, por vezes, inativo. Informou que havia duas legislagbes

vigentes, uma de 1977 e outra de 1999, que apresentavam
conflitos entre si, sendo que a lei de 1999 ndo revogou
expressamente a anterior, limitando-se a mencionar dispo-
sicdes em contrario. Em raz&o disso, sugeriu a revogagao
de ambas, bem como das diversas emendas existentes,
com a elaboragéo de uma nova legislagéo, mais atualizada,
contemplando recomendagdes do Ministério Publico e do
Inea. Ressaltou que a legislagdo deve conter diretrizes,
principios gerais, objetivos, direitos e competéncias do
Conselho, além de uma estrutura basica, cuja auséncia
vem ocasionando problemas e refletindo equivocos nos
decretos existentes. Esclareceu que os decretos analisados
limitavam-se a nomeagéo de conselheiros, ndo exercendo
a fungéo regulamentadora da lei, destacando que os as-
sentos pertencem as instituigdes, e ndo as pessoas fisicas,
podendo estas substituir, a qualquer tempo, titulares e
suplentes. Informou que houve significativo esfor¢o para
levantamento de todo o arcabougo legal existente. Destacou
que, na elaboragao de leis, os 6rgaos e secretarias envol-
vidas deveriam ser previamente consultados, o que muitas
vezes nao ocorria, ndo havendo sequer ciéncia formal da
edigdo das normas. Acrescentou que somente em 2021 foi
tratado o funcionamento do Regimento Interno, o qual
atribuiu autonomia ao Conselho, criando alguns poderes
incompativeis com sua natureza e funcionamento. Citou a
Lei da JARIA — Junta de Analise de Recursos de Infragao
Ambiental, a qual instituiu autoridades, responsabilidades
e instancias recursais, esclarecendo que tais competéncias
nao foram atribuidas ao Conselho, tratando-se de legislagdo
que também necessitava de reviséo, a ser realizada opor-
tunamente. Apresentou a nova estrutura normativa propos-
ta, composta pela Lei de Criagao, Decreto de nomeagéo
das instituigées, Decreto de regulamentagéo do funciona-
mento do Conselho, termo de posse e Portaria de posse.
Esclareceu que, em caso de substituicdo de membro,
basta nova nomeagéo, por portaria, sem necessidade de
alteracdo do Decreto, cabendo ao Conselho deliberar sobre
a manutengédo do assento de instituicdes que apresentem
faltas reiteradas e injustificadas. Em resposta a senhora
Vera Fiore, esclareceu que nenhuma deliberagdo poderia
ocorrer de forma informal, devendo observar estritamente
o disposto no regimento. Acrescentou que o Conselho
possui carater assessorativo, integrando estrutura admi-
nistrativa com autoridade e responsabilidade, subordinado
diretamente ao Secretario Municipal de Meio Ambiente,
vinculado ao CNPJ da Prefeitura, atuando por meio de atos
administrativos dentro de suas competéncias, apos delibe-
ragao colegiada. Informou que os conselheiros receberéo
capacitagdo especifica para compreensdo dos limites de
autoridade, responsabilidade e das agbes normativas per-
mitidas pelo ordenamento juridico, a fim de evitar extrapo-
lagdo de competéncias. Destacou que a alteracio legisla-
tiva tornara tais limites mais claros. Ressaltou que os
conselheiros atuam como representantes institucionais, e
ndo como pessoas fisicas, representando segmentos da
sociedade, raz&o do carater paritario do Conselho. Informou
que sugeriu a composicao bipartite, diante da dificuldade
de mobilizagdo de instituicdes interessadas, ndo vislum-
brando, no momento, condigdes para composigao tripartite.
Apresentou, na sequéncia, as competéncias do Conselho,
seus aspectos correlatos e exemplos praticos, ressaltando
que as discussdes devem ser objetivas, técnicas e devida-
mente documentadas. A senhora Mariana Burato questio-
nou acerca da atuagdo do Conselho nos processos de li-
cenciamento ambiental. Foi esclarecido n&o ser viavel a
manifestagdo em todos os processos, sob possibilidade de
paralisagéo ou engessamento do licenciamento. Contudo,
a proposta do novo regimento coloca como obrigatério a
ciéncia do COMDEMA que podera formalizar solicitagbes

e contestagdes em casos especificos, conforme o Conse-
Iho julgar necessario. Informou, por fim, serem necessarias
alteragdes no Fundo de Conservagdo Ambiental - FUCAM.
Ressaltou a importancia das camaras técnicas e dos grupos
de trabalho para subsidiar as discussdes por meio de pa-
receres. Destacou que todos os atos, relatérios e documen-
tos devem ser publicados no Diario Oficial, bem como em
meios digitais oficiais. Apresentou a configuragdo do Con-
selho conforme a realidade atual, com representantes de
instituicbes atuantes na area ambiental, mencionando a
dificuldade de adeséo. Esclareceu que ocupantes de cargos
publicos comissionados ndo poderiam representar a socie-
dade civil no Conselho e que associagbes de moradores
deveriam ter apenas um representante por distrito. A se-
nhora Luciana Souza manifestou-se acerca do dispositivo
que atribuia ao Presidente a definicdo da pauta e dos as-
suntos a serem tratados. A senhora Vera Fiore informou
que ja havia apresentado reclamagéo a respeito do tema,
tendo o senhor Carlos André esclarecido estar prevista a
mudanga no Regimento proposto. Acrescentou que a nova
regra ja se encontrava em apreciagao para deliberagéo e
votagdo. Na sequéncia, a senhora Mariana Burato solicitou
a palavra e manifestou reconhecimento a capacidade téc-
nica do senhor Carlos Jeronymo na condugao dos trabalhos
e na prestacgao dos servigos, parabenizando-o, manifesta-
¢ao esta corroborada pela senhora Vera Fiore. O senhor
Carlos Jeronymo agradeceu prontamente e deu prossegui-
mento a exposigao, informando que o encadeamento das
novas regras a serem criadas, em toda a sua extenséo,
incluia a definigdo da frequéncia das reunibes, sua organi-
zagao e o quorum necessario. A senhora Luciana solicitou
a alteragéo do artigo 10 da lei e do artigo 11 do Regimento
Interno. O senhor Carlos Jeronymo esclareceu que parte
das disposigdes deve constar na lei e parte no regimento,
exemplificando ainda que, conforme o regimento vigente,
a solicitagdo registrada constaria apenas em ata, quando
o correto seria sua formalizagdo por meio de normativa
publicada em Diario Oficial, razdo pela qual a presente
reunido também teve como finalidade prestar tais esclare-
cimentos. A solicitagdo apresentada pela Associagao Rai-
zes foi aprovada por unanimidade e devera constar nos
regulamentos propostos pela Secretaria. Prosseguindo, o
senhor Carlos Jeronymo respondeu as manifestagdes da
senhora Vera Fiore e da senhora Luisa Uber afirmando que
as competéncias dos 6rgdos municipais, estaduais e fede-
rais devem ser rigorosamente respeitadas, considerando-se
o processo de descentralizagdo administrativa, as inter-re-
lacdes e a interoperabilidade existentes, ndo sendo admis-
sivel conflito de gerenciamento diante das atribuigbes legais
de cada ente. Reforgou que as instituicdes integrantes do
Conselho devem possuir atuagéo efetiva na area ambien-
tal. Alertou ainda que o Conselho possui competéncia para
convocar, € nao intimar, sendo necessaria a definicdo
consensual de datas e a publicagdo das deliberagdes,
quando cabivel. Questionado acerca da organizagédo das
regras de funcionamento, especificamente quanto ao tem-
po de fala, o senhor Carlos Jeronymo esclareceu que toda
a estrutura de funcionamento estara delimitada e devera
ser rigorosamente observada, a fim de evitar discussdes
improdutivas. Em resposta a Viviane Oliveira, informou que,
uma vez aprovado o texto, o processo sera imediatamente
despachado ao Secretario Municipal, encaminhado a Pro-
curadoria, posteriormente ao Gabinete Executivo e a Ca-
mara Municipal, com previsdo de conclusdo em prazo in-
ferior a vinte dias, para atendimento as demandas do Mi-
nistério Publico. A senhora Luisa Uber solicitou a palavra e
sugeriu a previsdo de reserva de cotas para pessoas ne-
gras. O senhor Carlos Jeronymo ponderou que, do ponto
de vista técnico, a inclusdo dessas previsdes diretamente
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na lei poderia inviabilizar o funcionamento do Conselho,
caso nao houvesse quantitativo suficiente para preenchi-
mento das vagas. Informou que ja havia expressiva parti-
cipacéo feminina. Esclareceu que, em situagdes de subs-
tituicido de membros, a impossibilidade de atendimento as
cotas poderia paralisar o funcionamento do Conselho. Citou,
como exemplo, a participagao da Associagdo de Contabi-
listas, entidade sem atuagéo direta na area ambiental, mas
que integra o Conselho por falta de instituicdes interessa-
das, com o objetivo de preencher vagas. A senhora Vera
Fiore relatou que foi indicada para compor a mesa de Au-
diéncia Publica do Plano Municipal de Saneamento Basico
e que recebeu questionamento de uma pessoa quanto a
sua capacidade para tal fungdo. Informou que respondeu
que sua capacidade se dava tanto como pessoa quanto
como representante da Associagéo Raizes. Foi esclarecido
que, como o Secretario Municipal de Meio Ambiente, Pre-
sidente do Conselho, também comporia a mesa e nao
poderia representar simultaneamente dois 6rgaos, propds-
se a indicagdo de um membro do COMDEMA, sendo a
senhora Vera Fiore indicada, aprovada pelo Conselho,
sendo o Ato publicado oficialmente. O senhor Carlos Je-
ronymo ressaltou que se tratavam de assentos distintos e
citou outro exemplo, esclarecendo que, em razao da es-
cassez de interessados, o senhor Paulo Lins ocupa simul-
taneamente os cargos de conselheiro e Vice-Presidente,
que ele nao era servidor da Secretaria, mas gestor do
Fundo, entidade com CNPJ préprio, figurando como su-
plente da Secretaria equivocadamente. Ressaltou que tais
confusdes decorrem da falta de clareza da legislagéo vi-
gente. Explanou sobre o novo Regimento Interno, infor-
mando que este detalha minuciosamente o funcionamento
do Conselho, inclusive em formato virtual, reiterando a
vedagéo a discussdes improdutivas, com observancia de
tempos e prazos previamente definidos, ordem de inscrigao,
direitos, codigo de ética, competéncias, registros dos atos,
funcionamento do plenario, elaboragdo de atas e demais
procedimentos. Destacou o quérum de abertura sugerido
pela Associacéo Raizes, a forma de exercicio do poder pelo
Conselho de acordo com o regimento, com énfase no arti-
go 33, as regras relativas as faltas, que devem ser justifi-
cadas, a possibilidade de excluséo de instituicbes pelo
Conselho, inclusive com eventual ajuste para manutengao
da paridade, e a obrigatoriedade de elaboragdo de relatérios
anuais. Foi mencionada a necessidade de antecedéncia
minima para solicitagdo de inclusao de assuntos em pauta,
tendo sido deliberado, por unanimidade, o prazo de cinco
dias uteis. Carlos Jeronymo ressaltou que nao seria ade-
quado vincular nominalmente pessoas em decretos, em
razdo da necessidade de substituigbes, as quais devem
ocorrer por meio de Portaria. Destacou ainda a necessida-
de de inclusdo de mais duas instituigdes para manutengéo
do modelo atual de composigédo. A senhora Luisa Uber
questionou se, no caso de substituicdo da Associagdo de
Contabilistas, seria necessaria a inclusdo de outras trés
entidades, mencionando também a possibilidade de subs-
tituicdo da Secretaria de Fazenda pela de Turismo, ja
mencionada, por possuir maior afinidade com a tematica
ambiental. A senhora Mara manifestou entendimento favo-
ravel a proposta constante no processo. Foram apontadas
diversas representagdes passiveis de convite, tais como
salineiros, comunidades quilombolas, institutos de educa-
¢ao e pesquisa, comités de bacias hidrograficas, sindicatos
comerciais, entre outros. A senhora Vera Fiore e a senhora
Luisa se prontificaram a buscar novos potenciais interes-
sados, como os mencionados acima e outros, passiveis de
participacdo. Deliberou-se pela suspenséo temporaria do
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envio do processo ao Gabinete Executivo até que se veri-
ficasse a possibilidade de alteragdo da composicao. A se-
nhora Luisa Uber questionou se havia definigdo quanto ao
percentual minimo de participagao feminina e cotas para
pessoas negras. O senhor Carlos Jeronymo esclareceu,
sob o aspecto técnico, que os Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentavel consideravam diferentes formas de vulne-
rabilidade — social, econdmica, socioecondmica e ambien-
tal — e que a convergéncia da vulnerabilidade socioeco-
némica com a ambiental resultava na injustica ambiental.
Quando tal injustica atingia grupos especificos, como
criangas, idosos, pessoas com deficiéncia, populagéo ne-
gra, indigena ou quilombola, caracterizava-se o racismo
ambiental. Ressaltou que a legislagéo brasileira, em con-
sonancia com normativas internacionais ratificadas pelo
pais, veda a promogao de injustica ambiental, sendo per-
tinente a preocupacgéao apresentada, devendo-se, contudo,
buscar equilibrio para nao engessar o funcionamento do
Conselho. Asenhora Mariana Burato sugeriu que a adogao
inicial de um tergo de representatividade seria adequada,
ressaltando a necessidade de contato prévio com as co-
munidades antes da fixagao definitiva de percentuais. O
senhor Carlos Jeronymo ponderou que nio basta integrar
o Conselho, sendo imprescindivel a disponibilidade para
participagdo efetiva. Como sugestdo técnica, propds a
criagdo de uma camara técnica permanente voltada a
sensibilizagdo e mobilizagdo de comunidades tradicionais,
minorias e mulheres, configurando uma comissdo de em-
poderamento, com posterior avaliagdo para eventual alte-
ragao legislativa, mantendo-se, por ora, a estrutura atual.
A senhora Luisa Uber ressaltou a oportunidade da criagdo
da nova lei, esclarecendo que sua manifestagao anterior
nao se restringia a comunidades quilombolas, mas abran-
gia a populagao negra em geral, alertando para o risco de
formagéo de um Conselho sem representatividade racial
adequada. O senhor Roberto Pinheiro contrapds que, caso
ndo houvesse interesse dessas representagdes, o ideal
seria manté-lo conforme a composigao vigente. Diante da
multiplicidade de manifestagbes simultéaneas, o senhor
Paulo Lins interveio e submeteu a matéria a votagédo. A
senhora Luisa Uber sugeriu, como garantia minima, o
percentual de dez por cento de vagas para pessoas negras
e pardas. O senhor Carlos Jeronymo sugeriu a fixagao de
dez por cento, com arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior, quando necessario, considerando
tratar-se de percentual razoavel para inicio da implemen-
tagdo, sendo a proposta aceita unanimemente. O senhor
Carlos Jeronymo introduziu novo ponto da pauta, referen-
te ao Processo n°® 1869/2026 que trata do ICMS Ecoldgico,
informando que se tratava também de demanda do Minis-
tério Publico, o qual solicitou esclarecimentos acerca do
repasse do ICMS Ecoldgico ao Municipio, especificamen-
te quanto aos valores repassados diretamente ao Fundo,
bem como quanto ao montante efetivamente aplicado.
Informou ter identificado inconsisténcias na legislagao vi-
gente, destacando a existéncia de dois decretos que ndo
se revogaram mutuamente: o Decreto n® 78/2013, que
dispds sobre o funcionamento do COMDEMA e do FUCAM,
e o Decreto n° 2.350/2023, que alterou o percentual de
repasse para 25%, configurando possivel redugéo incons-
titucional. Ressaltou que o Ministério Publico buscava es-
clarecimentos sobre a efetiva entrada dos recursos. Infor-
mou ainda que havia pendéncias legislativas a serem
analisadas, sendo recomendavel a existéncia de lei e de-
creto regulamentando de forma clara o repasse, conforme
os critérios do ICMS Ecoldgico, distribuidos da seguinte
forma: | — 45% destinados a areas protegidas; 1l — 30%

destinados a conservagao, manejo e controle ambiental de
recursos hidricos; e Ill — 25% destinados a gestao de resi-
duos solidos. Esclareceu que a legislagdo atual omite o
detalhamento desses critérios, os quais devem ser regula-
mentados, ressaltando que os trés eixos sao interdepen-
dentes, uma vez que um impacta diretamente o outro.
Destacou que a educagéo ambiental esta inserida em todos
0s eixos e que, dentro das competéncias do Conselho
Municipal, cabe o controle e 0o acompanhamento da gestao
desses recursos em conjunto com o Fundo. Apresentou as
minutas elaboradas, incluindo o decreto e a resolugao
conjunta do Estado e do Inea. Informou que todo o material
sera encaminhado aos conselheiros. Dando continuidade
a pauta, o senhor Paulo Lins concedeu a palavra a Asso-
ciagado Raizes, sendo informado que a nota técnica solici-
tada na reunido anterior havia sido encaminhada pela se-
nhora Suzana Souza por meio de grupo de WhatsApp e
enviada também por e-mail. A senhora Suzana Souza in-
formou que a apresentagdo da reunido anterior, do ICMBio,
ainda n&o havia sido disponibilizada. A senhora Vera Fiore
solicitou a palavra e dirigiu questionamento ao senhor
Edson, indagando se havia legislagdo que estabelecesse
a distancia minima entre atividades agropecuarias e ma-
nanciais de agua potavel, tendo em vista situagdes recor-
rentes no entorno da Lagoa de Juturnaiba. Questionou
ainda se as areas afetadas eram de propriedade particular,
arrendadas, estaduais ou municipais, bem como acerca da
obrigatoriedade de cercamento. O senhor Carlos Jeronymo
solicitou a palavra e respondeu que ha dois institutos dis-
tintos: a Area de Preservagdo Permanente — APP, regula-
mentada pelo Cédigo Florestal federal, e a Faixa Marginal
de Protegdo — FMP, prevista em legislagdo estadual,
existente exclusivamente no Estado do Rio de Janeiro,
anterior a Constituicdo Federal, a qual atribuiu a Uniao
competéncia exclusiva para legislar sobre recursos naturais.
Esclareceu que APP e FMP nao se confundem, possuindo
critérios e objetivos distintos. Informou que a Lagoa de
Juturnaiba ndo se trata de lagoa natural, mas de barramen-
to artificial do curso hidrico do Rio Sao Jodo, cuja APP
corresponde a 30 metros, enquanto a FMP é definida
conforme a licengca ambiental especifica da Juturnaiba.
Esclareceu que construgdes nas proximidades se enqua-
dram em conflitos ambientais de uso, sendo vedada a
edificagéo de residéncias em APP, salvo nos casos permi-
tidos por lei, como atividades de baixo impacto ambiental
ou de pequenos produtores rurais tradicionais. Informou
que, de forma geral, a atividade agricola ndo pode ocupar
APP, excetuando-se o plantio de espécies nativas, sendo
vedado o cultivo de espécies exdticas e o uso de agrotdxi-
cos, em principio. Esclareceu ainda que o gado possui
direito de acesso a corpos hidricos, inclusive na construgdo
de agudes, desde que devidamente licenciados, tanto em
corpos naturais quanto artificiais ou por meio de pogos
artesianos. Ressaltou que, em caso de conflito entre APP
e FMP, deve prevalecer a norma mais restritiva. A senhora
Vera Fiore manifestou preocupagédo com a presenga de
produtos quimicos na agua destinada ao consumo humano.
O senhor Carlos Jeronymo esclareceu que se trata de
questao relacionada a fiscalizagdo e ao cumprimento da
legislagdo ambiental, informando que, em anos anteriores,
foram identificados vinte e sete tipos distintos de agrotoxi-
cos na area de abastecimento humano da regido, caracte-
rizando grave conflito de uso e ocupagéo do solo no entor-
no da Lagoa de Juturnaiba, associado a deficiéncia de
monitoramento e fiscalizagdo. O senhor Edson solicitou a
palavra e apresentou o posicionamento técnico da Con-
cessionaria Aguas de Juturnaiba. Esclareceu que, em di-
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versos encontros, a responsabilidade integral pelos proble-
mas da Lagoa de Juturnaiba era equivocadamente atribu-
ida a concessionaria, possivelmente em razdo da coinci-
déncia do nome, destacando que a empresa era usuaria
do manancial, assim como a populagéo. Informou que a
concessionaria ja havia se manifestado, em outras ocasi-
Oes, sobre o uso agropecuario e a degradagao da mata
ciliar, ressaltando que sua atuacgdo estava limitada as
competéncias previstas em contrato. Informou que as vigi-
lancias sanitarias dos municipios atendidos, Araruama,
Saquarema e Silva Jardim — especialmente a ultima —
atuam de forma fiscalizatéria, assim como a Agenersa e o
Inea. Esclareceu que a concessionaria ndo langa residuos
no manancial, conforme divulgado erroneamente, desta-
cando que o tratamento da agua é regular, licenciado e
aberto a visitagdo publica, sendo a empresa responsabili-
zada em caso de qualquer irregularidade. Ressaltou que
aproveitou a oportunidade para esclarecer informagdes
incorretas. O senhor Carlos Jeronymo esclareceu que ha
duas questdes diferentes em debate: a primeira relaciona-
da ao uso e cobertura da terra no entorno da lagoa, que
impacta o manancial de captagdo de agua, envolvendo
monitoramento, controle ambiental e fiscalizacéo; e a se-
gunda relacionada aos padrdes técnicos exigidos da con-
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cessionaria, os quais sao definidos por normativas especi-
ficas que estabelecem indices de qualidade da agua, limi-
tados as competéncias contratuais da empresa. A senhora
Vera Fiore questionou sobre a presenga de metais pesados
na agua. O senhor Carlos Jeronymo esclareceu que nao
ha atividade industrial na regido. A senhora Vera Fiore
questionou ainda acerca das recorrentes falhas no abas-
tecimento, indagando se o consumidor teria direito ao for-
necimento por meio de caminhao-pipa, relatando diversas
solicitagdes ndo atendidas, bem como perguntou sobre o
didametro da tubulagdo na localidade de Praia Seca. O
senhor Edson reconheceu que o desabastecimento cons-
titui cenario critico, sobretudo em periodos de alta tempo-
rada, admitindo falhas por parte da concessionaria e infor-
mando que medidas estdo sendo adotadas para reforgo do
sistema. Esclareceu que a populagdo pode acionar a
Agenersa, ressaltando que o crescimento populacional
agrava a situagao. Informou que muitos iméveis ndo pos-
suem cisternas com capacidade minima de cinco mil litros,
exigéncia prevista em contrato, o que dificulta o abasteci-
mento emergencial. Informou ainda que das diversas re-
clamagdes em redes sociais, muitas referem-se a iméveis
com ligages irregulares, ndo cadastradas, caracterizando
furto de agua. Reconheceu falhas pontuais e informou que

a concessionaria esta implementando melhorias no aten-
dimento ao cliente, bem como realizando obras para am-
pliagdo do abastecimento e combate a inadimpléncia,
fraude e furto de agua, praticas tipificadas como crime e
passiveis de autuagdo policial. Informou que a tubulagéo
de Praia Seca foi dimensionada com base em modelagem
hidraulica, considerando a populagdo atual e projegées de
crescimento, destacando que ligagdes clandestinas impac-
tam diretamente o sistema. A senhora Vera Fiore questionou
até onde se estendia a tubulagéo. O senhor Carlos André
interveio, alertando que o debate estava se afastando da
pauta estabelecida. O senhor Edson informou que a popu-
lagéo pode visitar as obras de extensao e esclareceu que
nao havia reservatoério especifico destinado a localidade
de Praia Seca, colocando a empresa e as obras a disposi-
¢ao para visitagdo. O senhor Paulo Lins sugeriu que os
questionamentos fossem formalizados por escrito no grupo,
para posterior resposta da concessionaria. A senhora Vera
Fiore informou que parte das questdes ja havia sido res-
pondida. Nada mais havendo a tratar, Paulo Lins encerrou
a reunido as treze horas e dezesete minutos, da qual eu,
Alexandre Corréa, lavrei a presente ata, que sera assinada
por mim, pelo Presidente da Reunido e pelos demais pre-
sentes que assim desejarem.

PORTARIA N° 056
DE 06 DE ABRIL DE 2026

DECLARA A VACANCIA POR APROVAGAO EM OU-
TRO CARGO PUBLICO INACUMULAVEL

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e competéncia
conferidas por Lei, especialmente o disposto nos Incisos
V, VI e VII, do Artigo 69 da Lei Organica do Municipio, e:

Considerando, o que restou provado nos autos do
Processo Administrativo n°® 1497/2026.

Considerando, finalmente o disposto pelo Art. 85, IX
da Lei Municipal n° 548/86, do Estatuto dos Servidores
Municipais de Araruama c/c o Art. 33, inciso VIl da Lei
Federal 8.112/90, Art.8° da LINDB, Art. 37, Il e XVI da
Constituicao Federal.

RESOLVE:

I-DECLARAR VACANCIA do cargo ptiblico de MOTO-
RISTA, ocupado pelo servidor, ALIF SILVA DE OLIVEIRA,
matricula: 1206630, no qual foi investido em 28/11/2019,
em virtude de aprovagéo no Concurso Publico do Munici-
pio de Araruama/RJ, pelo periodo necessario a aquisigéo
de estabilidade no cargo de AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO, junto ao Municipio de Maric, a contar de 10
de fevereiro de 2026.

II- PROMOVA a SEADM -Secretaria de Administragdo-
anotacdes e registro.

lll- Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 057
DE 07 DE ABRIL DE 2026

DECLARA A VACANCIA POR APROVAGAO EM OU-
TRO CARGO PUBLICO INACUMULAVEL

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e competéncia
conferidas por Lei, especialmente o disposto nos Incisos
V, VI e VII, do Artigo 69 da Lei Organica do Municipio, e:

Considerando, o que restou provado nos autos do
Processo Administrativo n°® 5294/2026.

Considerando, finalmente o disposto pelo Art. 85, IX
da Lei Municipal n° 548/86, do Estatuto dos Servidores
Municipais de Araruama c/c o Art. 33, inciso VIl da Lei
Federal 8.112/90, Art.8° da LINDB, Art. 37, Il e XVI da
Constituicao Federal.

RESOLVE:

I-DECLARAR VACANCIA do cargo publico de VIGIA,
ocupado pelo servidor, ADAMO RICARDO FERNANDES,
matricula: 1334840, no qual foi investido em 23/06/2022,
em virtude de aprovagéo no Concurso Publico do Munici-
pio de Araruama /RJ, pelo periodo necessario a aquisicéo
de estabilidade no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA,
junto ao Municipio de Saquarema -RJ, a contar de 20 de
margo de 2026.

II- PROMOVA a SEADM -Secretaria de Administragdo-
anotacdes e registro.

llI- Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 058
DE 08 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuicdes e competéncia conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER Adiantamento a servidora, CARLA
RIBEIRO DA SILVA COUTINHO, Assessora Especial,
Matricula n° 1226975, Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, no valor de R$ 1.230,00 (Hum mil e duzen-
tos e trinta reais) — Processo Administrativo n® 6972/2026,
para custear despesas contidas nos artigos 4°, incisos
I, N, IV e Ve 5° incisos |, Il e lll das Leis n° 1.081, de
17/04/2001 e n° 2.613 de 03/04/2024, conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA

DESPESA VALOR
02007001412200462030 339039000
R$ 1.200,00
02007001412200462030 339030000
R$ 30,00
R$ 1.230,00

PRAZO DE APLICACAO: 30 (trinta) dias contados da
data do recebimento.

PRAZO DE COMPROVACAO: 20 (vinte) dias a contar
do ultimo dia final do periodo de aplicagéo.

Publique-se. Registre. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 08 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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DECRETO N° 040
DE 09 DE ABRIL DE 2026.

Dispde sobre o horario de funcionamento e a facul-
tatividade do ponto nas reparticoes publicas munici-
pais em data especifica, e da outras providéncias.

APREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes legais que lhe confere a legislagédo
em vigor,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica considerado facultativo o ponto nas
reparticoes publicas municipais no dia 24 de abril de
2026.

Artigo 2° - Funcionardo normalmente nesse dia as
reparticdes cujas atividades forem essenciais a prestacao
dos servigos publicos imediatos a populagao.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, em 09 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 105
DE 01 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. ADRIANA CLAUDIA DE BRITO
VIEIRA, do cargo comissionado de DIRETOR DE PRO-
TEGAO BASICA - SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESEN-
VOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 106
DE 01 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. PEDRO ARTHUR SOUZA DE CARVA-
LHO, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
PLANEJAMENTO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 107
DE 01 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ELIANE DA SILVA ROCH'A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a
contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 110
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GABRIEL VALENTIM DO NASCIMEN-
TO, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar de 1°
de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 108
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. JOSE CARLOS MONTEIRO ALVES,
do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL -
GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar de 1°
de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 111
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. RUI VICENTE MARTINS DE JESUS,
do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL -
GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar de 1°
de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 109
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. RAVEL SOARES DE CARVALHO, do
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - GABI-
NETE DA PREFEITA, com efeitos a contar de 1° de abril
de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 112
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. GABRIEL VALENTIM DO NASCIMEN-
TO, para exercer o cargo comissionado de CHEFE DE
DIVISAO ADMINISTRATIVA —- SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
com efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ATO N° 113
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RAFAEL ALBERTO OLIVEIRA NESS-
RALA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTU-
RA, ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGAO ANIMAL,
com efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 116
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LUIZ GUSTAVO LOPES DA SILVA,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGCAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 119
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. IURI SOARES GOMES DE ALMEIDA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - GA-
BINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 114
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sra. ANA CLAUDIA DE ALMEIDA MELLO
DE SENA, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SOR ESPECIAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
CULTURA, ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGAO
ANIMAL, com efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N°117
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a Sra. PATRICIA WEITZEL THO-
MAZ, do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE
INOVAGAO CURRICULAR - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, com efeitos a contar de 1° de abril de
2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 120
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. HELIO MARQUES FERREIRA, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL TRABALHO,
HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, com efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 115
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sra. MILENA TRINDADE FERREIRA, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGCAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 118
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. THAYNA BASTOS DOS SANTOS
MOREIRA, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar
de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 121
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MARCOS ATTILAARANTES CSEKE,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DE-
SENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar de
1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ATO N° 122
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCOS ATTILA ARANTES CSEKE,
para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS - SECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HA-
BITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, com efeitos a contar de 02 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 125
DE 08 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. FABRICIO SIMOES VELOSO, para
exercer o0 cargo comissionado de COORDENADOR DE
GESTAO PATRIMONIAL E ADMINISTRATIVO - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com efeitos a contar
de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 08 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 128
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. LUCIANA BARCELLOS SIL\!A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a
contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N°123
DE 08 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Nomear o Sr. LINEKER NUNES’VIEIRA, para exercer
o cargo comissionado de SECRETARIO DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com efeitos a contar
de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 126
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. LUCIANA BARCELLOS SILVA, do
cargo comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DE COMUNICAGAO - GABINETE DA PREFEITA, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 129
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LEANDRO FERREIRA, para exercer o
cargo comissionado de ASSESSOR JURIDICO - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de
1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 124
DE 08 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. FABRICIO SIMOES VELOSO, do cargo
comissionado de  SUBSECRETARIO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de 1° de
abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 08 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 127
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. LEANDRO FERREIRA, do cargo co-
missionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA DE
GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 130
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. ADRIANO SILVA DE ASSIS, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de 1° de
abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ATO N° 131
DE 10 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ADRIANO SILVA DE ASSIS, para
exercer o cargo comissionado de COORDENADOR
EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de 02 de
abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 132
DE 10 DE ABRIL DE 2026

ERRATA
O Ato n°120 de 06 de abril de 2026, publicado no
Informativo Oficial Logus, tem pela presente, por lapso de
digitacdo, a seguinte retificagao:
Onde se lé:
“ASSESSOR TECNICO”
Leia-se:

“DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS”

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

AUTO DE NOTIFICACAO: 002/ 2026

Nos termos § 1° e caput do artigo 8 da Lei Comple-
mentar n° 106 de 23 de outubro de 2015, servimo-nos da
presente NOTIFICAGAO para desocupagio de imével
com risco estrutural , situado na Rua Pandia Calégeras,
n°350 — Vila Capri - , ARARUAMA-RJ, CEP 28981-770
, zona Urbana do Municipio .

ADefesa Civil do Municipio de Araruama, no exercicio
de suas atribuigbes legais e em conformidade com as
normas técnicas aplicaveis a gestao de riscos e desastres,
vem, por meio desta, NOTIFICAR Vossa Senhoria acerca
das condigbes estruturais do imdvel situado no enderego
acima mencionado.

Conforme consta no Relatério de Vistoria Técnica n°®
001/2026, elaborado por equipe técnica desta Superinten-
déncia, foi constatado que o referido imovel apresenta risco
iminente de desabamento, enquadrando-se em nivel de
risco elevado, o que configura situagéo de perigo a integri-
dade fisica dos ocupantes, de terceiros e da coletividade.

Diante disso, e considerando:

« o dever do Poder Publico de zelar pela seguranga da
populagéo, nos termos da legislagéo vigente;

« as diretrizes técnicas adotadas pela Superintendéncia
de Defesa Civil no tocante a prevengao e mitigagdo de
riscos estruturais;

* que o imovel integra o patriménio publico municipal,
com destinagao futura para implantagao de equipamentos
publicos (escola e creche);

» o0 cumprimento das orientagdes e determinagdes da
Procuradoria Juridica do Municipio quanto as providéncias
administrativas cabiveis;

Diante do exposto , fica Vossa Senhoria NOTIFICA-
DO para proceder com a DESOCUPACAO IMEDIATA do
imovel, a contar do recebimento desta notificagdo, como
medida preventiva e necessaria a preservagao da vida e
da seguranca.

Ressalta-se que a presente notificagdo possui carater
preventivo e técnico, fundamentada em laudo de vistoria,
sendo expedida em cumprimento as orientagdes da Procu-
radoria Juridica do Municipio, ndo implicando, por si s, em
reconhecimento de posse, propriedade ou qualquer outro
direito sobre o imodvel. A presente notificagdo, também
atende ao despacho da Procuradoria Geral do Municipio,
constante a fls, 160 e 161 do Processo n°® 977/1/2026,
bem como ao disposto no Decreto Municipal n° 08/2026,
de 26 de janeiro de 2026.

O nao atendimento a presente notificagdo podera
ensejar a adogdo das medidas administrativas e judiciais
cabiveis.

Adicionalmente, conforme consignado no Relatério de
Vistoria Técnica n° 001/2026, foi tecnicamente recomen-
dada a demoligdo total e imediata do imével, como medida
necessaria a eliminagdo do risco estrutural identificado,
visando resguardar a seguranga dos ocupantes, iméveis
vizinhos e da populagdo do entorno..

Atenciosamente,
Araruama _01__de _abril__ 2026

Sheila Mendes da Silva
Superintendente Defesa Civil

PORTARIA SEADM N° 183/2026
DE 20 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 3645/2024.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM n° 600/2025 de 10
de dezembro de 2025 que trata de Cancelamento de
Licenca do servidor (a) VANDA MARIA GOMES DOS
SANTOS, Ser. Serv. Pesado, matricula n® 11492-8, onde

se lé “Cancelamento de Licenga para Tratamento de Do-
enca em Pessoa da Familia” leia-se “Cancelamento de
Reducao de 50% (cinquenta por cento) da Carga Horaria
De Trabalho”.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Secretario 20 de margo de 2026.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administracao
SEADM | Matr. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 184/2026
DE 20 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Munici-
pal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que
restou provado no processo administrativo n® 15116/2025.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) ELIZABETH QUINTINO
DE ARAUJO DE PAULA, Secretario de Escola, matri-
cula n°® 120964-7, 03(trés) meses de Licenga Prémio
referente(s) ao(s) periodo(s) aquisitivo(s): 08/01/2020 a
07/01/2025; conforme fls. 04 do Processo n° 15116/2025,
e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em
23/03/2026 e término em 23/06/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 20 de margo de 2026.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 185/2026
DE 20 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 2561/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor ANDERSON ARRUDA DA
CONCEIQAO, Auxiliar de Disciplina, matriculan®12817-
1, reducao de 50% (cinquenta por cento) da carga
horaria de trabalho, por 180 (cento e oitenta) dias, de
acordo com o Processo n®2561/2026, nos termos dos Art.
1° e 4° da Lei n°® 1.887/2014, com inicio em 23/02/2026 e
término em 21/08/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 20 de margo de 2026.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administracao
SEADM | Mat. n° 117500-9
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PARA ALUNOS ESPECIAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE SAO PEDRO DA ALDEIA E SEUS RESPONSAVEIS

A 22 Corrida Nacional
do SESI, edigcao 2026, sera
realizada no préximo dia 1°
de maio, Dia do Trabalhador,
reunindo atletas profissionais
e amadores em uma grande
celebracao do esporte e da
qualidade de vida. A largada
esta marcada para as 8 ho-
ras, na Avenida Atlantica, na
Praia Campista, em Macaé. A
Prefeitura apoia a competigcao,
através da Secretaria Munici-
pal de Esportes.

Aberto a participantes
de todas as idades e niveis de
experiéncia, o evento busca in-

Uma pesquisa brasilei-
ra esta abrindo caminho para
uma nova geragao de plantas
mais produtivas, resistentes
e sustentaveis. O estudo, de-
senvolvido por cientistas da
Universidade Federal do Rio
de Janeiro, investiga como o
crescimento das plantas pode
ser regulado a partir da iden-
tificagdo de genes-chave, res-
ponsaveis por controlar todo o
desenvolvimento vegetal.

A proposta é entender
quais mecanismos dentro da
planta determinam seu cres-
cimento e produtividade. Ao
identificar esses genes princi-
pais, 0s pesquisadores conse-
guem ajustar o funcionamento
da planta para que ela cresca
melhor, produza mais e utilize
menos recursos naturais.

Secretaria de Educacao de Sao Pedro da Aldeia

A Prefeitura de
Si0 Pedro da Aldeia,
por meio da Secretaria
Municipal de Educacgéo,
preparou uma progra-
magéo especial para
celebrar o “Abril Azul”,
més de conscientizacao
sobre o Transtorno do
Espectro Autista (TEA).
O evento sera nesta
quarta-feira (15/04),
das 8h30 as 11h30, na
___ Escola Municipal Prof?

Miriam Alves de Macedo
Guimaraes — Civico-
Militar, no bairro Flumi-
nense.

O evento é volta-
do para alunos da edu-
cacgao especial da rede
municipal de ensino e
seus responsaveis, com
o objetivo de propor-
cionar um momento de
acolhimento, integragao
e estimulo ao desenvol-
vimento por meio de ati-

celebra “Abril Azul” com evento inclusivo na quarta (15)

vidades inclusivas. Com
o slogan “O simples
pode virar extraordina-
rio”, a iniciativa reforca a
importancia de praticas
pedagogicas inclusivas
e do olhar sensivel para
o desenvolvimento de
cada aluno, respeitando
suas individualidades e
potencialidades.

A programacgéao
contara com oficinas de
arteterapia, jardinagem,

musicalizagao, esportes
adaptados, ciéncia di-
vertida e tecnologia as-
sistida, além de espacgo
sensorial, atividades de
estimulacédo e uma feira
de servigos. As acgbes
foram planejadas para
atender as diferentes
necessidades dos par-
ticipantes, promovendo
experiéncias educativas
e sensoriais de forma
ludica e acessivel.

Macaé recebe a 22 Corrida Nacional do SESI

centivar a pratica de atividades
fisicas, promovendo saude,
bem-estar e integracao social.
A programagao inclui provas
de corrida de 5 km e 10 km,
caminhada de 3 km e a tra-
dicional Corrida Kids, voltada
para criangas de 4 a 13 anos,
com percursos adaptados e
carater ludico.

A iniciativa oferece
estrutura completa aos par-
ticipantes, incluindo kit com
camiseta, sacochila, boné ou
viseira, numero de peito com
chip de cronometragem e me-
dalha para todos que conclui-

rem o percurso.

Um dos destaques do
evento é o carater inclusivo.
Pessoas com deficiéncia po-
derdo participar em diversas
categorias, com vagas gratui-
tas limitadas a 10% do total,
mediante apresentacao de
laudo médico. Além disso,
trabalhadores da industria tém
condi¢des especiais de inscri-
¢ao, e participantes com mais
de 60 anos garantem desconto
de 50%.

As inscricbes estao
abertas até o dia 15 de abril,
ou até o preenchimento do

limite de vagas, e podem ser
feitas através do endereco
https://onsportsoficial.com.br/
evento/5757/corrida-nacional-
do-sesi-2026-macae-fj.

Os valores variam de
acordo com o lote e a moda-
lidade escolhida, com opgoes
de meia social mediante doa-
¢ao de 2 kg de alimentos.

Aretirada dos kits sera
realizada nos dias 29 e 30
de abril, das 10h as 20h, na
unidade do SESI em Macaé
(Alameda Etelvino Gomes,
155, Riviera Fluminense), ndo
havendo entrega no dia da

FAPERJ impulsiona pesquisa que desenvolve
plantas mais produtivas e resistentes

Segundo a pesquisado-
ra Adriana Hemerly, do Labora-
tério de Biologia Molecular de
Plantas da UFRJ, esses genes
funcionam como um centro de
comando.

- O que conseguimos
identificar sdo genes que atuam
como reguladores principais. Ao
modificar esse ponto central,
conseguimos reorganizar toda
a rede de funcionamento da
planta, tornando-a mais eficien-
te - explica.

A pesquisa envolve
analises genéticas e experi-
mentos em laboratério, onde
os cientistas avaliam como as
plantas se comportam em dife-
rentes condicbes ambientais,
como escassez de agua e inte-
ragdo com bactérias benéficas,
que ajudam na absorgao de

nutrientes.

Um dos principais avan-
cos do estudo foi a identificacao
de genes presentes em diver-
sas espécies vegetais. Isso
permite que a tecnologia seja
aplicada em culturas agricolas
importantes, como milho, soja,
algodao e cana-de-agucar.

Os resultados ja indi-
cam ganhos significativos na
produtividade, além de melhor
aproveitamento da luz solar,
maior eficiéncia no uso da agua
e reducdo na necessidade de
fertilizantes quimicos.

- Estamos falando de
plantas que conseguem produ-
zir mais utilizando menos recur-
so0s, 0 que é fundamental para
uma agricultura mais sustenta-
vel - destaca a pesquisadora.

Outro impacto impor-

tante € ambiental. Com maior
eficiéncia na fotossintese, es-
sas plantas também aumentam
a captura de diéxido de carbono
da atmosfera, contribuindo para
a reducgéao dos efeitos das mu-
dancas climaticas.

Para a presidente da
Fundagado Carlos Chagas Fi-
Iho de Amparo a Pesquisa do
Estado do Rio de Janeiro, Ca-
roline Alves, o investimento em
pesquisa cientifica & essencial
para o avango do pais.

- Apoiar estudos como
este é investir em inovacao,
sustentabilidade e no fortale-
cimento da nossa agricultura.
A ciéncia produzida no Rio
de Janeiro tem potencial para
gerar impactos positivos nao
s6 no Brasil, mas em todo o
mundo - afirma.

prova.

A premiagao inclui tro-
féus para os trés primeiros
colocados nas provas de 5 km
e 10 km, em categorias como
publico geral, trabalhadores
da industria, clubes de corrida
e atletas com deficiéncia. Nao
havera premiacdo em dinheiro.

Mais do que uma com-
peticdo, a Corrida Nacional do
SESI propde uma experiéncia
coletiva marcada por supera-
cao, solidariedade e celebra-
¢ao, consolidando-se como
um dos principais eventos
esportivos do calendario local.

Apesar dos avangos,
os testes ainda sao realizados
em ambiente controlado, como
casas de vegetacdo. Antes de
chegar ao campo, a tecnologia
precisa passar pela avaliagdo
da Comisséao Técnica Nacional
de Biosseguranga, responsavel
por garantir a segurancga de
organismos geneticamente
modificados no Brasil.

A expectativa é que,
apos essa etapa e a adapta-
¢do pelas empresas do setor
agricola, as novas variedades
estejam disponiveis para pro-
dutores em cerca de trés anos.

O objetivo final é de-
senvolver uma agricultura mais
eficiente e sustentavel, com
plantas mais resistentes, produ-
tivas e adaptadas aos desafios
ambientais atuais.



