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e 0y Py D Bancos de sangue de municipios do RJ terao novas

Motociclistico Feminino regras a partir de outubro; veja o que muda
promovido pelo grupo

Buzios Moto Girls

O municipio de Buzios sera palco
do 1° Encontro Motociclistico Feminino,
promovido pelo grupo Buzios Moto Girls,
que integrara a programacao da Semana
Nacional do Transito 2026, entre os dias

18 e 26 de setembro. IPag{02]

Nova Friburgo tem a
terceira melhor
qualidade de vida
do RJ, aponta indice

Nova Friburgo ficou em 3° lugar entre
0s municipios do estado do Rio de Janeiro
no Indice de Progresso Social (IPS) Brasil
2026, levantamento que avalia a qualidade

de vida da populagao... (2]

Jogos eletronicos
serao usados
como terapia no
estado do Rio

O Estado do Rio contara com o
Programa “Jogos Eletrénicos Inclusivos —
Gameterapia”, que prevé o uso de jogos
eletrénicos como ferramenta terapéutica
complementar para pessoas com defici-

éncia, sindromes... IPag{02]

NR-1 sem complicacgao:
palestra gratuita orienta
pequenos negoécios

em Macaé

Uma empresa bem-sucedida, inde-
pendentemente da area de atuacao, deve
estar atenta as novas exigéncias da NR-1
(Disposigoes Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais), que envolvem o sis-
tema de gestéo de riscos (GRO)... IP42406
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Buzios recebe 1° Encontro
Motociclistico Feminino
promovido pelo grupo
Buzios Moto Girls

O municipio de
Buzios sera palco do 1°
Encontro Motociclistico
Feminino, promovido
pelo grupo Buzios Moto
Girls, que integrara a
programagao da Sema-
na Nacional do Transito
2026, entre os dias 18 e
26 de setembro.

Na data de quin-
ta-feira (03), foi realizada
uma reunido de alinha-
mento para tratar da
organizacgdo do evento e
das acbes de apoio ins-
titucional. Participaram
do encontro a secretaria
da Mulher, Karen Cou-
tinho, e a secretaria de
Administragédo, Joice
Costa, que discutiram a
articulagdo do suporte
da Prefeitura de Buzios
para a realizagdo da

iniciativa.

Com o tema “Se-
tembro Lilas — Conscien-
tizacdo e Valorizacao
da Vida no Transito”, o
encontro tera carater
educativo, preventivo,
turistico, social e de in-
tegragao comunitaria.
A programacgdo reunira
motociclistas de Buzios
e da regido, com ativi-
dades voltadas a cons-
cientizacdo no transito,
a pilotagem responsavel
e ao fortalecimento da
participagdo feminina no
motociclismo.

Ainiciativa busca
promover uma cultura de
respeito e seguranga nas
vias publicas, além de
valorizar o protagonismo
das mulheres no univer-
so das duas rodas.
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Nova Friburgo tem a terceira melhor qualidade
de vida do RJ, aponta indice

Nova Friburgo ficou em 3°
lugar entre os municipios do esta-
do do Rio de Janeiro no indice de
Progresso Social (IPS) Brasil 2026,
levantamento que avalia a qualida-
de de vida da populagéo a partir de
indicadores sociais e ambientais.

Na avaliacao, o item Mora-
dia aparece como um dos principais
pontos positivos de Nova Friburgo.
As areas que apresentam maior
espago para avango na cidade,
segundo o estudo, sdo Incluséo
Social, Direitos Individuais e Acesso
a Educacao Superior.

A cidade alcancou 66,91
pontos, em uma escala de zero a
100, e ficou na 3562 posigao entre
os 5.570 municipios brasileiros
avaliados. No estado, ficou atras
apenas de Resende, que teve
67,54 pontos, e do municipio do Rio
de Janeiro, com 67 pontos.

Enquanto em Moradia, a
cidade ficou com 93 pontos, acima
da média nacional, de 89,4 pontos;
em Inclusdo Social, por exemplo,
Nova Friburgo registrou 45,8 pon-

tos, abaixo da média nacional de
61,6. Ja em Direitos Individuais, a
cidade teve 43,7 pontos.

Entre os temas analisa-
dos pelo IPS Brasil estdo saude,
educacao, saneamento, moradia,
seguranga, meio ambiente, direitos

individuais, inclusio social e acesso
a educagao superior.

O IPS Brasil utiliza dados
publicos de diferentes fontes, entre
elas IBGE, DataSUS, Inep, CadUni-
co, Anatel, MapBiomas e Ministério
da Saude.

Jogos eletrénicos serao usados
como terapia no estado do Rio

O Estado do Rio contara
com o Programa “Jogos Eletrénicos
Inclusivos — Gameterapia”, que pre-
vé 0 uso de jogos eletrénicos como
ferramenta terapéutica complemen-
tar para pessoas com deficiéncia,
sindromes e com o Transtorno do
Espectro Autista (TEA). A medida
consta na Lei 11.306/26, aprovada
pela Assembleia Legislativa do Esta-

do do Rio de Janeiro (Alerj), sancio-
nada pelo Executivo e publicada no
Diario Oficial de sexta-feira (04/09).
A gameterapia podera ser
realizada em instituicbes publicas
ou privadas, por meio de sessdes
individuais ou em grupo. Os atendi-
mentos deverao ser conduzidos por
profissionais capacitados e habilita-
dos para o exercicio da atividade.

De acordo com a norma, o
tratamento também devera contar
com avaliacdes qualitativas perio-
dicas, com o objetivo de acompa-
nhar os resultados e adequar as
atividades as necessidades de cada
paciente. Os objetivos terapéuticos
individualizados serao identificados
por fisioterapeutas ou terapeutas
ocupacionais.

Cultura de Angra mantém aberto
credenciamento de artistas locais

Permanece aberto o Cha-
mamento Publico n°® 003/2026/
SCP, que credencia artistas locais
interessados em participar de
eventos realizados e/ou apoiados
pela Prefeitura de Angra dos Reis
ao longo dos préximos meses.

Publicado no Boletim Ofi-
cial n®2.358, de 15 de maio, o edi-
tal da Secretaria de Cultura e Patri-
monio tem como objetivo fortalecer
a cena cultural angrense, valorizar
os talentos da cidade e garantir
mais transparéncia e democrati-

zagao no processo de contratagao
de artistas para as programagdes
oficiais do municipio.

Até o momento, cerca de
30 artistas ja foram credenciados,
mas a Prefeitura busca ampliar
esse numero. O cadastramento
€ importante porque permite que
artistas solo e grupos de diferentes
segmentos possam ser contrata-
dos para apresentac¢des em even-
tos turisticos, culturais, religiosos,
esportivos € comunitarios previs-
tos no calendario municipal. Os

interessados devem encaminhar
a documentacao para o e-mail
licitacao@angra.rj.gov.br.

Os artistas que tiverem
duvidas ou quiserem obter mais
informacdes podem procurar a
Secretaria de Cultura e Patriménio,
localizada na Rua Sao Bernardino
de Sena, n° 2, Centro, em frente ao
Cruzeiro, na subida do Convento
Sao Bernardino de Sena, ou a
Secretaria de Gestao de Supri-
mentos, na Rua Arcebispo Santos,
n° 337, Centro.
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ATO N° 338
DE 1 DE SETEMBRO DE 2026

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuigcbes legais,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. IRAN DA COSTA BARROS, do cargo
comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SECRETARIA

MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, com efeitos a
contar de 1° de setembro de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 190
DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

INSTAURA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA INVES-
TIGATIVA PARA APURAGAO DOS FATOS RELACIO-
NADOS A AUSENCIA DE SUBMISSAO A PERICIA
MEDICA OFICIAL PELA SERVIDORA, CLARA PECA-
NHA PINHEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal e pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais,

CONSIDERANDO o disposto no Processo Adminis-
trativo n® 12.674/2026, que trata da situagao funcional da
servidora CLARA PECANHA PINHEIRO;

CONSIDERANDO que a servidora apresentou atesta-
do médico visando ao afastamento por motivo de saude;

CONSIDERANDO que, para fins de homologacéo da
licenga para tratamento de saude, mostra-se necessaria
a submisséo do servidor a inspegdo médica oficial, nos
termos da legislagdo estatutaria e da Portaria SEADM
n°® 250/2026;

CONSIDERANDO as informagbes prestadas pelo
Departamento de Recursos Humanos acerca da orien-
tagdo dirigida a servidora para retirada do Boletim de
Inspecéo Médica-BIM e posterior submissao a pericia
médica oficial;

CONSIDERANDO a necessidade de esclarecer as
circunstancias que envolveram a auséncia de submissao
a pericia médica oficial, inclusive quanto a existéncia
de eventual justificativa ou impedimento que possa ter
impossibilitado o cumprimento do procedimento;

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica deve
apurar, mediante procedimento proprio, fatos que possam

caracterizar eventual descumprimento de dever funcio-
nal, assegurando-se ao servidor o contraditério, a ampla
defesa e o devido processo legal;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurada Sindicancia Ad-
ministrativa investigativa, no admbito da
Administragdo Publica Municipal, destinada a apuragéo
dos fatos relacionados a auséncia de submisséo a pe-
ricia médica oficial pela servidora CLARA PECANHA
PINHEIRO, especialmente quanto as circunstancias
que impediram ou concorreram para a nao realizagédo
do procedimento necessario a homologacgédo de seu
afastamento por motivo de saude.

Art. 2° - A Sindicancia tera por objeto apurar, em
especial

| - se a servidora foi regularmente orientada quanto
a necessidade de submissdo a pericia médica oficial
para fins de homologagao da licenga para tratamento
de saude;

Il - se houve efetiva disponibilizagdo do Boletim de
Inspeg¢éo Médica — BIM e demais documentos necessa-
rios a realizagdo da pericia;

IlI- se a servidora foi regularmente cientificada acerca
da necessidade de comparecimento a pericia médica
oficial e dos prazos estabelecidos para a regularizagéo
de sua situagao funcional;

IV- as razdes pelas quais a pericia médica oficial ndo
teria sido realizada;

V- a existéncia de eventual impedimento, justificativa
ou circunstancia de natureza administrativa, médica ou
pessoal que possa ter descumprimento de dever funcio-
nal, sem prejuizo de outras circunstancias que venham
a ser identificadas no curso da instrugao.

Art. 3° - A sindicancia tera natureza investigativa,
nao importando a presente instauragdo em antecipagao
de juizo quanto a existéncia de infragéo disciplinar ou a
responsabilidade funcional da servidora.

Art. 4°- A Comissao de Sindicancia sera composta
pelos servidores, conforme estabelecido através da
Portaria n°® 153/2026.

Paragrafo unico. A Comisséo podera requisitar do-
cumentos, informagdes e esclarecimentos aos 6rgaos e
servidores envolvidos, bem como promover as demais
diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos.

Art. 5°- A Comissao devera assegurar a servidora inte-
ressada, o exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

Art. 6° - Concluidos os trabalhos, a Comisséo apre-
sentara relatério circunstanciado, contendo a descricéo
dos fatos apurados, os elementos de prova colhidos e
sua conclusao quanto a existéncia ou nao de indicios
de responsabilidade funcional, encaminhando os autos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Art. 7° - A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua instalagédo para conclusao dos
trabalhos, admitida prorrogacdo mediante justificativa

e autorizagao da autoridade competente, na forma da
legislacéo aplicavel.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Gabinete da Prefeita, 01 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 191
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigdes e competéncia conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o artigo 13, do Decreto 109/2026,
que regulamenta a Lei Municipal n® 2.767, de 03 de julho
de 2026.

RESOLVE:

CONCEDER 05 (cinco) diarias, a Exma. Sra. Pre-
feita, DANIELA CUINSE ABREU SOARES, Chefe do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 6.000,00 (seis
mil reais) — Processo Administrativo n°® 18.587/2026,
para custear despesas nos termos do artigo 4°, inciso |,
alinea “d”, da Lei n° 2.767, de 03/07/2026, destinada a
para cumprimento de agenda institucional, relacionada a
Conferéncia Paulo Freire 2026, programada para os dias
18 e 19 de setembro de 2026, na Universidade de Co-
lumbia, em Nova York, Estados Unidos, conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO DE
DESPESA VALOR
0412200462030 339014
R$ 6.000,00
R$6.000,00

PERIODO DO DESLOCAMENTO: 15 a 20 de setem-
bro de 2026.

PRAZO DE PRESTACAO DE CONTAS DADIARIA: a
beneficiaria devera apresentar, apds o retorno, o relatério
circunstanciado de viagem e os documentos comprobato-
rios da realizagdo da missé&o institucional no prazo de 05
(cinco) dias uteis, conforme estabelecido pelo paragrafo
1° do artigo 20, do Decreto 109/2026.

Publique-se. Registre. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de setembro de 2026.

Daniela C.A. Soares
Prefeita
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PORTARIA N° 192
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o artigo 13, do Decreto 109/2026,
que regulamenta a Lei Municipal n° 2.767, de 03 de julho
de 2026.

RESOLVE:

CONCEDER 05 (cinco) diarias a servidora, ILZIANE
LAUNE DE OLIVEIRA, Superintendente de Comunica-
¢ao Social, matricula n® 1612-4, Ascom — Assessoria de
Comunicagao Social, no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais) — Processo Administrativo n® 18.544/2026,
para custear despesas nos termos do artigo 4°, inciso |l,
alinea“d”, da Lein® 2.767, de 03/07/2026, destinada a para
cumprimento de agenda institucional, relacionada a Confe-
réncia Paulo Freire 2026, programada para os dias 18 e 19
de setembro de 2026, na Universidade de Columbia, em
Nova York, Estados Unidos, conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO DE

DESPESA VALOR
0412200462030 339014
R$ 4.500,00
R$ 4.500,00

PERIODO DO DESLOCAMENTO: 15 a 20 de setembro
de 2026.

PRAZO DE PRESTACAO DE CONTAS DA DIARIA: a
beneficiaria devera apresentar, apos o retorno, o relatério
circunstanciado de viagem e os documentos comprobatorios
da realizagdo da missao institucional no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, conforme estabelecido pelo paragrafo 1° do artigo
20, do Decreto 109/2026.

Publique-se. Registre. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de setembro de 2026.

Daniela C.A. Soares
Prefeita

ATO N° 339
DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ROSIMAR POGRESIO DANIEL, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA ESPECIAL
— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E EMPREENDEDORISMO,
com efeitos a contar de 1° de setembro de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 4 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 340
DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. BRUNO ALVES CARVALHO, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E EMPREENDEDORISMO,
com efeitos a contar de 1° setembro de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 4 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 341
DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o Sr. ANDERSON SI,QUEIRA
MOURA, do cargo comissionado de SECRETARIO DE
GOVERNO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 4 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 342
DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar a Sra. MELINA ANTUNES DA SIL\/A, para
responder interinamente pelo cargo de SECRETARIA DE
GOVERNO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 4 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ERRATA
PROCESSO N° 16526/2025

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada na prestaciao
de servicos de manutencgao preventiva e corretiva do
parque semaférico de Araruama, com fornecimento de
pecas, componentes, materiais e equipamentos, bem
como a implantagao de novos conjuntos semaféricos.

Onde se lé: MODALIDADE: Pregao Eletrénico n°
015/2026

Leia-se: MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°
046/2026

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Edital
em referéncia.

Araruama, 08 de setembro de 2026.
ARIDIO MARTINS VIEIRA FILHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E MO-
BILIDADE URBANA

EDITAL DE CONVOCACAO

Realizagado de Reunidao do Programa Municipal de
Educacdo Ambiental - PROMEA.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Araru-
ama-RJ, convoca os membros da comissdo nomeada
para o Programa Municipal de Educagao Ambiental
- PROMEA - para a reuniao a realizar-se na sede da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente de Araruama, Avenida
Estados Unidos s/n.°, Botanico das Asas, Parque Hotel, no
dia 15 de setembro de 2026, as 14:30 horas.

Araruama, 08 de setembro de 2026.

Carlos Alberto Siqueira da Silva Filho
Secretario - SEMAM

LEI N° 2780
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

EMENTA: ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.767, DE 03
DE JULHO DE 2026, QUE DISPOE SOBRE A CON-
CESSAO DE DIARIAS NO AMBITO DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA DIRETA DO MUNICIPIO DE ARARUA-
MA, PARA EXCLUIR AS DESPESAS COM HOSPEDA-
GEM DA COMPOSIGAO DAS DIARIAS, SUBSTITUIR
OS VALORES FIXADOS EM MOEDA CORRENTE
POR UNIDADE FISCAL DE ARARUAMA — UFISA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Projeto de Lei n° 49, de autoria do Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
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Poder Executivo

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- O art. 2° da Lei n® 2.767/2026 passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Art. 2°-(...)

| — alimentagéo;

Il — deslocamentos urbanos;

Il — estacionamento;

IV — outras despesas correlatas.

Art. 2° - O paragrafo Unico do art. 2° passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

Paréagrafo Unico. As despesas com passagens aéreas,
rodoviarias, hidroviarias ou por qualquer outro meio de
transporte, bem como as despesas com hospedagem,
quando necessarias ao deslocamento do agente publico,
serdo custeadas diretamente pelo Municipio, observada
a disponibilidade orgamentaria e financeira e as normas
de contratagado publica.

Continuagao Pag. 4 - LEI N° 2780

Art. 3° - O art. 4° passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

Art. 4°. As didrias serdo concedidas conforme a dis-
tancia do deslocamento, observados os valores fixados
em Unidade Fiscal de Araruama — UFISA, na forma da
tabela abaixo:

| — Prefeita e Vice-Prefeito

Deslocamento Valor

Até 100 km 1 UFISA
Até 300 km 3 UFISAs
Acima de 300 km 4 UFISAs
Fora do Estado 8 UFISAs

Il - Secretarios, Subsecretarios, Superintendentes e
demais agentes publicos:

Deslocamento Valor

Até 100 km 1 UFISA

Até 300 km 2 UFISAs
Acima de 300 km 3 UFISAs
Fora do Estado 6 UFISAs

Art. 4° - O art. 5° passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

Art. 5° A diaria sera reduzida proporcionalmente quan-
do houver custeio direto, pelo Municipio, de alimentagao
ou de quaisquer das despesas indenizaveis previstas
nesta Lei.

Art. 5° - O valor da UFISA vigente na data da autoriza-
¢ao da viagem sera o parametro utilizado para o calculo
da diaria.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Gabinete da Prefeita, 08 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

A hanseniase
tem cural

O tratamento e integral e oferecido
graturtamente pelo SUS. Aos primeiros
sinais, como formigamento, dormeéncia
ou diminuicao de forca, procure
atendimento medico.
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A partir do dia 2 de
outubro, novas regras para a
doacgdo de sangue passam a
valer em todo o Estado do Rio
de Janeiro.

A determinacgao do Mi-
nistério da Saude vale para
todos os bancos de sangue e
hemocentros do pais, incluindo
os postos e unidades mantidas
pelos municipios fluminenses.

De acordo com a Se-
cretaria de Estado de Saude,
todas as unidades estaduais
€ municipais precisam se ade-
quar até a data limite. A ex-
pectativa é que as alteragbes
ajudem a ampliar o numero de
doadores e regularizem o es-
toque disponivel para atender
pacientes de todo o estado.

A Secretaria de Es-
portes e Lazer de Sdo Pedro
da Aldeia abriu, nesta terca-
feira (08/09), as inscri¢des
para as aulas gratuitas de
futevolei, que serao ofereci-
das no Centro Esportivo Mu-
nicipal Rei Pelé para alunos
com faixa etaria acima de 10
anos. A iniciativa reforgca o
protagonismo do municipio
como referéncia na promo-
¢éo do esporte na Regiao
dos Lagos.

As inscricdes devem
ser realizadas presencial-
mente na secretaria do Cen-

Bancos de sangue de municipios do RJ terao novas
regras a partir de outubro; veja o que muda

O que muda para quem vai
doar

Uma das principais
mudancas é o fim da idade ma-
xima para doadores regulares.
Pessoas com mais de 70 anos
que ja tém o habito de doar
poderdo continuar realizando
o procedimento, desde que
estejam em boas condig¢des de
saude e sejam consideradas
aptas na avaliagao clinica.

Além disso, o tempo
de espera temporario foi re-
duzido para quem realizou
determinados exames ou pro-
cedimentos:

* Endoscopia e exames
semelhantes: O prazo para
voltar a doar caiu de 6 para 4
meses.

+ Tatuagem, maquia-
gem definitiva e procedimen-
tos estéticos: O tempo de
espera podera ser de apenas 7
dias, desde que a intervencgao
tenha sido feita em um local
que siga as normas sanitarias
e de segurancga.

Veja alguns locais de
doagdo na Regiao dos
Lagos, Norte Fluminense
e Regiao Serrana:

* Regido dos Lagos:
HEMOLAGOS - Hemocentro
da Regido dos Lagos

* Norte Fluminense:
Nucleo Medicina Transfusional

* Noroeste Fluminense:
HEMOCENTRO - Santo Anté-
nio de Padua

* Regido Serrana :
Nova Friburgo - Hemocentro
Regional (Hemonducleo de
Nova Friburgo)

* Teresépolis - Hemo-
nucleo Municipal de Tereso-
polis

Abastecimento da rede de
saude

Cada doacao realizada
pode beneficiar até quatro
pessoas. O Hemorio, 6rgao
estadual que distribui bolsas
para cerca de 100 unidades
de saude no Estado do Rio, e
orienta as diretrizes do setor,
tem como meta receber em
média 400 doadores por dia.

No ano passado, foram
coletadas 96 mil bolsas de

Inscrigcoes abertas para aulas gratuitas de futevolei
no Centro Esportivo Municipal Rei Pelé

tro Esportivo Municipal Rei
Pelé, de segunda a sexta-
feira, das 8h30 as 17h, com
intervalo para almog¢o entre
12h e 13h. O equipamento
esportivo esta localizado na
Rua Silva Jardim, s/n°, no
bairro Campo Redondo.

A ficha de inscricao
deve ser assinada pelo res-
ponsavel legal em caso de
menores de idade. Os alunos
devem apresentar cépias do
RG ou certidao de nascimen-
to, comprovante de residén-
cia e copias do RG e CPF do
responsavel. E necessario,

ainda, a apresentacao de
atestado médico em caso de
patologia.

Com a novidade, o
projeto Aldeia em Movimento
amplia seu alcance e diver-
sifica ainda mais a oferta de
atividades gratuitas a popula-
cao aldeense, consolidando
Sao Pedro da Aldeia como
uma das cidades da Regiéo
dos Lagos que mais investem
na promogéao do esporte, da
qualidade de vida e da inclu-
sao por meio de politicas pu-
blicas voltadas ao bem-estar
da comunidade.

sangue no estado. Neste ano,
o volume ja ultrapassa 63 mil.

O diretor-geral do He-
morio destaca que a atualiza-
¢ao da norma era necessaria
para acompanhar o avango da
medicina:

“A antiga legislagao
ja tinha mais de 10 anos. A
medicina avanga com uma
velocidade muito grande hoje
e precisavamos atualizar e
flexibilizar em algumas coisas,
desde que nao coloque em ris-
co a seguranga do sangue e do
processo de transfusdo. Isso
foi feito, € uma grande noticia
e vai ser muito bom para o sis-
tema de sangue brasileiro. Vai
ter mais doagdo e mais gente
apta para doar”, afirmou.

AULAS GRATUITAS DE
FUTEVOLEI NO CENTRO
ESPORTIVO MUNICIPAL

REI PELE

NR-1 sem complicacao: palestra gratuita orienta pequenos negécios em Macaé

Uma empresa bem-
sucedida, independentemente
da area de atuacéo, deve es-
tar atenta as novas exigéncias
da NR-1 (Disposi¢des Gerais
e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais), que envolvem
o sistema de gestao de riscos
(GRO) e os instrumentos que
o compdem, como o Programa
de Gerenciamento de Riscos
(PGR). Nesta quinta-feira (10),
0 Sebrae-Macaé vai promover
a palestra “NR-1 na Pratica
para Pequenos Negdcios”,
na Associacdo Comercial e

Industrial de Macaé (ACIM),
no Centro.

A atividade é voltada
para microempreendedores
individuais (MEIls), microem-
presas, empresas de pequeno
porte, instituicdbes da Adminis-
tracdo Publica e instituicbes
sem fins lucrativos. Gratuita,
a palestra tera inicio as 17h e
conta com o apoio da Prefei-
tura de Macaé, por meio da
Casa do Empreendedor.

Para participar, os in-
teressados devem realizar a
inscrigao online no site: https://

rj.loja.sebrae.com.br/palestra
-nr-1-na-pratica-para-peque-
nos-negocios-ev-784664.

Durante a palestra, os
participantes poderdo conhe-
cer os principais impactos da
NR-1 para MEls, microempre-
sas e empresas de pequeno
porte, além de compreender
conceitos essenciais relacio-
nados ao Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (GRO) e
a identificacao dos fatores de
risco presentes no ambiente
de trabalho.

Também serdo apre-

sentadas orientacdes praticas
para a elaboragao de planos
de agdo, além de informa-
coes sobre fatores de risco
psicossociais relacionados
ao trabalho. O conteudo sera
apresentado com exemplos
do cotidiano dos pequenos
negocios e linguagem simples
e acessivel.

A proposta é contribuir
para que os empreendedores
estejam mais preparados para
as exigéncias da norma e
possam promover ambientes
de trabalho mais seguros,

saudaveis e produtivos, forta-
lecendo a gestdo e ampliando
o cuidado com as pessoas.

Palestra “NR-1 na Pratica
para Pequenos Negocios”

» Data: 10/09 (quinta-
feira)

* Horério: 17h as 19h

* Local: ACIM — Asso-
ciacdo Comercial e Industrial
de Macaé

* Enderego: Avenida
Rui Barbosa, 270, Centro, Ma-
caé (ao lado da Galeria Elias
Agostinho)



