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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA BAIXADA LITORANEA - CISBALI

O presente Esta}uto disciplina o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
BAIXADA LITORANEA - CISBALI, que teve origem no Protocolo de Intengées firmado
pelos Chefes do Poder Executivo e ratificado pelas Camaras de Vereadores dos
Municipios associados.

Os Municipios signatarios deste instrumento, doravante denominados MUNICIPIOS
CONSORCIADOS ou MUNICIPIOS ASSOCIADOS, sido ARARUAMA, pessoa juridica
de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n°. 28.531.762.0001/33, com
sede na Avenida John Kenedy, 120, Centro, Araruama-RJ, CEP: 28970-000,
representado neste ato por sua Prefeita, Sra. Livia Soares Bello da Silva, brasileira,
solteira, prefeita, portador da CNH n° 03243683546, expedida por DETRAN-RJ, em
30/01/2019, inscrito no CPF sob o n® 094.591.857-70, residente e domiciliado na
Avenida Araruama, 153, cobertura 02, Centro Araruama, CEP 28.970-000 enderego
eletrénico: chefiadegabinete@araruama.ri.gov.br;, ARMAGAO DOS BUZIOS, pessoa
juridica de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n°.
01.616.171.0001/02, com sede na Estrada da Usina, n°. 600, Centro, Armagao dos
Buzios-RJ, CEP: 28950-000, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. Alexandre
de Oliveira Martins, brasileiro, casado, empresario, portador da CNH n° 00679385005,
expedida por DETRAN-RJ em 05/04/2019, inscrito no CPF sob o n°® 003.599.037,
residente e domiciliado Rua Bouganville, 57, Geriba, Armag¢éo dos Buzios, CEP
28.950-000, enderego eletronico: alexandre.martins45@hotmail.com; ARRAIAL DO
CABO, pessoa juridica de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
27.792.373/0001-07, com sede na Avenida da Liberdade, s/n°, Centro, Arraial do Cabo-
RJ, CEP: 28.930-000, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. Marcelo Magno
Félix dos Santos, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n° 10.999.643-9,
expedida por IFP/RJ em 09/09/2020, inscrito no CPF sob o n® 037.185.037-19,
residente e domiciliado rua A Souza Teixeira, 20, Casa 05, Praia Grande Arraial do
Cabo, CEP 28.930-000, enderego eletronico: gabinete@arraialdocabo.rj.gov.br CABO
FRIO, pessoa juridica de direito plblico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
28.549.483/0001-05, com sede na Praga Tiradentes, s/n°, Centro, Cabo Frio-RJ, CEP:
28.906-290, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. José Bonifacio Ferreira
Novellino, brasileiro, casado, prefeito, portador do RG n° 80.763.5636, expedida por
DETRAN-RJ em 17/03/2022, inscrito no CPF sob o n°® 221.435.567-72, residente e
domiciliado na Rua Anapolis, 80, Jardim Excelsior, Cabo Frio-RJ, CEP28.915-150,
enderego eletrénico: gabinete@cabofrio.ri.gov.br ; CASIMIRO DE ABREU, pessoa
juridica de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
20.115.458/0001-78, com/sede na Rua Padre Anchieta, n°. 234, Gentro, Casimiro de
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Abreu-RJ, CEP: 28.860-970, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. Ramon Dias
Gidalte, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n° 0581844045, expedida por
DETRAN-RJ em 23/01/2015, inscrito no CPF sob o n° 756.215.687-53, residente e
domiciliado Rua Namorado, 415, Casa 1, C Dourado I, CEP 28.880-000, enderego
eletrénico: gabinete@casemirodeabreu.ri.gov.br ; IGUABA GRANDE, pessoa juridica
de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 01.615.882/0001-62,
com sede na Rua Paulinho Rodrigues de Souza, n°. 3.200, Km. 98, Cidade Nova,
Iguaba Grande-RJ, CEP: 28.960-000, representado neste ato por seu Prefeito, Sr.
Vantoil Martins, brasileiro, casado, Funcionario Publico, portador da CNH n°
00263271741, expedida por DETRAN-RJ em 23/02/2022, inscrito no CPF sob o n°
073.298.277-46, residente e domiciliado Rua Vera, QD 3, LT 59, Japao, Araruama-RJ,
CEP 28.970-000 enderego eletrénico: gabinete@iguaba.rj.gov.br ; RIO DAS OSTRAS,
pessoa juridica de direito plblico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
39.223.581/0001-62, com sede na Av. Alcebiades Sabino dos Santos, n°. 235,
Loteamento Atlantica, Rio dos Ostras-RJ, CEP: 28.890-970, representado neste ato
por seu Prefeito, Sr. Marcelino Carlos Dias Borba, brasileiro, casado, farmacéutico,
portador da CNH n°® 00949397979, expedida por DETRAN-RJ em 27/12/2021, inscrito
no CPF sob o n° 004.940.517-95, residente e domiciliado Rua Niterdi, 592, LT 13, QD
30, Jardim Marilea, Rio das Ostras-RJ, CEP: 28890-001, enderego eletronico:
gabinete@riodasostras.ri.gov.br ; SAO PEDRO DA ALDEIA, pessoa juridica de direito
publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 28.909.604/0001-74, com sede
na Rua Marqués da Cruz, n°. 61, Centro, Sdo Pedro da Aldeia-RJ, CEP: 28.940-000,
representado neste ato por seu Prefeito, Sr. Carlos Fabio da Silva, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da CNH 00436472954, expedida por DETRAN-RJ em
17/07/2018, inscrito no CPF sob o n°® 083.836.097-10, residente e domiciliado Avenida
Getulio Vargas,251, apto 203, Centro, Sdo Pedro da Aldeia-RJ, CEP 28.941-122,
enderego eletronico: prefeito@pmspa.ri.gov.br ; SAQUAREMA, pessoa juridica de
direito publico, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n°. 32.147.670/0001-21, com
sede na Rua Coronel Madureira, n°. 44, Centro, Saquarema-RJ, CEP: 28.990-000,
representado neste ato por sua Prefeita, Sra. Manoela Ramos de Souza Gomes Alves,
brasileira, casada, cirurgia dentista, portadora do RG n°® 12.150.299-1, expedida por
DETRAN-RJ em 19/06/2007, inscrita no CPF sob o n° 087.060.077-08, residente e
domiciliada na avenida Oceanica, 1150, Itauna, Saquarema-RJ, CEP 28.990-838,
endere¢o eletronico:  manoelaperesalves@hotmail.com, todos previamente
autorizados por suas respectivas Leis Municipais, em conformidade com o artigo 10,
inciso 1l, da Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro de 1990; artigo 31, paragrafo 31,
da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990; Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, Lei Co /plementar n® 101, de 04 de maio de 2000; Lei Federal n°
11.107, de 06 de abril de[2005, regulamentada pelo Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro {\
de 2007, artigo 24, XXV da Lei n° 8.666/93 de 21.06.1993 e suas alteragdes; nos
detwais normativos pertinentes a matéria.
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O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA - CISBALI
sera regido pelas seguintes normas:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

DA NATUREZA JURIDICA, COMPOSIGAO, INGRESSO, AREA DE ATUAGCAO,
SEDE, FORO, DURAGAO E LEGISLAGAO PERTINENTE

Art. 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA,
denominado CISBALI, passa a constituir-se como associagao publica de natureza
autarquica e personalidade juridica de direito publico, em consonancia com as
disposigGes constantes na Lei Federal n. 11.107, de 6 de abril de 2005 e no Decreto
Federal 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico. Ficam homologadas as ratificagées, por leis dos MUNICIPIOS
ASSOCIADQOS, do Protocolo de Intengdes subscrito em 07 de outubro de 2019, pelos
MUNICIPIOS DE ARARUAMA, ARMACAO DOS BUZI0OS, ARRAIAL DO CABO, CABO
FRIO, CASIMIRO DE ABREU, IGUABA GRANDE, RIO DAS OSTRAS, SAO PEDRO
DA ALDEIA E SAQUAREMA.

Art. 2° A sigla CISBALI é equivalente a denominagéo de que trata esse capitulo,
podendo ser utilizada em quaisquer atos ou documentos que, para os fins legais, nao
exigem mengao ao nome completo da entidade.

Art. 3° O CISBALI é composto pelos Municipios de Araruama, Armagao dos Buzios,
Arraial do Cabo, Cabo Frio, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, Sao
Pedro da Aldeia e Saquarema, que, por meio dos seus representantes legais,
subscreveram o Protocolo de Intengdes para a constituicao do presente Estatuto, bem
como pelos Municipios que posteriormente ingressarem, a depender de aprovagéo da
Assembleia Geral.

Art. 4° A participagdo do municipio como integrante do CISBALI fica condicionada a
ratificacdo do Protocolo de IntengGes por lei municipal, observado o prazo de 2 (dois)

anos, a partir da data do Protocolo de IntengGes. Caso a ratificagdo do Protocolo de
Intengdes se dé em prazo superior ao estabelecido, dependera de homologagao pela Q
Assembleia Geral do CISBALI.

§ 1° As atividades do CISBALI poderéo ter inicio a partir da ratificagao de pelo menos
3 (trés) mur(icipios, inclusive para fins de registro na Receita Federal e demais 6rgaos.

§2°A inclu‘ 40 de novos consorciados dependera de aprovagdo da Assembleia Geral.
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§ 3° A Uniao Faderal e o Estado do Rio de Janeiro poderdo integrar o CISBALI,
observadas as disposigoes da Lei n.° 11.107, de 06 de abril de 2005, do Decreto n.°
6.017, de 17 de janeiro de 2007 e da Lei 9774 de 03 de novembro de 2021.

§ 4° A participagao da Unido Federal fica condicionada & participagao do Estado do
Rio de Janeiro.

Art. 5° A area de atuagao do CISBALI sera formada pela soma dos territérios dos
Municipios consorciados que o integram, independentemente da origem dos recursos.

Art. 6° O CISBALI tem sede e foro no municipio de Sao Pedro da Aldeia, Avenida Sao
Pedro, 300, sala 207, Centro, Sao Pedro da Aldeia, CEP 28.941-176

Paragrafo Gnico. A sede do CISBALI s6 podera ser alterada para um dos municipios
consorciados, mediante aprovagao da maioria absoluta dos membros do Conselho dos
Municipios em Assembleia Geral. A alteragao do enderego dentro do Municipio sede
ndo implicara em alteragdo estatutaria, mas tao somente dos documentos e 6rgaos

que assim exijam.
Art. 7° O CISBALI é constituido por prazo indeterminado.
TiITULO Il

DOS OBJETIVOS DO CISBALI

Art. 8° Sao objetivos do CISBALL:

| - Organizar o sistema regional de saude, dentro da area de jurisdigdo dos municipios
consorciados, com estrita observancia aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, especialmente no que diz respeito ao comando unico inscrito no § 1° do art.
10, da Lei Federal n. 8080/90;

Il - Planejar, adotar e executar programas € medidas destinadas a promover a saude
dos habitantes da regido e implantar os servigos afins;

lll - Promover um sistema de referéncia e contrarreferéncia, através de integragao dos
servigos assistenciais e hospitalares da regido, numa rede hierarquizada,

IV - Promover parcerias com entidades publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras
visando a obtencdo de recursos para investimentos e custeio de projetos,
equipamentos e obras ou servicos de interesse dos municipios consorciados, nos
campos da assisténcia a saude e do saneamento basico;

V - Planejar e executar a integragdo dos investimentos municipais, estaduais e federais

para a execygao de projetos de interesse comum, especialmente daqueles necessarios
a viabilizaggo da plena implantagdo do SUS nos municipios co ﬂ iados;

%

o
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VI - l_\dotar t9das as medidas de interesse comum com vistas a plena implementagao
do Sistema Unico de Saude, no ambito dos municipios consorciados;

VIl - Representar os municipios consorciados perante 6rgaos publicos e privados, em
assuntos relativos aos objetos e finalidades do CISBALI,

VIII - Estabelecer sistemas de contratagdes e compras de bens e servigos para atender
demandas dos municipios consorciados observada a legislagédo vigente;

IX - Prestar servigos na area de salude, em qualquer nivel de atengéo, inclusive sob
forma de execugao direta ou indireta, suplementar e/ou complementar dos servigos de
saude dos municipios consorciados, mediante pactuagdo no contrato de rateio e
contrato de programa, visando este a gestéo associada de servigos publicos de saude
nele previstos.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento dos seus objetivos o CISBALI podera:
| - adquirir bens e insumos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

Il - firmar, com instituigdes publicas ou privadas, convénios, contratos, acordos de
qualquer natureza, contrato de gestao, termo de parceria e outros instrumentos,
objetivando a gestdo associada de agoes e servigos publicos de saude, de interesse
dos consorciados, observadas as normas e diretrizes do Sistema Unico de Saude e
demais legislagdes aplicaveis a cada espécie. Os contratos de gestao e termos de
parceira deverdao obedecer as preconizacdes das leis federais que regulamentam as
Organizagbes Sociais e as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
respectivamente;

Il - Receber auxilios, doagdes, contribuigoes, cessdes de uso e subvengdes de outras
entidades e 6rgaos governamentais ou da iniciativa privada;

IV - Prestar a seus consorciados servigos de qualquer natureza, especialmente
assisténcia técnica e consultoria, fornecendo inclusive recursos humanos e materiais,

mediante remuneragéao pactuada;

V - Executar projetos e programas de salde para um ou mais municipios, ou para o
conjunto de consorciados, observados as normas e diretrizes do SUS;

VI - Operar em conjunto com entes governamentais ou entidades particulares, ou
mesmo isoladamente, programas € projetos de interesse dos consorciados;

VIl - Gerenciar unidades e programas de interesse do Sistema Unico de Satde;
VIII - Constituir unidades e programas de interesse do Sistema Unico de Saude;

IX - Adota 'outras medidas necessarias a consecugao dos seys bbjetivos, observados
os preceitos legais que regem a matéria; e
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X - Alugar ou tornar por empréstimo ou por qualquer outra modalidade legal, iméveis

e/ou equipamentos necessarios a implantagao de programas ou projetos de interesse
dos consorciados.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

Art. 9° O CISBALI sera composto das seguintes instancias:

| - Assembleia Geral, constituida pelo Conselho dos Municipios;
Il - Assembleia de Gestores, formada pelo Conselho Técnico;
Il - Comité Consultivo;

IV - Conselho Fiscal

V - Secretaria Executiva.
DO CONSELHO DOS MUNICIPIOS

Art. 10. O Conselho dos Municipios, instancia maxima de deliberagao do CISBALI, é
constituido pelos Prefeitos dos Municipios consorciados ou seus representantes
legalmente designados, reunidos em Assembleia Geral, que serd convocada nos
termos do Estatuto.

Art. 11. O Conselho dos Municipios reunir-se-4 em Assembleia Geral Ordinaria
trimestralmente, por convocagao de seu Presidente ou sempre que houver pauta para
deliberagao em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada pelo Presidente do
Conselho de Municipios ou por solicitagdo de pelo menos 1/3 (um tergo) de seus
membros, em todos os casos, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 12. O Conselho de Municipios seré presidido pelo Prefeito de um dos municipios
consorciados, que também sera o Presidente do CISBALI, eleito em escrutinio secreto
para mandato de 02 (dois) anos, permftida a reeleigéo para mais um periodo.

—=

Art. 13. O CISBALI terd um Vice-Presidente, que substituira o Presidente nas suas

uséncias e impedimentos.
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Art. 14. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente, processada em Assembleia Geral
Extraordinaria, sera convocada e realizada em 30 (trinta) dias de antecedéncia do

término do mandato em exercicio.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE MUNICIPIOS

Art. 15. Compete ao Conselho de Municipios:

| - Deliberar sobre os assuntos do CISBALI que impliquem em alteragao do Protocolo
de Intengdes, do Estatuto e do Regimento Interno da entidade;

I - Deliberar sobre a fixagéo e alteragdes na forma e valor das contribuicbes a serem
transferidas para a manutengéo do CISBALI;

[l - Deliberar sobre alteragdes dos objetos do CISBALI de acordo com proposta do
Conselho Técnico;

IV - Definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do

CISBALI;

V - Deliberar sobre a estrutura administrativa do CISBALI e, quando motivado, sobre
o quadro de pessoal efetivo e comissionado, sobre as fungdes de confianga e/ou

gratificadas e suas respectivas remuneragoes,;
VI - Deliberar sobre o quadro de pessoal que sera regido pela CLT - Consolidagao das

Leis do Trabalho;

VIl - Eleger ou indicar o Presidente do Conselho de Municipios, que também presidira
o CISBALI, bem como determinar o seu afastamento ou a sua substituigao, conforme

o caso, garantindo direito 8 ampla defesa e ao contraditério;

VIII - Apreciar, até 30 (trinta) de abril de cada ano, as contas do exercicio anterior e o
relatério de gestao, tendo por base o parecer do Conselho Fiscal, sem prejuizos das
competéncias dos Tribunais de Contas, das Camaras de Vereadores e dos Conselhos
de Saude;

IX - Autorizar a alienagdo de bens do CISBALI, bem como seu oferecimento em
garantia, respeitados os limites legais; '

X - Aprovar a proposta orgamentaria anua{, elaborada pela Secretaria Executiva;

X| - Autorizar a inclusdo ou a exclusdo de consorciados, nos casos previstos neste

strumento;
W Estatuto CISBALI 19.10.2022 )

DigitdiiZduo COIl udiinocdilicel


https://v3.camscanner.com/user/download

N4
K=
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA

XIl - Aprovar a execugao dos contratos de programas, contratos de gestao, termos de
parceria, bem como a planilha de custos estabelecida pelo contrato de rateio.

§ 1° Cada Prefeito representa 01 (um) voto e na auséncia do titular o representante
legalmente designado atraves de procuragao com firma reconhecida tera direito a voz

e voto.
§ 2° As deliberagées do Conselho de Municipios serdo tomadas por maioria dos
Prefeitos (as) ou seus representantes legais, legalmente designados, presentes na

Assembleia.
§ 3° O afastamento, por qualquer motivo, do cargo do Prefeito acarretara
automaticamente, a perda do cargo de Presidente do Conselho de Municipios, hipétese

em que assumira o Vice-Presidente para cumprir o restante do mandato.

§ 4° Em caso de impedimento ou falta do Vice-Presidente, serdo convocadas eleigoes,
a se realizarem no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 5° Os (as) Prefeitos (as) ndo poderdo se escusar de aceitar as deliberagdes do
Colegiado, salvo se ilegais, ou comprovadamente prejudiciais ao seu municipio, sob
pena de exclusdo do CISBALI.

§ 6° Quando o objeto da Assembleia Geral tratar de matérias relativas a extingao do
CISBALI, alteragées do Estatuto Social e/ou do Regimento Interno, bem como
alteragao do municipio sede, sera exigida a aprovacgao de 2/3 (dois tergos) do total de

consorciados em pleno gozo dos direitos sociais.

§ 7° Quando para deliberagao for necessario quérum especializado, na forma do
paragrafo anterior e, a hora marcada, houver insuficiéncia de membros presentes, a
Assembleia aguardara o transcurso minimo de 30 (trinta) e no maximo de 60 (sessenta)

minutos para deliberar em segunda convocacgéo.

§ 8° Persistindo a falta de quérum de que trata o paragrafo anterior, a Assembleia sera
encerrada e, desde logo, convocada nova data, observado o prazo minimo de 05
(cinco) e o maximo de 10 (dez) dias de antecedéncia, para realizagdo de nova

assembleia.

§ 9° Para deliberagao de matérias de quérum néo especializado, a aprovagéo se dara
pela maioria dos presentes na Assembleia e com direito a voto.

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE/MUNICIPIOS

Art. 16. Compete ao Presidente do Conselho de Municipio

- Presidir as reunides do Colegiado;
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Il - Representar o CISBALI, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo firmar contratos, convénios, contratos de gestado, termos de parceria ou
instrumentos congéneres, bem como constituir procuradores para defender interesses
do CISBALLI,

Il - Movimentar, em conjunto com o(a) Secretario(a) Executivo(a), as contas bancarias
e os recursos do CISBALI, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente;

IV - Prestar contas anualmente a Assembleia Geral, bem como ao Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro, nos prazos e condigdes legalmente exigidos.

DO CONSELHO TECNICO

Art. 17. O Conselho Técnico constitui Assembleia de Gestores, sendo 6rgao de
assessoramento técnico, formado pelos Secretarios Municipais de Saude dos
Municipios consorciados ou por representantes oficialmente designados.

Art. 18. A Assembleia de Gestores se instalara com a maioria de seus membros.

§ 1° Cada Secretario Municipal de Salude representa 01 (um) voto. Na auséncia do
titular o representante legalmente designado tem direito a voz e voto.

§ 2° As deliberagdbes da Assembleia de Gestores serao tomadas por maioria dos
membros presentes ou seus representantes legais.

§ 3° A Assembleia de Gestores sera presidida pelo Secretario de Saude de um dos
municipios consorciados, eleito em escrutinio secreto entre seus pares, para o
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reeleigao por igual periodo.

N

Art. 19. O afastamento, por qualquer motivo, do cargo de Secretario Municipal de
Sa(de, acarretara, automaticamente, a perda do cargo de Presidente do Conselho

Técnico do CISBALI, hipétese em que assumira o Vice-Presidente para cumprir o ./
restante do mandato.

Paragrafo Gnico. Em caso de impedimento ou falta do Vice-Presidente serao
convocadas eleigoes, a se realizarem no prazo maximo de 30 (trinta) dias. (]\,

Art. 20. A eleigao do Presidente do Conselho Técnico do CISBALI sera convocada e
realizada com 30 (trinta) dias de antecedéncia do término do mandato em exercicio.

Paragrafo unico. O Conselho Técnico tera um Vice-Presidente, que substituira o &J
A

Presidente nas suas auséncjgqs pedimentos.
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Art. 21. No processo de escolha do Presidente do Conselho Técnico do CISBALI,
ocorrendo empate e nao havendo consenso, proceder-se-4 novo escrutinio;
persistindo a situagao, a escolha sera feita mediante sorteio.

Art. 22. O Conselho Técnico reunir-se-a em Assembleia Geral Ordinaria mensalmente,
por convocagéo de seu Presidente, ou sempre que houver pauta para deliberagao em
Assembleia-Geral Extraordinaria, por convocagao do seu Presidente ou por solicitagcao
de pelo menos 1/3 (um tergo) dos gestores municipais consorciados.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO TECNICO

Art. 23. Compete ao Conselho Técnico:
| - Propor as agdes destinadas a cumprir as finalidades e objetivos do CISBALI;
Il - Eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Técnico;

1l - Participar das reuniées do Conselho de Municipios, sendo assegurado o direito de
voz sempre, e de voto quando legalmente representando o Prefeito;

IV - Aprovar planos de trabalho especificos e projetos elaborados pela Secretaria
Executiva, de acordo com as diretrizes do Conselho de Municipios;

V - Aprovar o relatério anual das atividades do CISBALI, elaborado pela Secretaria
Executiva;

VI - Estudar e propor normas operacionais com vistas a promogao, protecao e
assisténcia a Satde para as Secretarias de Satde dos municipios consorciados;

VII - Estudar e propor agdes conjuntas de salde para 0s municipios consorciados.

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO TECNICO
Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Técnico:

| - Presidir as reunides do Conselho Técnico;

Il - Sancionar normas operacionais das Unidades de Satde gerenciadas pelo CISBALI;
I - Coordenar as a¢des conjuntas de saude efe /ivadas pelos municipios consorciados;

I\{ - Promover a execugao das atividades do C|SBALI.
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DO COMITE CONSULTIVO

Art. 25. O Comité Consultivo é formado pelos Presidentes e Vice-Presidentes do
Conselho de Municipios e do Conselho Técnico em exercicio, pelos Ex-Presidentes e
Ex-Vice-Presidentes dos Conselhos dos Municipios e Técnico da gestao
imediatamente anterior, bem como pelo (as) Secretario (a). Executivo (a).

§ 1° O Comité Consultivo & 6rgdo de apoio ao Conselho de Municipios e se reunira,
mediante convocagao do Presidente do CISBALI ou por proposi¢ao de pelo menos 1/3
(um tergo) de seus membros.

§ 2° Os membros componentes do Comité Consultivo deverao sempre ser convidados

a participar das atividades do CISBALI, especialmente os atos solenes e de
inauguragdo em geral, com direito a voz e voto em quaisquer solenidades.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes,
representantes dos municipios consorciados.

§ 1° Em sua composigéo, o Conselho Fiscal elegera um Presidente e um Secretario e
se reunira, sempre que se fizer necessario.

§ 2° A elei¢do do Conselho Fiscal sera realizada na mesma oportunidade da elei¢ao
do Presidente do Conselho de Municipios.

Art. 27. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria de seus
integrantes, podera convocar o Conselho de Municipios para as devidas providéncias,
quando forem verificadas irregularidades na escrituragéo contabil, nos atos de gestao

financeira ou patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutarias ou

regimentais.
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL ; f

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CISBALI.

Il - Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportun eniente quaisquer

operagbes econémicas e financeiras do CISBALI.
Il - Exercer o controle de gestéo e de finalidades do CISBALI. &

IV - Emitir parecer sobre balangos e relatorios de contas em geral a serem submetidos

Assembleia Geral.
11
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DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. A Secretaria Executivo é o 6rgao de composigao paritaria e proporcional entre
os membros do CISBALI com atribuigdo de executar as atividades administrativas e
técnicas do CISBALI, sob responsabilidade do (a) Secretario (a) Executivo (a),
auxiliado em suas fungdes por uma Diretoria Administrativa e Financeira e uma

Diretoria de Planejamento e Assisténcia.

Paragrafo Unico. Os cargos da Secretaria Executiva, nomeados pelo Presidente do
CISBALI, sdo de provimento em comissao e/ou fungdes gratificadas e seus ocupantes
deverao ter formagao minima de nivel superior e conhecimento técnico na area.

DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 30. Sao atribuicoes da SECRETARIA EXECUTIVA, auxiliada pelos Diretores
Administrativo e Financeiro e de Planejamento e Assisténcia:

| - Contratar, demitir e aplicar as medidas pertinentes ao pessoal contratado pelo
CISBALI, observados os mandamentos legais aplicaveis a espécie, bem como
requerer a devolugao daqueles cedidos pelos municipios consorciados;

Il - Autorizar provimento de empregos em comissado e funcgdes gratificadas, mediante
autorizagdo do Presidente do CISBALI;
Ill - Propor ao Conselho de Municipios a requisicdo de servidores municipais para

prestarem servigos junto ao CISBALI;

IV - Elaborar o plano de trabalho e a proposta orgamentaria anual, a serem submetidos

ao Conselho de Municipios;

V - Elaborar o balango e o relatério de gestao e de atividades anuais a serem
submetidos ao Conselho Fiscal para apreciagao da Assembleia Geral,

VI - Cumprir as determinagdes emanadas do Conselho de Municipios;

VIl - Deliberar sobre as resolugdes e demais atos normativos do consorcio; é\

VIII - Promover e executar as atividades écnicas e administrativas do CISBALL;

IX - Promover a arrecadagao de receftas, movimentagdo financeira, patrimonial e
escrituragdo contébil do CISBALI, obse vadas as limitagdes estatutarias,

X - Promover as atividades necessarigs e manter a participagdo dos municipios nos

ventos do CISBALI;
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XI - Criar comissées ou grupos de trabalhos para atividades especificas;
XIl - Elaborar e cumprir a programagéo fisico-financeira das atividades do CISBALI;

XIIl - Estabelecer a estruturagao administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal
e a respectiva remuneragido, a serem submetidos & aprovagéo do Conselho de

Municipios;
XIV - Fornecer informagdes, relatérios e demais documentos requisitados pelo
Conselho de Municipios, pelo Conselho Técnico e pelo Conselho Fiscal;

XV - Elaborar resolugées, portarias e demais atos administrativos a serem submetidos
a aprovagao do Conselho de Municipios;

XVI - Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funcionarios, bem como praticar
todos os atos relativos aos recursos humanos;

XVIl - Encaminhar ao Conselho de Municipios as propostas para aprovagao da
execucdo dos contratos de programa, contratos de gestdao, bem como planilha de

custos estabelecida pelo contrato de rateio;

XVIII - Elaborar a proposta orgamentaria anual e demais pegas contabeis a serem
submetidas a Assembleia Geral;

XIX - Elaborar mensalmente os balancetes financeiros;

XX - Preparar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
CISBALI, para apresentagdo ao 6rgao concessor;

XXI - Zelar pelo cumprimento e implementar as diretrizes e principios do Sistema Unico
de Saulde;

XXII - Assessorar o Conselho de Municipios, o Conselho Técnico no desenvolvimento
de suas fungbes e atividades;

XXIII - Autorizar a aquisigdo de bens e insumos e contratagao dos servigos necessarios
ao desenvolvimento dos objetivos do CISBALI;

XXIV - Assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Municipios, os cheques,
ordens de pagamentos, transferéncias bancérias e quaisquer documentos relativos a
movimentagao financeira do CISBALL

§ 1° No desempenho de suas fungbes, a Sec}retaria Executiva podera contar com
consultores técnicos das respectivas areas de interesse do Consoércio, e/ou
assessorias, 0s quais comporao o quadro efetjvo ou de provimento em comissado ou

terceirizados ou contratados por projetos de fconsultoria, conforme a cqnveniéncia,
necessidade ou exigéncia legal. g?
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§ 2° O detalhamento das fungées da Secretaria Executiva sera objeto de
regulamentagao pelo Regimento Interno do CISBALI.

TiITULO IV

DOS RECURSOS HUMANOS, DO QUADRO DE PESSOAL E CONTRATAGAO
TEMPORARIA

Art. 31. Os municipios consorciados poderao ceder servidores ao CISBALI, na forma
e condigdes especificadas na legislagao municipal de cada municipio consorciado.

Art. 32. Os servidores cedidos permanecerao nos seus regimes originarios, podendo
ser concedidos adicionais ou gratificagées nos termos e valores previstos no contrato

de consadrcio publico.

Art. 33. O pagamento de adicionais ou gratificagbes nao configura vinculo novo do
servidor cedido, inclusive para a apuragdo de responsabilidade trabalhista ou
previdenciaria.

Art. 34. As gratificagbes concedidas aos servidores dos municipios consorciados
cedidos para o Consorcio, cujas atividades excedam as dos cargos de origem,
comporédo uma tabela aprovada pelo Conselho de Municipios.

Art. 35. Os servidores publicos dos municipios consorciados poderao ser requisitados
com ou sem onus para o CISBALI e, poderao, em razdao de necessidade justificada,
assumir fungdes gratificadas remuneradas no consércio, desde que o ato nao se
caracterize acumulacao de cargos ou empregos publicos.

Art. 36. O servidor requisitado e cedido sem 6nus para o consércio continuara
submetido ao regime juridico do cedente.

Art. 37. A contratagao de pessoal efetivo necessario a execugao do consércio sera
efetivada mediante processo seletivo publico e sera regida pela CLT, quando nao for
possivel a cessao pelos municipios consorciados.

Art. 38. O quadro de pessoal do CISBALI é constituido dos cargos em comissao,
empregos, fungoes de confianga, suas atribuicbes e respectivas remuneragées
constantes do Anexo |. '

Paragrafo Gnico. O organograma dps CISBALI é parte integrante do Estatuto, na forma
do Anexo Il.

Art. 39. O CISBALI, para atefjdef| hecessidades temporarias de excepcional interesse

publico, podera efetuar contfatdagdes de pessoal, por tempo determinado, de acordo
om o art. 37, IX da Constituigdo Federal, mediante o regime da CLT. @/

Estatuto CISBALI 19.10.2022 14

UigitaiiZalo COIT1 udlli 1Iocdinier


https://v3.camscanner.com/user/download

N
KA
M

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA

Art. 40. Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, as contratagées devidamente justificadas que visem a:

| - Combater surtos epidémicos,
Il - Atender situagdes de calamidade publica;
11l - Executar campanhas de saude publica,

IV - Atender a termos de convenio, contrato, acordo ou ajuste para execugao de obras
ou prestagao de servigos, durante a vigéncia dos mesmos;

V - Permitir a execugao de servigos por profissional de notéria especializagao, inclusive
estrangeiro, nas areas onde se fizer presente o relevante interesse publico;

VI - Substituigdo de profissionais de satide com profissao regulamentada, na execugao
de projetos e programas com duragao determinada;

VIl - Garantir a continuidade e a normalidade dos servigos e ou obras publicas, quando
da ocorréncia de fatos que coloquem tais atividades em risco;

VIIl - Execucao de obra certa e determinada.

§ 1° As contratagoes de que trata o caput serao efetivadas pelo prazo de até 12 (doze)
meses de duragdo, permitida a renovagdo por mais 12 (doze) meses, observado
sempre o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, a soma dos periodos.

§ 2° O recrutamento para contratagao temporaria sera feito mediante processo seletivo
simplificado, sujeito a ampla divulgagao, salvo impossibilidade técnica previamente

justificada.

§ 3° E vedado o desvio de fungao do contratado por prazo determinado, assim como
sua recontratagdo, exceto nos casos permitidos, sob pena de responsabilizagao

administrativa, penal e civil.

§ 4° Nas contratagbes por tempo determinado serdao observados os padroes de
vencimento estabelecidos no Quadro de Pessoal do CISBALI, exceto na hipétese do
inciso V, do art. 40, que tera como base os valores praticados no mercado de trabalho.

TiTULO V / F_

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 41 - O patriménio do CISBALI sera constituido:
| - Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo; / @
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|| - Pelos bens € direitos que Ihe forem doados, cedidos ou transferidos por entidades

publicas ou particulares,

11l - Pelos recursos financeiros recebidos a qualquer titulo;

|V - Pelas rendas de seus bens,;

V - Por outras rendas eventuais.

§ 1° Os bens patrimoniais que integram O CISBALI seréao tombados de acordo com as
normas preconizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, bem como
seguir as recomendagoes de entidades governamentais ou nao governamentais
transferidoras de recursos para aquisigdo de bens.

§ 2° Os bens patrimoniais do CISBALI estarao sob a responsabilidade de um servidor

designado por portaria da Secretaria Executiva.

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 42. Constituem recursos financeiros do CISBALI:

| - A remuneracao dos proprios servigos;

Il - Os auxilios, contribuicdes € subvengoes recebidas de entidades publicas ou

particulares;

Il - As rendas de seu patriménio;

|V - Os saldos de exercicio;

V - As doagbes e legados;

VI - O produto de alienagao de bens;

VII - O produto de operagoes de crédito;

VIill - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos € de aplicagao de

capitais;

IX - A remuneragao por servigos prestados pelas unidades administrativas diretamente
pelo CISBALI.

§ 1° A participagao financeira dos municlpios, em forma de contribuigoes sera
transferida ao CISBALI mediante contrato de rateio e serd calculada de forma
proporcional as despesas do CISBALI, vingulada a fonte de recursos, a ser
estabelecida pelo Conselho de Municlpios

i P
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§ 2°_C?s.recursos decorrentes da contribuigdo serdo repassados mensaimente pelos
municipios consorciados, através de conta corrente do CISBALI, nos prazos e
condigbes estabelecidos no contrato de rateio de cada municipio consorciado.

devida pelos municipios
tados diretamente
outros

§ 3° Independentemente de contribuigdo mensal
consorciados, havera remuneragao para os servigos a serem execu
pelo CISBALI, bem como pela execugdo dos contratos de programa €

instrumentos firmados.

TiTULO VI

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

Art. 43. Sao direitos dos Municipios consorciados:

s Assembleias e eventos do CISBALI, discutir, votar e ser votado;

| - Tomar parte na

|| - Propor ao CISBALI medidas que entenderem uteis as suas finalidades;

11l - Usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo CISBALI,

naquilo que estiver previsto em contrato de programa,
|V - Estabelecer, por contrato de programa, as competéncias administrativas a serem
transferidas ao CISBALI, para realizagao de servigos objetos de gestao associada.

Art. 44. Sao deveres dos Municipios associados:

| - Colaborar para a consecugcao dos fins e objetivos do CISBALI,

ges do Conselho de Municipios, do Conselho Técnico, bem como
dministrativas do CISBALI, desde que em questoes
celebrado com o Consarcio;

II - Acatar as decis
as determinagdes técnicas e a
relacionadas a contrato de programa

[1l - Efetuar, tempestivamente, 0 pagamento dos encargos e outros débitos para com

o CISBALI;

IV - Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por eleigao
ou designagao estatutaria,

\/ - Comunicar ao CISBALI qualquer irregularidade de que tiver conhecimento e sugerir
a adogdo de medidas que forem de interesse relevante a administragéo social;

VI - Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a
organizagao e ao aperfeicoamento dos se icos consorciados;
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VIl - Subn1eter-§e as obrigagbes e prazos pactuados em contratos de programa,
contrat'o de rateio e contrato de gestao associada, bem como aos critérios técnicos
para calculo do valor dos custos e de outros pregos publicos, seus reajustes e revisges;

VIl : Cgmparecer as reunides do CISBALI e eleger os membros dos Conselhos de
Municipios e Técnico;

IX - Zelar, através de sua Secretaria Municipal de Salde, pelo cumprimento dos
protocolos e diretrizes estabelecidas para utilizagao dos servigos de salde proprios ou
de terceiros, conveniados ou contratados com o CISBALI,

X - Observar e cumprir disposigdes estatutarias.

OUTRAS OBRIGAGOES DOS CONSORCIADOS

Art. 45. Os Municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes
contraidas pelo consércio, expressa ou tacitamente.
Art. 46. Os membros dirigentes do CISBALI nao responderdo pessoalmente pelas

obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do colegiado, mas tao somente
assumirao a responsabilidade pelos atos praticados de forma contraria a Lei e as

disposigoes contidas no Estatuto.

Art. 47. Terdo acesso ao uso dos bens e servigos do CISBALI todos os municipios que
contribuirem para a sua aquisi¢do. O acesso dos municipios que ndo contribuiram para
a sua aquisicdo a serem deliberadas pelos que contribuiram

Art. 48. Tanto o uso dos bens, quanto dos servigos serao regulamentados, em cada
caso, pelos respectivos consorciados.

Art. 49. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado podera

colocar a disposigao do CISBALI bens de seu préprio patriménio e os servigos de sua
/

prépria administragao para uso comum, de acordo com a regulamentagao que for /
acordada.

Art. 50. Todos os municipios consorciados, por seus representantes legais e por seus
sucessores, se obrigam a cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes adotadas pelo
CISBALI, salvo se manifestamente ilegais ou contrarias ao interesse local.

Art. 51. A adimpléncia com os valores devidos é condigao para que os municipios
consorciados possam usufruir dos bens e servigos do CISBALI. %)

Art. 52. Os municlpios consorciados que se tornarem inadimplentes suas

obrigagbes pecuniarias por periodo superior a 30 (trinta) dias/terao o fornec to dos
servigos suspensos até a regularizagéo das pendéncias.
18
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Art. 53 Do ato de suspensdo do consorciado cabera recurso ao Conselho de
Municipios.

Art.. 54. O prazo para interposigdo do pedido de reconsideragéo e de recurso é de 15
(quinze) dias contados da ciéncia dos respectivos atos, apés regular notificagcao
expressa do interessado.

Art. 55. O Municipio em débito com o consércio néo podera votar ou ser votados nas
Assembleias do CISBALI.

TiTULO VII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE DISSOLUGAO E EXTINCAO

Art. 56. Cada municipio podera retirar-se a qualquer momento do CISBALI desde que
denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias, cuidando os
demais consortes de acertar os termos da redistribuicao dos custos dos planos,

programas ou projetos de que participe o retirante.

Art. 57. O CISBALI somente sera extinto por decisdo do Conselho de Municipios, em
reunido extraordinaria, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no

minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 58. Em caso de extingédo do CISBALI, os bens direitos, encargos € obrigagdes
decorrentes da gestao associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra
espécie de prego publico serao atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 1° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagao, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a

obrigagao.
§ 2° Com a extingdo, 0 pessoal cedido do CISBALI retornara aos seus 6rgéos de
origem e os empregados publicos terao automaticamente rescindidos os seus

contratos de trabalho com o consorcio.

Art. 59. Os municipios que se retirarem espontaneamente e os excluidos somente

participardo da reversao dos bens e recursos do CISBALI quan o de sua extingao, ou

encerramento de atividades de que participou, e nas condicées deliberadas pelo

Conselho de Municipios.

Art. 60. Sera excluido do consorcio, apos processo de suspe sao, ouvido o Con
e Municipios, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos seug membros, por d¢

f\ndamentada e garantida a ampla defesa e o contradilorio, Municipio que:
?

Estatuto CISBALI 19.10.2022

viyildiliZduu culiivdinsedinier


https://v3.camscanner.com/user/download

Kg]
1

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA

| - Dei?<ar de cumprir os deveres descritos no Estatuto ou agir contrariamente aos
principios éticos defendidos pelo CISBALI;

Il - Deixar de consignar em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as dotagoes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

Il - Deixar de pagar os valores devidos ao CISBALI pelo prazo de 180 dias, sem
prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, através de agao prépria;

IV - Deixar de fornecer informagées, oficialmente requeridas pelo CISBALI ou impedir
diligéncias necessarias a avaliagéo, aprimoramento da gestao, controle interno e
verificagdo operacional do resultado dos programas e projetos desenvolvidos pelo
CISBALI.

Paragrafo Gnico. A retirada do consorciado nao prejudicara as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os contratos de programas, cuja extingdo dependera de prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 61. A alteragao ou a extingdo do contrato de consorcio publico dependera de
instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

TiTULO VI
DO CONTROLE SOCIAL

Art. 62. O controle social sera exercido em sua plenitude pelos respectivos Conselhos
de Saude de cada ente consorciado, de acordo com o que preconiza a legislagao do
Sistema Unico de Salde pertinente a matéria.

Art. 63. O CISBALI devera convocar 02 (dois) Féruns Regionais dos Conselhos de
Sande dos entes consorciados, a cada ano, para apresentagéo de relatério de gestao
do CISBALL.

TiTULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. O Estatuto do CISBALI somente podera ser alterado pela aprovagao do
Conselho de Municipios, em reunido extraofdinaria especialmente convocad ra
esta finalidade e pelo voto de no minimo 2/3 de seus membros.
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Ait. 65 Havendo consenso entre os consorciados, as eleigoes e demais deliberagdes
do Censelho de Municipios, do Conselho Técnico e do Conselho Fiscal poder3o ser
efetivadas mediante aclamagao.

f\rl. 66. Os votos de cada membro do Conselho de Municipios serdo singulares,
independentemente das inversoes feitas pelos Municipios que representam o CISBALI

Art. 67. Os Municipios componentes do CISBALI respondem solidariamente pelas
obrigagdes assumidas pelo Consorcio.

Art. 68. O exercicio social do CISBALI encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 69. Apos a ratificagao do presente instrumento de Lei especifica de pelo menos 03
(trés) dos Municipios signatarios, sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria do
Conselho de Municipios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para aprovagao do

Estatuto do CISBALI.
Art. 70. O CISBALI integrarda a Administragao Indireta de todos os Municipios
consorciados.

Art. 71. A Secretaria Executiva do CISBALI providenciara a alteragao do regimento
interno adequando-o as eventuais alteragoes do Estatuto Social, no prazo de 60

(sessenta) dias.
Art. 72. A Secretaria Executiva adotara as providencias necessarias para a celebragao

dos contratos
Saquarema, 19 de outubro de 2022. / 0"“@ /@

Consoércio IntermUnicipal de Saiide da Baixada Litordnea
Presidente
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita de Saquarema
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Anexo | - Quadro de cargos em comissao, empregos, fungdes de confianga, suas
atribuigdes e respectivas remuneragées

QUANT. CARGO cODIGO | REMUNERAGAO

(EM R$1,00)

1 Secretario Executivo CC1 8.800,00

1 Diretoria Administrativa e CC2 6.200,00
Financeira

1 Diretoria de Planejamento e CC2 6.200,00
Assisténcia

1 Assessor Juridico CC3 4.800,00

1 , Controlador CC4 3.750,00

1 Assistente Administrativo CC5 1.700,00

TOTAL 31.450,00

Anexo |l - Organograma C\}Q’ ’;;éﬂ% /@/
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