Curso de primeiros socorros
capacita servidores de

Macaé para agir em

situacoes de emergéncia Pig 14

02 de julho de 2026
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TR Sao Pedro da Aldeia lanca a Regata Cavalos-Marinhos
Rio tera cartazes em

locais publicos com e reforca tradicao nautica na Lagoa de Araruama

orientagcoes para

identificar sinais de AVC
Placas ou cartazes informativos
sobre como identificar sinais de Acidente
Vascular Cerebral (AVC) serao afixados
em locais publicos e privados de grande
circulagéo de pessoas. A determinagéo é

da Lei 11.239/26... IPag{02]

Placas de sinalizagao

e adverténcia serao
instaladas em ciclovias
da orla fluminense

As ciclovias das praias do Estado
do Rio passardo a contar com placas de
adverténcia para ciclistas e novas faixas de
travessia para pedestres. E o que prevé a

Lei 11.240/26... g (7

Governo abre

CI'EdItC.) d~9 R$ . Disputas nas classes Dingue, Laser Standard, Laser Radial,
550 milhoes para Laser Dupla, Hobie Cat 14, Hobie Cat 16, Optimist masculino, |

subsidiar diesel feminino e geral, Bico de Proa e Tiki 21

O governo federal abriu crédito
extraordinario de R$ 550 milhdes para sub-
sidiar a importagdo de dleo diesel de uso

rodoviario. Amedida provisoéria publicada na REALIZACAO NO DIA 11 DE JULHO,

segunda-feira (29) destina-se ao Ministério | , NA PRAGA HERMOGENES FREIRE DA COSTA (CENTRO)
de Minas e Energia... IPa2402] :
Saude lancga plano W B INSCRICOES GRATUITAS NO FORMULARIO DISPONIVEL EM
para enfrentar El Nifo B — WWW.PMSPA.RJ.GOV.BR
e mudancas e N LTI
climaticas , O USO DE COLETE SALVA-VIDAS E OBRIGATORIO PARA
O Ministério da Saude anunciou na ! . TODOS OS PARTICIPANTES

terca-feira (30) uma série de medidas com
o objetivo de preparar o Sistema Unico de
Saude (SUS) para os efeitos do El Nifio e
0s impactos das mudancas climaticas na

saude. 2

Realizagdo: §~§ Projeto Parceria do SECRETARIA MUMICPAL DE
[

Cavalos-Marinhos  Prejeto Cavalos-Marinhes: Ll PETROBRAS " ESPORTES E LAZER a un.u&?i:iq;_— i ,'—_E]
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Governo abre crédito
de R$ 550 milhoes para

O governo federal
abriu crédito extraordi-
nario de R$ 550 milhdes
para subsidiar a impor-
tacado de oleo diesel de
uso rodoviario. A medida
proviséria publicada na
segunda-feira (29) des-
tina-se ao Ministério de
Minas e Energia, com
execugao pela Agéncia
Nacional do Petréleo, Gas
Natural e Biocombustiveis
(ANP).

A norma esta vin-
culada ainiciativa prevista
na Medida Provisoria n°
1.349, de 2026, que trata
do mesmo tipo de apoio
ao combustivel.

IR

O crédito extraor-
dinario € um instrumento
previsto na Constituicdo
para atender despesas
urgentes e imprevisiveis.
Nesse caso, o valor sera
aplicado em ambito na-
cional para subsidiar a
importacao de diesel, com
o objetivo de viabilizar o
abastecimento e mitigar
impactos no mercado.

Segundo a me-
dida provisoria, a inte-
gralidade dos recursos
— classificados como
despesas primarias do
orgamento fiscal — sera
direcionada para essa
finalidade.
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Rio tera cartazes em locais publicos
com orientacoes para identificar sinais de AVC

Placas ou cartazes infor-
mativos sobre como identificar
sinais de Acidente Vascular Ce-
rebral (AVC) serédo afixados em
locais publicos e privados de
grande circulagdo de pessoas. A
determinagao é da Lei 11.239/26,
de autoria do ex-deputado Daniel
Martins, que foi aprovada pela As-
sembleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro (Alerj), sancionada
pelo Poder Executivo e publicada

no Diario Oficial desta terga-feira
(30/06).

De acordo com a norma, 0os
avisos deverao ser instalados em
estacdes e terminais de transporte
coletivo, instituicbes de ensino,
hospitais, clinicas, shoppings,
centros comerciais, academias,
orgaos publicos, bares, restauran-
tes e outros estabelecimentos com
grande fluxo de pessoas no estado.

Os materiais poderao ser

disponibilizados em placas ou
cartazes fisicos, QR Code com
direcionamento para conteudo di-
gital, painéis eletrénicos, displays,
aplicativos ou outros meios tecno-
I6gicos equivalentes.

Além disso, os informativos
deverao conter explicagbes sobre
0 que € 0 AVC, os principais sinto-
mas e a importancia do atendimen-
to médico imediato, além dos con-
tatos dos servigos de emergéncia.

Placas de sinalizacao e adverténcia serao
instaladas em ciclovias da orla fluminense

As ciclovias das
praias do Estado do Rio
passardo a contar com
placas de adverténcia
para ciclistas e novas
faixas de travessia para
pedestres. E o que pre-
vé a Lei 11.240/26, de
autoria dos deputados
Samuel Malafaia (PL) e
Lilian Behring (PCdoB),
que foi aprovada pela As-
sembleia Legislativa do
Estado do Rio de Janeiro
(Alerj), sancionada pelo
Poder Executivo e pu-
blicada no Diario Oficial

desta terca-feira (30/06).

Amedida autoriza
o Governo do Estado,
em cooperagao com 0s
O0rgaos municipais de
transito, a adotar medi-
das para ampliar a segu-
ranga dos pedestres nas
ciclovias da orla flumi-
nense. As placas deve-
rdo conter mensagens
orientando os ciclistas a
respeitarem a sinalizagcéo
e a ceder passagem aos
pedestres, em confor-
midade com as normas
técnicas do Codigo de

-

Transito Brasileiro (CTB)
e as diretrizes do Conse-
Iho Nacional de Transito
(Contran).

Segundo os auto-
res da lei, os calgaddes

das praias concentram
grande fluxo de pessoas,
incluindo turistas brasilei-
ros e estrangeiros, o que
exige maior atencéo a
seguranga.

Corrida marca o 46° aniversario da
Defesa Civil em Angra dos Reis

A Prefeitura de Angra dos
Reis, por meio da Secretaria de
Protecao e Defesa Civil, realizara no
dia 9 de julho a 72 edi¢éo da Corrida
da Defesa Civil, em comemoracao
ao 46° aniversario da instituicdo. O
evento tem como objetivo incentivar
a pratica esportiva, promover a inte-
gragéao entre corredores de Angra e
regido e marcar a data comemorati-
va da Defesa Civil Municipal.

A prova tera percurso de
6 km, com largada e chegada na
Rua Dr. Alvaro Pessoa, nos fundos
da sede da Secretaria de Protecao
e Defesa Civil. A largada sera as
20h, com concentracdo dos atletas
a partir das 18h e reunido técnica
as 19h45.

As inscri¢cdes serao limi-
tadas a 400 atletas e poderao ser
realizadas pelo site www.cronovr.
com.br. O link sera divulgado nas

redes sociais da Prefeitura de Angra,
da Secretaria de Esporte € Lazer e
da Defesa Civil Municipal no dia 3
de julho, as 10h.

Podem participar atletas de
ambos 0s sexos, a partirde 16 anos,
nascidos até 9 de julho de 2010.
No caso de menores de idade, a
inscricao so6 sera efetivada mediante
autorizagao prévia do responsavel.

Entrega dos kits

A entrega dos kits sera rea-
lizada no Auditério da Defesa Civil
em dois dias: 8 de julho, das 14h as
16h30, € 9 de julho, das 16h as 18h.
No momento da retirada, a organi-
zacao solicita a doacao de uma lata
de leite em po.

O kit sera composto por chip
com numeral e camisa da corrida. A
retirada também podera ser feita por
terceiros, mediante apresentagao

de documento comprobatério com
foto e assinatura do responsavel
pela retirada.

Categorias e premiagao

Os atletas competirdo den-
tro de suas respectivas faixas eta-
rias: 16 a 19 anos, 20 a 29 anos,
30 a 39 anos, 40 a 49 anos, 50 a
59 anos, 60 a 69 anos, 70 anos em
diante, além da categoria PCD, no
masculino e feminino.

Serao premiados com tro-
féus os cinco primeiros colocados
da classificagdo geral masculina e
feminina. Também havera premia-
¢ao com medalhas para os trés pri-
meiros colocados de cada categoria
por faixa etaria.

Todos os atletas que con-
cluirem o percurso dentro do tempo
limite de 1h10 receberao medalha
de participagao.
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12 RETIFICACAO DO RESULTADO FINAL DO PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 2.705 de 2025, torna publico a 12 Refiticacdo do Re-
sultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
formacgao de cadastro de reserva do edital de aber-
tura n° 002/2026. Cargos de Assistente Social, Bidlogo,
Cuidador, Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisiotera-
peuta, Fonoaudiélogo, Médico (diversas especialidades),
Nutricionista, Oficial Administrativo, Psicdlogo, Téc. De
Enfermagem, Téc. De Laboratério, Téc. Em Higiene Dental
e Terapeuta Ocupacional.

DISPOSIGOES RELATIVAS AO RESULTADO FINAL

1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
foi apurado em conformidade com os critérios estabeleci-
dos no item 4 do Edital, observadas as etapas de analise
documental, avaliagéo de titulos, experiéncia profissional
e entrevista técnica.

2. Aentrevista técnica foi realizada por Comisséo de

Avaliagdo formalmente designada pela Administragéo
Municipal, nos termos do item 4.2.4.1 do Edital, com a
finalidade de avaliar as competéncias, conhecimentos e
habilidades relacionadas as atribui¢gdes da fungao tempo-
raria pretendida.

3. Em observancia ao item 4.2.4.4 do Edital, a pon-
tuacéo da entrevista técnica foi atribuida com base nos
critérios objetivos de conhecimento técnico da fungéo,
experiéncia pratica apresentada, clareza na comunicagéo
e compatibilidade das respostas com as atribuigées da
fungdo, respeitado o limite maximo de 20 (vinte) pontos
previsto no item 4.2.4.2.

4. Nos termos do item 4.2.4.5 do Edital, a entrevista
técnica possui carater classificatorio e eliminatorio, poden-
do resultar na eliminagéo do candidato que demonstrar
incompatibilidade técnica, auséncia de conhecimento
minimo necessario ao desempenho da fungao temporaria
pretendida, conduta incompativel com a fungéo publica ou
inaptiddo para o exercicio das atribuicdes do cargo, con-
forme avaliagdo fundamentada da Comissao de Avaliagao.

5. Os candidatos convocados que ndo compareceram

a entrevista técnica foram considerados eliminados do
Processo Seletivo Simplificado, por auséncia em etapa
obrigatéria prevista no Edital.

6. A pontuacgéo final dos candidatos corresponde ao
somatorio da pontuagéo obtida na avaliagdo preliminar,
composta pela avaliagéo de titulos e experiéncia profissio-
nal, quando aplicavel, com a pontuagéo obtida na entre-
vista técnica, em conformidade com o item 4.2.5 do Edital.

7. Os casos de empate na pontuagéo final foram re-
solvidos mediante aplicagdo do critério previsto no item
4.2.6 do Edital, considerando-se classificado em posigédo
superior o candidato de idade mais avangada.

* Retifica-se 0 Resultado Final da Ampla Concorréncia
dos cargos de Enfermeiro, Médico Urologista, Nutricionista
e Técnico de Enfermagem, em razdo da constatagéo de
erro material, procedendo-se as devidas corregdes, sem
alteracdo dos demais atos e disposi¢cdes do certame.

Araruama, 26 de junho de 2026.

Comissao de Processo Seletivo

ENFERMEIRO
CLASS NOME DATA DE NASCIMENTO | GRAD. | TITULOS | CURSOS EXTRAS | EXPERIENCIA | TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL
1° FLAVIA MONTEIRO DE MELLO 08/02/1977 OK 8 30 22 60 18 78
2° CRISTIANE SILVA DE AZEVEDO 29/10/1979 OK 12 3 43 58 18 76
3° ROSANA SANTOS WILMES 01/03/1964 OK 19 3 30 52 20 72
4° CHRISTIANE TAVORA DOS SANTOS 10/02/1971 OK 0 0 53 53 15 68
5° ADRIANA COSTA DE SOUZA DO CARMO 26/06/1979 OK 4 1 48 53 18 71
6° JASSON DE OLIVEIRA BARRIAS 16/12/1973 OK 0 0 50 50 15 65
7° LEONARDO DOS SANTOS PEREIRA 07/08/1981 OK 15 0 32 47 18 65
8° DENISE FLORENGCO SANTOS 22/01/1969 OK 12 0 32 44 20 64
9° CATIA RIBEIRO MOURA 09/04/1971 OK 4 2 38 44 20 64
10° MARIETA DE FATIMA NERY DIAS NARDE 31/08/1983 OK 12 2 30 44 20 64
11° JULIANA ANDRADE GOMES 22/06/1980 OK 12 3 28 43 18 61
12° JANAINA CANDIDO DE LIMA 05/01/1981 OK 0 0 46 46 15 61
13° ROGELIA CALDAS 31/08/1968 OK 12 0 48 60 0 60
14° NATIELLE MARTINS MARINS 10/09/1987 OK 12 3 25 40 20 60
15° ALINE SANTOS DE SOUZA SOARES 30/04/1984 OK 12 3 24 39 20 59
16° ROSALIA BESSA MARQUES 24/10/1982 OK 4 0 34 38 20 58
17° ROGER GASPAR MARCHON 17/02/1990 OK 27 0 11 38 20 58
18° CARLOS EDUARDO GOMES DE OLIVEIRA 05/06/1979 OK 8 0 34 42 15 57
19° JOSIMARA TEIXEIRA LOPES 14/03/1984 OK 12 3 22 37 20 57
20° REGIANE CRISTINA LIRA DA SILVA 18/06/1984 OK 0 0 37 37 20 57
21° WASHINGTON FELLIPE PEREIRA ESTEVAO 09/11/1984 OK 19 0 18 37 20 57
22° ADRIANA FRANCA DA SILVA CURRO 17/01/1978 OK 0 0 38 38 18 56
930 CARLOS ANTONIO ;Ii:)éEIRA DE LIMA SAM- 12/06/1987 OK 19 3 19 41 15 56
24° JESSICA QUINTANILHA DOS SANTOS 07/07/1994 OK 15 3 18 36 20 56
25° DANIELLE MONIQUE SORAGGI 19/11/1979 OK 12 2 21 35 20 55
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26° WAGNER GONGCALVES DE SANT’ANA 16/07/1975 OK 4 0 30 34 20 54
27° ANA DA SILVA DO NASCIMENTO MORAES 03/07/1978 OK 12 3 19 34 20 54
28° DEIVETE CIMBRA MENDONCA 14/07/1982 OK 4 0 30 34 20 54
29° CHRISTIANI RANGEL DE SALES 15/08/1981 OK 12 1 20 33 20 53
30° BRUNA FREITAS DE ALMEIDA 09/12/1981 OK 4 3 26 33 20 53
31° HUGO ALMEIDA DE CARVALHO 22/03/1985 OK 12 3 18 33 20 53
32° NICOLE SHIMBA VAN HOREN 19/07/1987 OK 0 0 33 33 20 53
33° ANA CARLA DE OLIVEIRA REIS MOURA 2711211977 OK 12 3 18 33 20 53
34° ANA BEATRIZ MARINHO DOS SANTOS ALVES 22/09/1981 OK 12 3 18 33 20 53
35° DILCILENE SOUZA OLIVEIRA DOS SANTOS 02/11/1974 OK 4 0 32 36 15 51
36° LiVIA DE OLIVEIRA FRANCESCHI 07/07/1986 OK 0 0 31 31 20 51
37° MARIA SUELY DE OLIVEIRA FERREIRA 12/01/1958 OK 12 0 23 35 15 50
38° CLAUDIA RODRIGUES DA ROCHA HENRIQUE 08/04/1975 OK 0 0 35 35 15 50
39° IRANILDE BARBOSA DA SILVA FERREIRA 12/04/1975 OK 12 0 20 32 18 50
40° MICHELE RIBEIRO DA SILVA GUEDES 09/02/1985 OK 15 0 15 30 20 50
41° INGRID COSTA DE MOURA 11/03/1989 OK 12 3 15 30 20 50
42° WEVERTON SILVA FRANCA FLORENTINO 26/07/1992 OK 12 0 18 30 20 50
43° BIANCA DA SILVA BELLIENE TINTI 10/07/1985 OK 12 3 15 30 20 50
44° MILENA CARDOSOCIGN'?;\']\I.II_ER LUCAS DO NAS- 31/07/1984 OK 12 0 20 32 17 49
45° BARBARA LESSA DA COSTA RODRIGUES 13/11/1986 OK 8 0 22 30 19 49
46° FABIANO BARBOSA SALES GOMES 06/12/1987 OK 12 2 20 34 15 49
47° KASSIA MARINHO DOS SANTOS VICENTE 04/09/1989 OK 12 3 15 30 19 49
48° LAURIMAR CLARO 25/07/1963 OK 12 1 18 31 17 48
49° MONICA FRANCISCA BRAGA 14/03/1976 OK 12 0 21 33 15 48
50° NOEME DE SOUZA MARQUES 18/11/1981 OK 12 3 13 28 20 48
51° MICHELE PIRES HENRIQUE DO AMARAL 05/02/1982 OK 0 0 28 28 20 48
52° | ANA CLAUDIA DOS SANTOS MIRANDA ARAUJO 07/12/1968 OK 12 0 17 29 18 47
530 SUELLEN NASCIMENTO DA SILVA SANTOS 31/08/1983 OK 12 1 18 31 15 46
FALORES
54° TAYARA VERONICA DE OLIVEIRA 14/06/1988 OK 12 3 16 31 15 46
55° LUANA TORRES DE ASSIS RAMOS 02/03/1992 OK 8 0 20 28 18 46
56° CATIA CRISTINA GASPAR 19/01/1969 OK 8 0 19 27 18 45
57° BRUNO LEONARDO OLIVEIRA DOS SANTOS 20/01/1981 OK 19 0 11 30 15 45
58° SANDRA CRISTIANE FELIX DA SILVA SOUZA 30/05/1976 OK 12 1 11 24 20 44
59° MARIANE BARRETO DE CASTRO 31/10/1984 OK 4 1 21 26 18 44
60° TALITAALESSANDRA Lz?APES DUARTE DE SOU- 08/12/1985 OK 4 0 29 26 18 44
61° JULIANA MARIANO PEREIRA SILVA 16/01/1991 OK 4 0 21 25 19 44
62° MONIQUE PRISCILA SANTOS DA SILVA 27/05/1985 OK 12 3 8 23 20 43
63° ISADORA APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES 14/12/1986 OK 12 0 16 28 15 43
64° ANDRE LOUREIRO DA SILVA 11/04/1988 OK 4 0 19 23 20 43
65° GABRIELA PACHECO MAGGI 26/08/1999 OK 12 3 8 23 20 43
66° KELLY CRISTINA DA SILVEIRA LINS 26/10/1976 OK 0 0 22 22 20 42
67° DANIEL PERICLES DA SILVA FELIX 20/02/1978 OK 12 0 12 24 18 42
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68° | ADRIANA MENDONGA NASCIMENTO MOURA 24/02/1980 OK 8 1 18 27 15 42
69° GISELE PEREIRA DOS SANTOS MARINHO 13/09/1984 OK 4 0 23 27 15 42
700 PALLOMA DA SILVA VALLADARES 29/10/1987 OK 12 1 10 23 19 42
71° ESTEFANY RODRIGUES ABREU 31/10/1990 OK 12 0 10 22 20 42
72° GUILHERME DE PAULO FOGAGNOLI 09/02/1992 OK 12 0 10 22 20 42
73° LUCIANA LUIZA QUINTANILHA ASSUMPCAO 17/07/1996 OK 12 0 10 22 20 42
74° ALVARO NOBREGA 18/12/1997 OK 12 3 12 27 15 42
75° ROSE CLEIDE NUNES DA SILVANEVES 18/10/1974 OK 8 0 14 22 19 41
g0 | ROSILENE DA CONCE\I/%AO AUGUSTO DA SIL- 02/07/1976 OK 4 p 18 3 18 a1
77° IRINEIDE PANTOJA MARQUES 22/07/1981 OK 8 0 14 22 19 41
78° TATIANA CUNHA DE ALMEIDA PASCHOAL 15/05/1986 OK 0 0 22 22 19 41
79° CAROLINE PONTES MAUL 18/12/1990 OK 4 2 16 22 19 41
80° LAYS FERNANDES FERREIRA 09/07/1992 OK 12 0 12 24 17 41
81° JANAINA RIBEIRO MOURA 08/03/1973 OK 12 3 6 21 19 40
82° RENATA MOREIRA SILVA 20/05/1980 OK 12 0 18 30 10 40
83° THAIS MARTINS DOS SANTOS SILVA 19/09/1998 OK 12 3 10 25 15 40
84° MARIA LUISA ANGELICA DA SILVA 13/07/1969 OK 12 0 12 24 15 39
85° | FABIANA MARIA CAMPOS FALCAO SANCHES 22/06/1975 OK 0 0 29 29 10 39
86° HANNA CLARA RAMALHO SOARES 23/04/2001 OK 12 3 4 19 20 39
87° DAIANE DE SOUZA FERREIRA SIGMARINGA 16/09/1986 OK 12 2 10 24 14 38
88° CARLA SOUZA DE FARIA CABRAL 14/07/1974 OK 4 0 18 22 15 37
89° NAYARA CARDOSO FRAZAO 29/09/1987 OK 12 0 10 22 15 37
90° GRASIELLE MARQUES DE CARVALHO 06/01/1978 OK 0 0 26 26 10 36
91° JAKELINE MIRANDA DE MORAES FICAGNA 09/11/1981 OK 12 0 20 32 1 33
MEDICO UROLOGISTA
CLASS NOME DATA DE NASCIMENTO | GRAD. | TiITULOS | CURSOS EXTRAS | EXPERIENCIA | TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL FINAL
10 LEONARDO TEIXEIRA CLETO 21/04/1976 OK 8 0 42 50 20 70
NUTRICIONISTA
CLASS NOME DATADE | cpAD. | TITULOS | CURSOS EXTRAS | EXPERIENCIA | TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL FINAL
NASCIMENTO
10 MONIQUE DA SILVA LESSA PIRES 09/08/1982 OK 12 3 25 40 20 60
20 DEBORA CHERFAN GOULART NOGUEIRA 24/09/1981 OK 15 0 24 39 20 59
3° JENYFFER DE LIMA SOUZA 09/01/1994 OK 12 3 15 30 15 45
4° GIULIA DA COSTA SANTOS 30/05/1999 OK 12 3 10 25 20 45
5° PATRICIA EVELIN COTRIM DE ANDRADE 17/12/1994 OK 12 3 8 23 20 43
6° MILLENA DAS MERCES CAXIAS 06/02/1998 OK 12 3 10 25 17 42
7° CAROLINE ARAUJO DOS SANTOS 13/05/1991 OK 12 0 10 22 18 40
8° PAMELLA BORGES RIBEIRO 16/04/1999 OK 12 3 7 22 18 40
9° DENIZE RODRIGUES TEIXEIRA ANDRADE 23/02/1977 OK 12 1 8 21 18 39
10° SIMONE AZEREDO FERNANDES DE SOUSA 22/02/1984 OK 8 0 12 20 19 39
11° PAOLA FERREIRA DOS SANTOS LANCELOTTI 29/04/1987 OK 8 0 12 20 18 38
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12° MARISOL DE JESUS REBELO ROLINS 05/10/1990 OK 8 0 14 22 16 38
13° ELIANE MARIA DA SILVA 21/04/1979 OK 4 0 12 16 20 36
14° FABIANA DE OLIVEIRA LIMA 25/11/1981 OK 12 0 5 17 19 36
15° IZABELA PEREIRA COLOCCI 27/02/1989 OK 4 0 14 18 18 36
160 CHRISTINE KATHARINE ALVES ZAGO GONCAL- 11/10/1993 OK 15 5 0 17 19 36
VES LIMA
17° THUANY DA SILVEIRA JESUS 26/02/1990 OK 0 2 12 14 20 34
18° BRUNA QUEIROZ SOUZA AZEVEDO 05/12/1994 OK 12 0 3 15 19 34
19° JOANA BASTOS DE TOLLA 02/05/1997 OK 4 3 6 13 19 32
20° LORRAN DA CONCEICAO LOPES 26/06/1999 OK 12 3 1 16 16 32
21° RAYANE REZENDE SOUZAHOTT 10/12/2001 OK 8 1 4 13 18 31
22° JACQUELINE DOS REIS MOREIRA DIAS 03/11/1979 OK 8 0 3 11 19 30
930 EDUARDA GUIMARAE?NDAOS SANTOS DE SAN- 23/09/1999 OK 8 0 4 12 17 o9
24° BRUNA DE ALMEIDA BATISTA DE CARVALHO 16/01/1988 OK 8 0 10 18 11 29
25° POLIANNA DA SILVA CARDOSO 11/12/1990 OK 12 0 2 14 14 28
LORRAINE CAROLINE DE MENEZES MACEDO
0
26 FELIZARDO 26/12/1994 OK 0 0 10 10 18 28
27° SARA DE OLIVEIRA CORREA 13/06/1995 OK 4 0 3 7 20 27
28° VITORIA LUCAS DE MACEDO CARVALHO 17/07/2000 OK 4 2 1 7 20 27
29° FILLYPE CHAGAS PESSANHA 27/04/1992 OK 8 0 0 8 17 25
30° ANA BEATRIZ MONTEIRO DA SILVA 04/03/2001 OK 8 3 0 11 14 25
31° PAULA NANE DE SOUZA 09/06/1986 OK 4 0 6 10 14 24
32° LETICIA LEMOS DUMARDE 13/09/1998 OK 4 0 2 6 18 24
33° LARISSA RODRIGUES DA SILVA MARINS 16/04/1999 OK 4 0 0 4 20 24
34° JESSIKA DE ARAUJO JEOVANI 27/12/1993 OK 0 0 4 4 19 23
35° RAFAEL DA SILVA BUSTAMANTE 16/09/1981 OK 8 0 0 8 15 23
36° LARISSA FERNANDA BARRETO SOUZA 26/02/1996 OK 4 0 0 4 18 22
37° JOAO PEDRO LOPES VIEIRA 19/04/2001 OK 4 0 0 4 18 22
38° JUANA BENFEITAS DA COSTA 12/08/1999 OK 0 0 0 0 20 20
39° ANDREZA SOBRINHO RODRIGUES 05/08/1983 OK 0 0 0 0 18 18
40° THAYNA CORREA DA SILVA 29/01/1999 OK 0 0 0 0 18 18
41° THIAGO BASTOS PEREIRA VIEIRA 11/03/2000 OK 0 0 0 0 17 17
42° LETICIA SOUZA DOS REIS BARROS 20/03/2003 OK 0 0 0 0 17 17
43° YASMIN OLIVEIRA CONCEIGAO 04/04/1998 OK 0 0 0 0 16 16
44° ANA CAROLINA MONTEIRO PIRES 12/06/2000 OK 0 3 2 5 1" 16
45° VITORIA IRIS DE ANCHIETA VIEIRA 27/08/1997 OK 0 0 0 0 15 15
46° ANNA BEATRIZ DA SILVA GOMES MAIA RAMOS 21/01/1997 OK 4 0 0 4 10 14
47° JULIA GONCALVES PEREIRA 30/03/2003 OK 0 0 0 0 14 14
48° VERONICA DE MELLO RODRIGUES 24/04/1987 OK 0 0 0 0 12 12
49° KEILA DOS SANTOS RAMOS 13/03/1986 OK 0 0 0 0 8 8
TECNICO DE ENFERMAGEM
DATA DE X CURSO = TOTAL
CLASS. NOME NASCIMENTO ESPECIALIZACAO EXTRA EXPERIENCIA | TOTAL | ENTREVISTA FINAL
1° MARIA APARECIDA QUEROZ XAVIER DOS SANTOS 18/04/1971 OK 0 66 66 20 86
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2° ABEL JOSE 14/03/1967 OK 0 61 61 17 78
3° CLAUDIA CARDOSO NASCIMENTO 16/02/1970 OK 0 56 56 17 73
4° ANDERSON DA SILVA VIEIRA 15/05/1979 OK 3 51 54 14 68
5° MARINETE MARCOLINO DOS SANTOS 23/04/1969 OK 0 53 53 14 67
6° ADRIANA GOMES DA SILVA 16/12/1972 OK 0 52 52 14 66
7° VERONICA DELGADO MAIA 16/05/1976 OK 3 43 46 15 61
8° ADELAIDE BARCELOS DA SILVA NASCIMENTO 24/02/1969 OK 0 42 42 17 59
9° SERGIO JOSE GARCIA DANTAS 10/01/1962 OK 0 50 50 8 58
10° LUCINEIA PEREIRA RODRIGUES 13/10/1971 OK 0 50 50 8 58
11° DENISE ALVES NAVARRO 22/10/1972 OK 3 36 39 19 58
12° QUESIA CRISTINA DOS SANTOS 25/12/1977 OK 0 45 45 13 58
13° FABIOLA DE ASSIS BRAZIL KREPP 19/01/1980 OK 3 35 38 20 58
14° ANTONIO ELIANDRO ANDRADE 24/12/1987 OK 3 44 47 10 57
15° WALDICE GOMES DA SILVA 14/12/1965 OK 0 36 36 20 56
16° JANETE ALVES DE MEDEIROS ROCHA 16/06/1968 OK 0 49 49 7 56
17° MARIA ANGELICA DA SILVA RANGEL ANDRADE 02/09/1977 OK 0 38 38 18 56
18° ADALBERTO SOUZA SANTOS 14/05/1980 OK 0 40 40 16 56
19° DANIELLE DOS SANTOS NEVES 31/10/1983 OK 0 38 38 18 56
20° TELMA CARLOS RODRIGUES 06/12/1972 OK 3 32 35 20 55
21° MARIANA OSORIO DE BARROS ARAUJO 17/03/1977 OK 0 35 35 20 55
22° ADILSON FRANCISCO MARINHO 08/01/1963 OK 0 44 44 10 54
23° ANGELA EFIGENIA FARIAS DE ARAUJO 01/06/1975 OK 1 34 35 19 54
24° DANIELE DOS SANTOS RODRIGUES 26/08/1979 OK 1 33 34 20 54
25° ELINETE GOMES LIMA 02/04/1964 OK 0 37 37 16 53
26° LUCIMAR FRANCISCA DA CONCEICAO 17/11/1967 OK 0 36 36 17 53
27° FABIANA PESSOA 02/07/1883 OK 3 30 33 20 53
28° RENATA CORDEIRO VELOZO 24/01/1987 OK 3 30 33 20 53
29° JOSELIA DOS SANTOS 23/07/1966 OK 0 47 47 5 52
30° MICHELE AUGUSTO DE SOUZA SANTOS 14/04/1979 OK 0 34 34 18 52
31° NELCILENE CORDEIRO DAMIANI 11/05/1979 OK 0 38 38 14 52
32° JANIELE MARINHO DA SILVA 22/10/1989 OK 0 33 33 19 52
33° VANIA LUCIA PIMENTEL GONCALVES 03/09/1979 OK 0 32 32 19 51
34° JEAN CARLA VIVIANE NETO DA COSTA 02/08/1982 OK 0 34 34 17 51
350 ANA LU GOMES DE AND%?(?E FERNANDES INOCEN- 19/03/1986 oK 0 33 33 18 51
36° IEDA DOS SANTOS RAMOS FREITAS 23/04/1964 OK 0 30 30 20 50
37° ELISANGELA FIGUEIREDO DOS SANTOS 14/05/1975 OK 0 32 32 18 50
38° ZULEICA DE OLIVEIRA BARRETO 18/05/1979 OK 0 33 33 17 50
39° LIVIAROSA CEZARIO RIBEIRO 02/11/1983 OK 0 30 30 20 50
40° INGRID APARECIDA BEZERRA MEDINA XAVIER 17/04/1980 OK 2 30 32 17 49
41° TEREZA CRISTINA MANHAES LEMOS 22/11/1964 OK 0 32 32 16 48
42° TIAGO DE OLIVEIRA DE SOUZA 01/08/1982 OK 0 28 28 20 48
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43° CARINA CUSTODIO DE CAMARGO 24/03/1987 OK 0 28 28 20 48
44° LUCIANA DA SILVAASSUNCAO 12/05/1987 OK 0 34 34 14 48
45° VANESSA OLIVEIRA ROZA DA SILVA 06/03/1981 OK 0 27 27 20 47
46° MICHELI ROCHA SANT ANAABTIBOL 29/01/1982 OK 0 30 30 17 47
47° JOSELI ROBERTA FIGUEIREDO MEDEIROS ROZA 29/06/1986 OK 1 26 27 20 47
48° VANESSA SIQUEIRA DA SILVEIRA 18/08/1988 OK 0 30 30 17 47
49° LUCIMERE FRANE@%%RESLRA?]DDQ CUNHA CLAUDI- 22/05/1966 OK 0 30 30 16 46
50° BRUNA RUFINO SABINO 31/01/1983 OK 0 26 26 20 46
51° MONIQUE DOS ANJOS SANTOS 23/10/1987 OK 0 28 28 18 46
52° SANDRO RAMON FONSECA DE OLIVEIRA 16/04/1990 OK 2 24 26 20 46
53° REGINA COUTINHO DA COSTA 09/01/1970 OK 0 26 26 19 45
54° JAQUELINE VASCONCELOS FERREIRA DE MATTOS 12/04/1983 OK 0 27 27 18 45
55° ROSANE RODRIGUES LEAL 16/01/1964 OK 0 38 38 6 44
56° ADRIANA FRANCISCA DE SOUZA PIMENTA 01/03/1973 OK 2 26 28 16 44
57° LETICIA DE MACEDO SILVEIRA GOMES 20/05/1977 OK 1 25 26 18 44
58° LUSIANA SILVA DE OLIVEIRA CHAGAS 30/03/1978 OK 0 28 28 16 44
59°¢ LiLIA DA CONCEIGAO BRAGA MENEZES 10/11/1978 OK 2 29 31 13 44
60° PATRICIA DOS SANTOS PEREIRA 19/03/1981 OK 0 25 25 19 44
61° JAQUELINE SOARES AMORIM 13/08/1982 OK 0 36 36 8 44
62° SHEILA FAGUNDES CAVALCANTE 18/12/1983 OK 0 24 24 20 44
63° GISELLE DE SOUZA NEVES 10/05/1979 OK 1 26 27 16 43
64° JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA 19/11/1981 OK 3 26 29 14 43
65° ELIZIANE CORREA DO NASCIMENTO MARINHO 03/03/1986 OK 0 27 27 16 43
66° NICOLE AMANCIO BAU 07/05/1991 OK 3 20 23 20 43
67° RAFAELLA DA SILVA VALENTE 29/09/1992 OK 3 20 23 20 43
68° VERA REGINA DOS SANTOS SANT ANA 10/01/1967 OK 0 34 34 8 42
69° ERENILDO DOS ANJOS TRIDADE 17/07/1974 OK 3 24 27 15 42
70° DEBORA PEREIRA CARDOSO 04/02/1979 OK 0 24 24 18 42
71° TATIANA CRISTINA LAMEIRAO 06/10/1981 OK 0 23 23 19 42
72° KATIA COUTO PEREIRA 17/11/1981 OK 0 22 22 20 42
73° ALINE VIANA NUNES FARIA 19/12/1982 OK 3 25 28 14 42
74° JULIANA GOMES ALVES RODRIGUES 31/05/1984 OK 0 24 24 18 42
75° ADRIANA DA ROCHA PAIXAO 20/04/1985 OK 2 20 22 20 42
76° ADILSON NOVAES 12/04/1966 OK 0 33 33 8 41
77° ROZELMA SOARES DA SILVA TEIXEIRA 17/06/1975 OK 0 23 23 18 41
78° ELIZETE CARDOSO LIBERATO 15/03/1977 OK 1 24 25 16 41
79° CLAUDIA HELENA PONCIANO DA SILVA COSTA 12/03/1980 OK 0 26 26 15 41
80° FATIMA SUMAR DE MELLO 13/05/1983 OK 0 22 22 19 41
81° VERONICA BARROSO 10/12/1984 OK 2 20 22 19 41
82° LUCIA CRISTINAM OLIVEIRA 13/04/1985 OK 0 22 22 19 41
83° DAIANE PACHECO DE SOUZA ALMEIDA 26/01/1991 OK 1 20 21 20 41
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84° LOHAYNA MONICA ALLAO DA SILVA 10/06/1991 OK 3 24 27 14 41
85° JULIANA DOS SANTOS COSTA 30/11/1994 OK 3 18 21 20 41
86° THAMIRES DOS SANTOS ALBERTINO NASCIMENTO 12/03/1996 OK 3 20 23 18 41
87° VICTORIA QUARESMA FELIX 31/07/1997 OK 3 18 21 20 41
88° MATHEUS FURTADO 17/06/1998 OK 3 20 23 18 41
89° EDNA MONTEIRO DA SILVA 12/08/1971 OK 2 22 24 16 40
90° FABIANE CONCEICAO DOS REIS 29/12/1974 OK 2 28 30 10 40
91° ADRIANA RODRIGUES DE SIQUEIRA SANTOS 17/02/1977 OK 0 21 21 19 40
92° ANDREA RAMOS PIFANO 31/01/1978 OK 0 22 22 18 40
93° JAQUELINE SILVA LUCINDO 27/06/1979 OK 1 20 21 19 40
94° KATRINE JARDIM CARDOZO GUIMARAES 04/03/1983 OK 0 20 20 20 40
95° DANIELLE CRISTINO ALVES PAULINO 29/08/1983 OK 2 18 20 20 40
96° ELIETE SILVA BARRETO 03/08/1985 OK 0 25 25 15 40
97° ETTIENE FERNANDA DA SILVA FERREIRA 26/01/1986 OK 0 20 20 20 40
98° NATALIA FERNANDES FELIZARDO 09/01/1989 OK 0 22 22 18 40
99° DANIELLE OTERO REY JUNGER 18/08/1994 OK 0 20 20 20 40
100° ANA PAULA C. DE FREITAS 20/03/1984 OK 3 22 25 15 40
101° ANGELA MARIA DA SILVA OLIVEIRA 03/04/1964 OK 0 32 32 7 39
102° LEILA MEIRELES ALMEIDA 11/11/1965 OK 0 20 20 19 39
103° NORIMAR DA SILVA 25/02/1968 OK 0 22 22 17 39
104° SIMONE CANDIDA MARTINS SILVA 12/05/1977 OK 0 19 19 20 39
105° ALESSANDRA DA CONCEICAO PEREIRA 04/01/1979 OK 2 18 20 19 39
106° JOYCE MARA 04/10/1986 OK 0 26 26 13 39
107° EDSON DA SILVA LOUZADA 04/05/1989 OK 1 24 25 14 39
108° SERGIO DA COSTA 28/11/1990 OK 3 22 25 14 39
109° LUANA FERNANDES COMEIRA 03/02/1994 OK 3 17 20 19 39
110° GUSTAVO DE OLIVEIRA SILVA 19/02/1995 OK 3 16 19 20 39
111° MATHEUS DE AMORIM FRANCISCO 28/04/1997 OK 1 22 23 16 39
112° JESSICA SOARES 14/12/1998 OK 3 16 19 20 39
113° SONIA ROSA BEZERRA DA SILVA 27/05/1967 OK 0 22 22 16 38
114° GERALDO AMARO DA SILVA 02/08/1974 OK 0 28 28 10 38
115° MEYRIANE CARDOSO DOS SANTOS 31/01/1976 OK 0 19 19 19 38
116° ADRIANA FIGUEIREDO PEREIRA 31/12/1978 OK 0 26 26 12 38
117° PAULA MARTINS BARRETO PAIVA 21/07/1981 OK 2 16 18 20 38
118° LADYLENE SANTOS FRAGA DA SILVA 18/08/1981 OK 0 19 19 19 38
119° MARILIA DA SILVA PEREIRA DO NASCIMENTO 31/12/1981 OK 0 18 18 20 38
120° LEONARDO VALADAO GUTERRES 01/09/1983 OK 3 16 19 19 38
121° SHIRLEY MIRANDA MOREIRA RODRIGUES 10/12/1983 OK 2 20 22 16 38
122° ALINE CRISTINA DA SILVA CARDOSO GOMES 29/08/1985 OK 0 26 26 12 38
123° EMANUELE DE SOUZA FONSECA 14/01/1988 OK 0 24 24 14 38
124° ROSETE COSTA DE LIMA OLIVEIRA 06/03/1963 OK 2 18 20 17 37
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125° MIRIAM CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA 06/12/1971 OK 2 16 18 19 37
126° JURACY COSTA DE SOUZA 28/08/1976 OK 0 28 28 9 37
127° ARYADNE DIAS DOS SANTOS AGUIAR 30/05/1979 OK 0 25 25 12 37
128° ROSIANA LIMAAZEVEDO 01/12/1980 OK 0 18 18 19 37
129° LENON CONCEICAO DE ALMEIDA 09/12/1989 OK 0 18 18 19 37
130° ETHIENNE ANGELA CORDEIRO DE MUROS 13/04/1972 OK 0 26 26 10 36
131° VANESSA DOS SANTOS CARDOSO MENDES 14/10/1985 OK 0 18 18 18 36
132° RAYANE SANTOS DE AZEVEDO 16/08/1990 OK 0 17 17 19 36
133° KELLY CRISTINA FONSECA SANTOS 31/10/1994 OK 0 18 18 18 36
134° MERILYN LOPES DE ALBUQUERQUE 07/10/1977 OK 0 19 19 16 35
135° JOSINEIA BERANGER DA SILVA CASTELO 13/07/1978 OK 0 16 16 19 35
136° KEILA SEVERIANO RODRIGUES 26/01/1979 OK 0 16 16 19 35
137° HELNER GARCIABENTO 05/09/1980 OK 3 21 24 11 35
138° GLAUCIA REGINA PINHEIRO VIANNA 18/08/1982 OK 0 17 17 18 35
139° CINTIA XAVIER CRESPO VIEIRA 24/08/1986 OK 0 18 18 17 35
140° MICHELE DOS SANTOS VIEGA 27/03/1988 OK 3 20 23 12 35
141° DAYANE DE MENDONCA MACHADO 22/02/1993 OK 0 18 18 17 35
142° GHABRYELLY DE OLIVEIRA RAIMUNDO 21/04/1994 OK 0 16 16 19 35
143° JESSICA CRISTINA PESSOA 10/05/1997 OK 0 18 18 17 35
144° SANDRA CRISTINA DA SILVATITO 28/01/1961 OK 0 28 28 6 34
145° ADRIANA MOALIM DE CARVALHO 21/10/1971 OK 0 24 24 10 34
146° BRUNA DA SILVA CANDIDO DE DEUS 09/07/1975 OK 1 14 15 19 34
147° JOSELENE MARIA DE SOUZA VIEIRA MOURA 13/07/1979 OK 0 14 14 20 34
148° ANDREA PEREIRA ARRUDA 11/03/1983 OK 1 20 21 13 34
149° GLEISE NOGUEIRA DA SILVEIRA 03/11/1983 OK 0 15 15 19 34
150° HELENA CRISTINA DE SOUZA 04/11/1985 OK 2 13 15 19 34
151° CRISTINA BOUSQUET CAMPELLO MARAZZO 23/04/1986 OK 0 16 16 18 34
152° SUELEN NASCIMENTO FREIRE GOMES 10/02/1988 OK 3 12 15 19 34
1530 MIRELLA BERNARDOQDJ\EIS&%A\\/A FRANCESCONTI SI- 31/07/1996 OK 0 15 15 19 34
154° ROSANGELA PERPETUA ANDRUCHOLLI 08/01/1974 OK 0 18 18 15 33
155° ALESSANDRA COELHO MIRANDA DA CRUZ 08/01/1977 OK 1 13 14 19 33
156° KELY CILICIA DA SILVA AMARAL 11/10/1986 OK 0 14 14 19 33
157° ELAINE MEDELLA VITORINO DE OLIVEIRA E SILVA 27/04/1987 OK 2 12 14 19 33
158° DANIELA SILVA SANTOS SERPA 16/09/1987 OK 0 14 14 19 33
159° LUAN PEREIRA SOUZA 30/01/1990 OK 1 14 15 18 33
160° RAPHAEL VERISSIMO DE OLIVEIRAALVES 12/12/1994 OK 0 18 18 15 33
161° ENILZA MOTA RIBEIRO PACHECO 21/06/1969 OK 0 18 18 14 32
162° MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUSA 30/11/1970 OK 0 24 24 8 32
163° ANGELA SANTOS RODRIGUES DA SILVA 10/08/1972 OK 0 22 22 10 32
164° MARIA PONCIANO DE SOUZA 07/02/1974 OK 0 20 20 12 32
165° ANA MARIA SANTOS DE SA CAMPOS 11/04/1977 OK 2 20 22 10 32
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166° GISELE SILVA ROSA 07/02/1979 OK 0 22 22 10 32
167° DILMA BASTOS DA SILVA 27/07/1980 OK 3 12 15 17 32
168° CARLA PEREIRA SIQUEIRA 16/01/1982 OK 0 17 17 15 32
169° ROBSON GUIMARO COUTINHO KNAUFT 28/05/1982 OK 0 18 18 14 32
170° BRUNO DE ANDRADE ALVES 19/07/1983 OK 2 12 14 18 32
171° FERNANDA DA SILVA OLIVEIRA BOURGUIGNON 10/01/1984 OK 1 16 17 15 32
172° BRUNA COUTINHO MARINHO 07/11/1988 OK 0 22 22 10 32
173° ANDIARA NOAILES GONCALVES SANTANA 13/06/1989 OK 0 18 18 14 32
174° THAILANE ALVES VIEIRA 05/02/1994 OK 0 18 18 14 32
175° ERIKA DE ANDRADE GOMES PESSANHA 12/10/1974 OK 1 24 25 6 31
176° CATIA DA SILVA FERREIRA DE OLIVEIRA 09/03/1975 OK 0 20 20 11 31
177° ROBERTO GOMES DE MARINS 03/02/1978 OK 3 13 16 15 31
178° SABRINA PEREIRA CAMPOS 05/01/1981 OK 0 24 24 7 31
179° ELIANE SOARES 19/01/1981 OK 0 21 21 10 31
180° ELENI SANTOS CUNHA 06/08/1985 OK 0 15 15 16 31
181° BRUNA BRAGA BENEDITO 15/11/1985 OK 1 13 14 17 31
182° VALERIA FERNANDES DA COSTA CONCEICAO 04/02/1988 OK 0 20 20 11 31
183° MICHELLE ALECRIM DA SILVA 20/05/1993 OK 1 18 19 12 31
184° TIARA DIAS POVOA 13/12/1994 OK 3 13 16 15 31
185° ANDREIA LINO CARDOSO PESSANHA 16/01/1971 OK 2 12 14 16 30
186° FABIANA DA ROCHA SOUZA 231211977 OK 0 15 15 15 30
187° ANA PAULA SANTOS 07/06/1981 OK 0 18 18 12 30
188° MILLENA DA SILVA CUNHA SOUSA 11/02/1993 OK 0 28 28 2 30
189° NILZA MOREIRA 24/06/1969 OK 0 18 18 11 29
190° ELANE CRISTINA AMANCIO DE OLIVEIRA QUEIROZ 14/05/1976 OK 0 15 15 14 29
191° TATIANE DE SOUZA OLIVEIRA 21/02/1986 OK 0 14 14 15 29
192° LUIZ CESAR VIEIRA DA SILVA JUNIOR 05/08/1982 OK 0 14 14 14 28
193° DANIELE PROFIRIO DE MACEDO 05/03/1983 OK 0 18 18 9 27
194° JANICE SOUZA DE OLIVEIRA FILHA 05/06/1967 OK 0 16 16 10 26
195° ADRIANA MOREIRA VIEIRA 05/07/1969 OK 0 24 24 2 26
196° JOCIARA CAMPOS SCHWARTZ DOS SANTOS 08/10/1972 OK 0 14 14 12 26
197° GIULIAFEITOZA LEAL 05/12/1997 OK 3 12 15 1" 26
198° SIARA CHAGAS 13/09/1970 OK 0 14 14 11 25
199° JAINE DE SOUSA CABRAL DOS SANTOS 23/05/1975 OK 1 20 21 4 25
200° LUCELIA SANTOS RIBEIRO 21/12/1983 OK 2 18 20 4 24
201° MONICA DOS ANJOS SANTOS 12/07/1989 OK 0 24 24 0 24
202° CAROLINE SILVEIRA DOS SANTOS 19/03/1983 OK 0 15 15 7 22
203° MARCIO DE SATOSTE 12/10/1988 OK 0 16 16 6 22
204° VERONICA DA CUNHA AZEVEDO 19/10/1975 OK 3 15 18 3 21
205° SILVONE LIMA DOS REIS PECLAT 09/12/1978 OK 0 15 15 5 20
206° PAULO CESAR FULGENCIO DE OLIVEIRA 27/12/1970 OK 0 14 14 2 16
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 4265/2025

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 025/2026

OBJETO: Registro de Pregos (SRP) para futura con-
tratagao de empresa especializada no fornecimento e
recarga de cartées Multibeneficios.

DATA DE ABERTURA: 17/07/2026

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEADM

TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada
a Avenida John Kennedy, n® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 01 de julho de 2026.

KALIMEIRE CAMILO LANES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Ata n° 003/2026 da Reunido do Grupo de Criacido do
PROMEA — Realizada no dia 12 de maio de 2026.

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e seis, as 14h (quatorze horas), na sede da Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente de Araruama —
SEMAM, situada na Rua Estados Unidos, S/N° Parque
Hotel, Araruama/RJ, realizou-se a Reunidao do Grupo de
Criacdo do Programa Municipal de Educagao Ambien-
tal - PROMEA. Estiveram presentes: o senhor Pedro
Lopes da Costa, a senhora Ana Luiza Assaf Guimaraes
Ferraz, a senhora Marcia da Mota Iragabal representantes
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Araruama
— SEMAM; o senhor Jodo Carlos Bezerra Barboza, a
senhora Ingrid Augusto dos Santos, a senhora Claudia
Mara de Figueiredo Amorim, Representantes da Secreta-
ria Municipal de Politicas Sociais — SEPOL; as senhoras
Cristina Coutinho Verdan e Sheila Mendes da Silva repre-
sentantes da Secretaria Municipal de Seguranga, Ordem
Publica e Defesa Civil e a senhora Lillian Guedes Moreira
representando o Centro de Convivéncia da Saude Mental.
A senhora Marcia da Mota deu inicio aos trabalhos, pas-
sando a palavra ao senhor Pedro Lopes da Costa, que
cumprimentou os presentes, agradeceu a participagéo e
realizou a leitura da ata da reunido anterior. Apos a leitu-
ra, a ata foi submetida a apreciagdo e aprovada por
unanimidade. Em seguida, a senhora Sheila Mendes in-

formou possuir contato com representante de escola em
Sobara, mencionando a possibilidade de futuras agdes
conjuntas junto a Educagédo. Na sequéncia, o senhor
Pedro Lopes relatou dificuldades relacionadas as publi-
cag0es oficiais das convocagdes e documentos do grupo,
esclarecendo que, conforme orientagdo recebida, as so-
licitagbes de publicagdo deveréo ser encaminhadas com
assinatura do secretario municipal responsavel. Ficou
acordado que as préximas publicagdes serdo providen-
ciadas previamente, a fim de evitar questionamentos
quanto a formalizagdo dos atos. O senhor Jodo Carlos
apresentou informagdes preliminares sobre os questiona-
rios socioambientais aplicados nos CRAS, informando
que, em aproximadamente 30 (trinta) dias, ja havia sido
obtida amostragem significativa por meio das oficinas
desenvolvidas nas unidades. Destacou ainda que os
formularios continuardo disponiveis para ampliagdo da
coleta de dados. A senhora Ingrid Augusto esclareceu que
as oficinas atendem diferentes faixas etarias, contribuindo
para um diagnoéstico mais diversificado. O senhor Joédo
Carlos sugeriu posteriormente a elaboragéo de relatério
estatistico com graficos e indicadores, visando facilitar a
analise das demandas ambientais identificadas. O senhor
Pedro Lopes observou que os questionarios ja apontam
preocupacgdes recorrentes da populagéo, especialmente
relacionadas ao abandono de animais, descarte irregular
de residuos e manutengao de terrenos baldios, ressaltan-
do a necessidade de maior integragdo com a Secretaria
Municipal de Agricultura. A senhora Lillian Guedes desta-
cou que situagdes semelhantes também séo observadas
em espacos vinculados a saude mental e em areas urba-
nas abandonadas. O senhor Pedro Lopes esclareceu
ainda que diversas demandas sdo encaminhadas incor-
retamente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, em
razdo do desconhecimento da populagéo e de alguns
setores administrativos acerca das competéncias de cada
secretaria. A senhora Sheila Mendes ressaltou que a
populacdo frequentemente desconhece os setores res-
ponsaveis pelos servigos publicos, enquanto a senhora
Ingrid Augusto destacou a importancia do CRAS na orien-
tagdo da populagdo sobre os encaminhamentos adequa-
dos. Prosseguindo, o senhor Pedro Lopes realizou a lei-
tura de esbogo preliminar do Programa Municipal de
Educacao Ambiental - PROMEA, informando que o do-
cumento sera posteriormente disponibilizado ao grupo
para sugestdes e adequacgdes. A senhora Marcia da Mota
ressaltou que o programa devera ser ajustado conforme
os resultados obtidos na pesquisa socioambiental em
andamento. Durante a leitura, o senhor Pedro Lopes
apresentou os objetivos gerais do programa, destacando
a integracdo entre as Secretarias Municipais de Meio
Ambiente, Educacgao, Agricultura, Pesca, Seguranga,
Politica Social e Turismo, bem como a necessidade de
inclusdo da Secretaria Municipal de Agricultura nas pro-
ximas reunides e possivel participagado do Instituto BW e
representantes do turismo. Também foram apresentados
os eixos do programa relacionados a educagédo ambiental,
pesca sustentavel, conservagdo ambiental, agricultura
sustentavel, turismo sustentavel e seguranga ambiental.
Entre as propostas discutidas, destacaram-se ag¢des vol-
tadas a inclusdo da educagao ambiental nas escolas,
oficinas praticas, hortas comunitarias, campanhas de
conscientizagao, reflorestamento, monitoramento ambien-
tal, capacitacdo de pescadores e agricultores, turismo
ecoldgico e fortalecimento das agdes educativas da Guar-
da Ambiental. O senhor Pedro Lopes explicou que a
Guarda Ambiental atua principalmente de forma orienta-
dora e educativa, enquanto as autuagdes ambientais
competem aos fiscais responsaveis. Informou ainda sobre

os cursos de capacitagdo desenvolvidos junto a Guarda
Ambiental, inclusive em parceria com a Marinha do Brasil.
Asenhora Sheila Mendes destacou o desenvolvimento do
programa “Navega Seguro”, realizado durante o verdo em
parceria com a Marinha. A senhora Marcia da Mota ob-
servou que muitas agdes ambientais ja existem na pratica,
porém ainda nao estdo formalizadas em um programa
estruturado, ressaltando que o objetivo do PROMEA ¢é
justamente organizar e dar visibilidade institucional a
essas iniciativas. A senhora Sheila Mendes questionou se
as ag0Oes seriam restritas as escolas municipais, tendo a
senhora Marcia da Mota esclarecido que o programa
podera contemplar escolas estaduais, particulares e de-
mais instituicdes interessadas. A senhora Ana Luiza
destacou que algumas escolas estaduais ja desenvolvem
praticas sustentaveis relevantes no municipio. Na conti-
nuidade da reunido, foram discutidas campanhas de
conscientizagcdo ambiental, oficinas educativas, eventos
ambientais, parcerias institucionais e possibilidades de
financiamento do programa. A senhora Sheila Mendes
sugeriu a realizagéo de agdes educativas e aplicagao dos
questionarios durante a Expo Araruama, prevista para o
més de agosto, bem como no evento Moto Rock, progra-
mado para ocorrer entre os dias 13 (treze) e 15 (quinze)
de junho, na Praga da Pontinha. O senhor Jodo Carlos
informou que os CRAS tradicionalmente participam da
Expo Araruama e considerou positiva a utilizagdo do es-
paco para ampliagdo da pesquisa. A senhora Ana Luiza
sugeriu a adaptagdo dos formularios para utilizagdo em
eventos de grande porte, com versdes reduzidas e cabe-
calhos explicativos. Durante os debates, também foram
abordadas questdes relacionadas a acessibilidade, im-
pacto sonoro e organizagdo dos eventos municipais. A
senhora Lillian Guedes relatou dificuldades enfrentadas
por pessoas com mobilidade reduzida em alguns eventos
publicos, ressaltando a importancia do planejamento
adequado de acessibilidade. O senhor Pedro Lopes des-
tacou a necessidade de maior dialogo entre as secretarias
envolvidas na organizagdo dos eventos. Em seguida, a
senhora Lillian Guedes questionou acerca de sua inclusao
no grupo de WhatsApp do PROMEA, tendo o senhor
Pedro Lopes informado que o convite seria encaminhado.
Ficou definida a préxima reunido para o dia 09 (nove) de
junho de 2026, as 14h (quatorze horas), com previsédo de
convite as Secretarias Municipais de Turismo e Agricultu-
ra. Nos momentos finais, o senhor Pedro Lopes comentou
sobre o crescente interesse da populagao pelas questdes
ambientais, destacando a ampla participagédo popular em
debates relacionados ao meio ambiente e a preservagéo
ambiental. A senhora Marcia da Mota ressaltou que a
prevengao ambiental reduz custos e dificuldades futuras.
A senhora Ingrid Augusto observou que temas ambientais
frequentemente surgem nas atividades desenvolvidas nos
CRAS, demonstrando a preocupagéo da populagdo com
o tema. Nada mais havendo a tratar, o senhor Pedro Lopes
da Costa agradeceu a presenca de todos e encerrou a
reunido. Para constar, eu, Jodo Carlos Bezerra Barboza,
Secretario desta reunido, lavrei a presente ata que, apos
lida, aprovada e assinada, sera publicada.

Araruama, 20 de maio de 2026.

Marcia Mota Iragabal
Coordenadora - PROMEA
Matricula: 19823-4

Joao Carlos Bezerra Barboza
Secretario PROMEA
Matricula: 120.32.90-1
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TERMO DE ADITAMENTO N° 03/2026 AO CONTRA-
TO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 01/2023, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janei-
ro, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
no Pago Municipal, situado na Avenida John Kennedy,
n° 120, Centro, Araruama/RJ, CEP: 28.979-087, nos
termos do Decreto Municipal n® 51 de 07/04/2025, neste
ato por intermédio do Fundo Municipal de Educagéo de
Araruama, inscrito no CNPJ sob o n° 50.634.611/0001-
60, com sede na com sede na Rua México, s/n, Centro,
Araruama/RJ, CEP: 28.979-120, pela Exma. Secretaria
Municipal de Educacgéo, Sra. Valeria Cristina Tavares
do Amaral, residente e domiciliada nesta cidade, como
CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade empre-
saria LOGIN SOLUGOES TECONOLOGICAS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
0 n°34.022.450/0001-05, com sede estabelecida a Rua
José Argeu de S. Resende, n° 169, Centro, Araruama/
RJ, CEP: 28.979-177, neste ato por seu representante
legal, Sr. Tobias Lins Al6 Rodrigues, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo n®
17.790/2022, resolvem na melhor forma de direito, ADI-
TAR o Contrato de Prestacao de Servigos n° 01/2023,
cujo objeto é a “contratacdo de empresa especializada
para o fornecimento de dispositivos eletrénicos para o
gerenciamento de presencga e regularidade da frequén-
cia do corpo discente da rede municipal de educacéo
(prestacao de servigos de solugao de registro de acesso
biométrico por reconhecimento facial para registro de
frequéncia escolar com utilizagdo de equipamentos de
biometria facial), modalidade de prestacéo de servigos,
instalagao e suporte técnico do referido sistema, equipa-
mento e aplicagdo web hospedada em nuvem publica de
alta disponibilidade”, conforme especificagdes técnicas
descritas no Termo de Referéncia da SEDUC, para do
mesmo passar a constar as seguintes alteragoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 17.790/2022, com fundamento
no art. 57, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas
alteragbes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigén-
cia do Contrato de Prestacdo de Servigos n°01/2023,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 12 de abril
de 2026 e a terminar em 12 de abril de 2027, haja vista
que a nao renovagdo comprometeria a execugédo dos
servigos prestados por esta municipalidade, aliando-se
ao fato de tratar-se de servicos de natureza continua,
sem condi¢des de interrupgao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR A VIGORAR
NO NOVO PERIODO E DADOTAGAO ORGAMENTARIA

Para o novo periodo em que trata a Clausula Primei-
ra, fica estipulado o valor total de R$3.402.202,76 (trés
milhdes, quatrocentos e dois mil, duzentos e dois reais
e setenta e seis centavos).

PARAGRAFO UNICO. Os recursos orgamentarios
e financeiros para a liquidagdo do presente objeto
estdo alocados a conta das seguintes dotagdes: PT
16.01.01.12.361.012.058, ED 3.3.90.39.99, Fonte de

Recursos n° 2550, Ficha n® 1119, Empenho n°® 248/2026;
PT 16.01.01.12.361.012.058, ED 3.3.90.39.99, Fonte de
Recursos n°® 1550, Ficha n® 572, Empenho n° 249/2026;
PT 16.01.01.12.365.012.058, ED 3.3.90.39.99, Fonte de
Recursos n°® 1550, Ficha n® 613, Empenho n° 250/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CLAUSU-
LAS CONTRATUAIS

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigbes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

CLAUSULA QUARTA - DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 10 de abril de 2026.

MUNICIPIO DE ARARUAMA
Valeria Cristina Tavares do Amaral
Secretaria Municipal de Educacgao

LOGIN SOLUGOES TECONOLOGICAS LTDA
Tobias Lins Al6 Rodrigues
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N°03/2026
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°07/SEPOL/2024

Contrato regido pela Lei Federal n° 8.666/1993, e
suas alteragdes posteriores.

Contratacao de empresa especializada para a pres-
tacao de servigos de manutengao preventiva (men-
salmente) e corretiva (através de solicitagao em
data e hora estabelecida pela Secretaria), com re-
posicao de materiais e acessorios, em atendimento
as necessidades da SEPOL e seus equipamentos,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

PARTES: Contratante: Municipio de Araruama
(Secretaria Municipal de Politica Social, Trabalho e
Habitagdo — SEPOL);

Contratada: GM COMERCIO, MANUTENGAO E
SERVICOS LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°® 26.343/2023

OBJETO: Alteragao contratual, almejando o reajus-
te correspondente a 4,391720% do valor do respectivo
contrato, com base no indice do IPCA, conforme previsédo
contratual, de acordo com a justificativa apresentada pela
empresa e anuéncia da SEPOL, fundamento no art. 57,
Il da Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.

VALOR: Fica estipulado o valor total de R$652.142,70
(seiscentos e cinquenta e dois mil cento e quarenta e dois
reais e setenta centavos).

RECURSOS ORGCAMENTARIOS: Os recursos orga-
mentarios e financeiros para a liquidagao do presente
objeto estdo alocados a conta das seguintes dotagdes:

Unidade 04; PT 07.01.01.08.244.015.064,
07.01.01.08.244.015.229, 07.01.01.08.122.046.030,
07.01.01.08.244.015.141; ND 3.3.90.39.14; Fonte de
Recursos n° 1661, 16610, 1500, 2660 e 26600; Ficha
341,377,320 e 1170; Empenhos n°® 223/2026, 224/2026,
225/2026 e 226/2026.

PRAZO: O prazo de vigéncia do Contrato de Presta-
¢ao de Servigos n° 07/SEPOL/2024 sera pelo periodo de
12 (doze) meses, a contar 11 de julho de 2026 e a terminar
em 11 de julho de 2027, haja vista que a ndo renovagao
comprometeria a execugao dos servigos prestados por
esta municipalidade.

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigbes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

DATA DE CELEBRAGAO: 26 de junho de 2026.

EDITAL DE CONVOCACAO

Realizagdao de Reuniao do Programa Municipal de
Educag¢ao Ambiental - PROMEA.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ara-
ruama-RJ, convoca os membros da comissdo nomeada
para o Programa Municipal de Educagao Ambiental
- PROMEA - para a reunido a realizar-se na sede da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Araruama,
Avenida Estados Unidos s/n.°, Botanico das Asas, Parque
Hotel, no dia 07 de julho de 2026, as 14 horas.

Araruama, 30 de junho de 2026.

Carlos Alberto Siqueira da Silva Filho
Secretario - SEMAM
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A beleza da Lagoa de
Araruama e a tradicao nautica de
Séo Pedro da Aldeia ganharao
um novo capitulo no calendario
esportivo municipal. A Prefeitura,
por meio da Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer, lancou
a Regata Cavalos-Marinhos,
competicdo que promete colorir
as aguas aldeenses com velas,
esporte e espirito de confrater-
nizagéo no dia 11 de julho, na
Praca Hermdgenes Freire da
Costa, no Centro. O evento sera
realizado em parceria com o

Situagdes de emergén-
cia, como acidentes, engasga-
mentos e paradas cardiorrespi-
ratérias, podem se tornar fatais
quando nao ha atendimento
imediato. Nesses momentos,
conhecer técnicas de primeiros
socorros pode fazer toda a dife-
renca, aumentando as chances
de sobrevivéncia da vitima até a
chegada do atendimento espe-
cializado. Essa foi uma das prin-
cipais orientagdes transmitidas
pelo instrutor da Cruz Vermelha,
Marcos Antonio Bouchorny de

Sao Pedro da Aldeia lanca a Regata Cavalos-Marinhos
e reforga tradicao nautica na Lagoa de Araruama

Instituto Cavalos-Marinhos.

O evento reunira atletas
e amantes da vela de diferentes
categorias em uma programagao
que celebra a vocagao nautica
do municipio. As atividades terédo
inicio as 7h, com a entrega dos
kits aos participantes. A largada
da classe Optimist esta prevista
para as 10h30, enquanto as
demais embarcacdes partirdo
as 11h30.

As inscrigbes serdo gra-
tuitas e realizadas exclusivamen-
te de forma online. Como medida

de segurancga, o uso de colete
salva-vidas sera obrigatério para
todos os participantes durante a
competigao.

O secretario de Esportes
e Lazer, Ricardo Ramos, falou
sobre o evento. “E com muita
satisfagdo que realizamos mais
uma regata a vela em nossa
cidade e, agora, em parceria
com o projeto Cavalos-Marinhos.
Faremos com o mesmo formato
da Regata Ventos daAldeia, que
realizamos em janeiro deste ano,
e foi um sucesso. Tenho certeza

de que essa sera ainda melhor e
com muito mais adesdo. Esse é
0 compromisso da nossa gestao:
dar oportunidade a toda a nossa
populagdo, democratizando o
acesso a atividade fisica regular
€ a eventos esportivos”.

A regata contara com
disputas nas classes Dingue,
Laser Standard, Laser Radial,
Laser Dupla, Hobie Cat 14, Ho-
bie Cat 16, Optimist masculino e
feminino, Bico de Proa e Tiki 21.
O percurso sera definido no dia
da competicdo, de acordo com

Curso de primeiros socorros capacita servidores
de Macaé para agir em situacoes de emergéncia

Almeida, durante a ultima aula
do Maodulo | do Curso Basico de
Primeiros Socorros, realizada
nesta terga-feira (30), na Escola
do Servidor.

A capacitagéo integra o
programa “Treinar para Salvar
Vidas”, iniciativa da Secretaria
Municipal de Gestao de Pes-
soas que promove a formacao
continua dos servidores muni-
cipais. O objetivo é fortalecer
a atuagao dos profissionais e
contribuir para a construgao
de um ambiente mais seguro e

preparado para atender a popu-
lacdo em diferentes situagbes
de risco.

Durante o treinamento,
os participantes receberam
orientagdes tedricas e praticas
sobre procedimentos essenciais
para o atendimento inicial em
emergéncias, além de conhe-
cerem os protocolos que devem
ser adotados até a chegada das
equipes especializadas.

Além do instrutor Mar-
cos Antonio, a monitora Quecia-
ne Lima de Azevedo Aride tam-

bém participou da capacitagao.

Nesta etapa do curso,
estiveram presentes servidores
da Coordenacao de Fisioterapia,
Executiva de Seguranga, Secre-
taria de Esportes e Secretaria
de Saude (Alta e Média Com-
plexidade).

O Modulo Il do Curso
Basico de Primeiros Socorros
sera realizado nos dias 8 e 23
de julho, também na Escola do
Servidor.

Telefones uteis

as condi¢des de vento e sob
supervisdo da organizagao.

Promovida pela Secreta-
ria Municipal de Esportes e La-
zer, a iniciativa busca incentivar
a pratica dos esportes nauticos,
valorizar a relagao histérica da ci-
dade com a Lagoa de Araruama
e ampliar as op¢des de eventos
esportivos voltados a populagéo
€ aos visitantes. A expectativa é
reunir competidores de diferen-
tes municipios da regido em uma
grande celebrag&o do esporte ao
ar livre.

* Policia: 190

« SAMU: 192 | (22)
99287-2879 | (22) 99288-9572

» Corpo de Bombeiros:
193

* Defesa Civil: 199

* Policia Rodoviaria Fe-
deral (PRF): 191

* Guarda Municipal: (22)
2796-1328 | (22) 99232-3233
| 153

+ Patrulha GM Maria da
Penha: (22) 99104-6093

* Guarda Ambiental: (22)
99101-7323

Saude lancga plano para enfrentar El Nino e mudancas climaticas

O Ministério da Saude
anunciou na terga-feira (30) uma
série de medidas com o objetivo
de preparar o Sistema Unico de
Saude (SUS) para os efeitos
do El Nifio e os impactos das
mudangas climaticas na saude.

O plano prevé investi-
mentos de R$ 9,8 bilhdes para
aumentar a capacidade de pre-
paracao e resposta da saude
publica a eventos climaticos
extremos, incluindo 27 metas
e 93 agdes com planejamento
até 2035.

A proposta inclui anteci-
par riscos climaticos e emitir aler-
tas; preparar servigos de saude
resilientes; proteger a populagéo,
sobretudo em regides mais
vulneraveis; e fortalecer a capa-
cidade do SUS de responder e
reconstruir territorios afetados.

O programa tem como

base cinco frentes com o objetivo
de antecipar riscos e responder
de forma mais rapida:

+ coordenagéo (sala de
situacao, articulacdo com esta-
dos, municipios e Defesa Civil);

» fortalecimento da ca-
pacidade de saude (equipes
mobilizadas e reforco a territorios
isolados);

» comunicagao (orienta-
¢des claras para gestores, pro-
fissionais de saude e populagao);

«vigilancia e alertas (mo-
nitoramento de riscos climaticos,
sanitarios e epidemiologicos);
e reforgo de insumos (medica-
mentos, vacinas, agua segura e
estrutura para resposta rapida).

O plano também prevé
a implantagao de oito Centros
Integrados de Saude e Clima,
distribuidos nas cinco regides
brasileiras.

Excesso de calor

Outra ferramenta previs-
ta é o Painel Nacional de Exces-
so de Calor, desenvolvido com
0 objetivo de apoiar agbes de
vigilancia, prevengao e resposta
aos riscos associados ao calor
extremo, incluindo um sistema
de alerta precoce com até cinco
dias de antecedéncia.

As acdes incluem ainda
a expansao da Forga Nacional
do SUS para oito bases nas cin-
co regides do pais, permitindo
resposta mais rapida as emer-
géncias, apoio em eventos de
massa e situagdes de desastre
e estruturagado da capacidade
local de pronta resposta.

De acordo com a pasta,
aideia é que as equipes tenham
capacidade de atender a qual-
quer tipo de emergéncia em até
12 horas, além de iniciar acoes

compativeis com a complexida-
de do desastre em questdo em
até 72 horas.

O ministério também
trabalha com um protocolo es-
pecifico sobre calor paraidosos,
com orientagdes que incluem:

« oferecer agua mesmo
sem sede;

* evitar exposi¢ao ao
sol durante os horarios mais
quentes;

* manter a casa ventila-
da, fresca e arejada;

» conferir se medica-
mentos de uso continuo estao
sendo tomados corretamente;

* usar soro fisiolégico
em caso de ressecamento dos
olhos ou das narinas.

Em coletiva de impren-
sa, o0 ministro da Saude, Ale-
xandre Padilha, lembrou que a
pasta considera a crise clima-

tica como uma crise de saude
publica.

“A crise na saude publi-
ca decorrente das mudancas cli-
maticas é, talvez, uma das faces
mais dolorosas e mais evidentes
para a populacao dos impactos
das mudancgas climaticas”.

Ele destacou que um
estudo recente da Fundagao
Oswaldo Cruz (Fiocruz) conta-
bilizou 120 mil mortes ao longo
dos ultimos 20 anos diretamente
relacionadas ao aumento da
temperatura média em varias
regides do pais.

‘A mitigacéo é muito im-
portante, o esforgo para reduzir
emissdes de carbono que im-
pactam as mudancas climaticas
€ muito importante e necessario,
mas a adaptagao dos sistemas
de saude é algo urgente”, con-
cluiu Padilha.



