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Prefeitura de Búzios 
realiza mais de 100 
castrações durante 
a semana

Escola de Artes de São Pedro da Aldeia celebra 
Dia da Bailarina com apresentação gratuita

TRE-RJ muda 72 locais de votação 
na Região dos Lagos e Norte 
Fluminense para evitar interferência 
do crime organizado

Macaé recebe Rodada 
de Negócios da Rede 
Petro-BC e Sebrae 
no próximo dia 25

Parque Aeroporto, 
em Macaé, recebe 23ª 
edição do Prefeitura 
Presente nos Bairros

1ª Feira Sustent’Arte 
acontece de 10 a 12 
de outubro no Beco 
das Artes, em Macaé

A Prefeitura de Búzios, por meio da 
Secretaria Municipal da Causa Animal e Agri-
cultura, em parceria com a equipe GRAD, 
realizou ao longo desta semana ações de 
esterilização e castração de animais em 
diferentes pontos do município.

O evento, com apoio da Prefeitura 
de Macaé, será realizado a partir das 14h no 
Centro de Convenções Jornalista Roberto 
Marinho. Com a proposta de fomentar par-
cerias comerciais...

O bairro Parque Aeroporto recebe, 
no dia 26 de setembro, a 23ª edição do 
programa Prefeitura Presente nos Bairros. 
A iniciativa é promovida pela Prefeitura de 
Macaé, por meio da Secretaria Executiva 
de Relações Institucionais...

O Beco das Artes, na Praia do Pe-
cado, será palco de um encontro que une 
criatividade, sustentabilidade, cultura e em-
preendedorismo. De 10 a 12 de outubro, a 
1ª Feira Sustent’Arte, promovida pelo Polo 
de Artesanato de Macaé...
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Escola de Artes de São Pedro da Aldeia celebra Dia da
Bailarina com apresentação gratuita

Prefeitura de Búzios realiza mais de 100 
castrações durante a semana

Macaé recebe Rodada de Negócios 
da Rede Petro-BC e Sebrae no próximo dia 25

A Escola de Artes Municipal 
de São Pedro da Aldeia vai celebrar o 
Dia da Bailarina com uma programa-
ção gratuita no Teatro Municipal Dr. 
Átila Costa. A apresentação será no 
dia 28 de setembro (segunda-feira), 
às 19h. A homenagem é dedicada 
às pessoas que encontram na dança 
uma forma de expressão artística. A 

entrada é gratuita, mediante retirada 
de ingressos na unidade escolar. 

Com a mensagem “Uma 
homenagem da Escola de Artes 
Municipal a quem faz da arte sua 
maior expressão”, a programação 
foi preparada para marcar a data 
e valorizar o trabalho desenvolvido 
por alunos e profi ssionais ligados 

à dança. 
Os ingressos são distribu-

ídos gratuitamente na Escola de 
Artes Municipal, localizada na Rua 
Francisco Santos Silva, nº 555, no 
bairro Nova São Pedro, atrás do 
Teatro Municipal. O acesso à apre-
sentação está sujeito à lotação do 
espaço.

A Prefeitura de Bú-
zios, por meio da Secre-
taria Municipal da Causa 
Animal e Agricultura, em 
parceria com a equipe 
GRAD, realizou ao longo 
desta semana ações de 
esterilização e castração 
de animais em diferentes 
pontos do município. Entre 
as iniciativas, na última 
segunda-feira (14), cinco 
colônias de gatos foram 
esterilizadas simultanea-
mente na Marina.

Durante o período, 
também foi realizado um 
mutirão de castração na 

Secretaria, com a parti-
cipação dos tutores. Ao 
todo, foram realizadas 
mais de 100 castrações, 
ampliando as ações de 
controle populacional, 
prevenção de doenças e 
promoção do bem-estar 
animal.

A esterilização é 
uma importante medida 
de cuidado e prevenção, 
contribuindo para reduzir a 
reprodução descontrolada 
e os impactos relaciona-
dos à população de ani-
mais. A participação dos 
tutores também reforça a 

importância da responsa-
bilidade compartilhada na 
proteção e nos cuidados 
com os animais.

As ações integram 
as iniciativas de Saúde 

Única e fortalecem as polí-
ticas públicas do município 
voltadas à causa animal, 
contribuindo para uma 
cidade mais organizada, 
saudável e responsável.

O evento, com apoio da 
Prefeitura de Macaé, será realizado 
a partir das 14h no Centro de Con-
venções Jornalista Roberto Marinho.

Com a proposta de fomen-
tar parcerias comerciais, aproximar 
grandes empresas compradoras 
de fornecedores locais e fortalecer 
a cadeia produtiva de óleo e gás, a 
Rede Petro-BC e o Sebrae Rio pro-
movem, no dia 25 de setembro, uma 
Rodada de Negócios. O encontro, 
com apoio da Prefeitura de Macaé, 
por meio da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, será 
realizado a partir das 14h, no Centro 
de Convenções Jornalista Roberto 
Marinho, localizado na Rodovia 
Amaral Peixoto (RJ-106), em Macaé.

A iniciativa contará com a 
presença de 16 empresas âncoras 
e mais de 100 fornecedores, com 
previsão de aproximadamente 280 
reuniões de negócios. A programa-
ção foi estruturada para proporcionar 

encontros estratégicos entre empre-
sas compradoras e fornecedoras, 
ampliando as possibilidades de 
parcerias, geração de negócios e 
networking.

Durante o evento, cada for-
necedor terá dez minutos para 
apresentar seus produtos e serviços 
a cada empresa compradora. As 
reuniões serão organizadas a partir 
do cruzamento entre as demandas 
das empresas âncoras e as ofertas 
dos fornecedores inscritos, buscando 
maior assertividade e sinergia nas 
oportunidades de negócios.

O objetivo é promover a 
integração empresarial e contribuir 
para o desenvolvimento da economia 
local, fortalecendo a participação de 
empresas associadas à Rede Pe-
tro-BC e de outros fornecedores na 
cadeia produtiva. A rodada também 
representa uma oportunidade para 
as empresas apresentarem suas 
soluções, ampliarem relacionamen-

tos comerciais e identifi carem novas 
demandas do mercado.

Na edição realizada no 
ano passado, a Rodada de Ne-
gócios registrou estimativa de R$ 
1.600.004,38 em negócios projeta-
dos pelas empresas compradoras e 
R$ 22.934.634,28 estimados pelos 
fornecedores. Os valores demons-
tram o potencial da iniciativa para a 
geração de renda, a ampliação de 
oportunidades comerciais e o fortale-
cimento das relações entre empresas 
de diferentes segmentos.

Empresas participantes
As empresas âncoras con-

fi rmadas são Águas de Juturnaíba, 
Águas do Paraíba, Arke Energia, 
Bport, Engeman, Oceaneering, Oil 
States do Brasil, Prolagos, SLB, Sub-
sea Drilling, Technip FMC, Unimed 
Costa do Sol, Universidade Estácio 
de Sá, Ventura Off shore, Ocyan e 
Shopping Plaza Macaé.

SUS vai ofertar canetas
emagrecedoras para 

pacientes com obesidade
Medicamentos da 

classe dos agonistas do 
receptor GLP 1, popular-
mente conhecidos como 
canetas emagrecedoras, 
serão distribuídos via Sis-
tema Único de Saúde 
(SUS) para pacientes com 
obesidade. A oferta, de 
acordo com o Ministério 
da Saúde, será feita com 
base em estudos e na 
defi nição de um protocolo 
clínico.

Em nota, a pasta 
avaliou como positivos 
os primeiros resultados 
observados em pacientes 
com obesidade do Grupo 
Hospitalar Conceição, da 
rede pública de Porto Ale-
gre, selecionados desde 
junho para fazer uso da 
semaglutida, um dos prin-
cípios ativos das canetas 
emagrecedoras.

“O objetivo é ga-

rantir maior segurança aos 
participantes [do estudo] 
e estabelecer diretrizes 
para o acompanhamen-
to contínuo por médicos 
especialistas da unidade. 
Ao todo, serão acompa-
nhados 250 pacientes do 
SUS atendidos pelo hos-
pital com obesidade grave 
ou associada a outras 
morbidades”, informou o 
ministério.

Dentre as situa-
ções avaliadas pelo estu-
do estão pacientes na fi la 
para cirurgia bariátrica. A 
proposta é entender se o 
uso da medicação é capaz 
de controlar o quadro de 
obesidade de forma que 
a cirurgia não se faça 
mais necessária. Outras 
questões analisadas são 
a redução de problemas 
cardíacos e de reincidên-
cia de câncer de mama.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Audiência Pública - RREO 3º e 4º Bimestres e Rela-
tório de Gestão Fiscal 2º Quadrimestre – Exercício 

de 2026

Em cumprimento ao disposto no § 4º do art. 9º da 
Lei Complementar 101/2000, a Prefeitura Municipal 
de Araruama Estado do Rio de Janeiro e a Câmara 
Municipal CONVIDAM os cidadãos para participarem da 
Audiência Pública de apresentação de demonstrativos do 
cumprimento das Metas Fiscais referentes ao RREO 3º e 
4º Bimestres e Relatório de Gestão Fiscal 2º Quadrimestre 
do exercício de 2026. 

A audiência será realizada no dia 30 de setembro 
de 2026, a partir das 10:00h, no Plenário da Câmara 
Municipal de Araruama, sito à Avenida John Kennedy nº 
120 – Centro, para atender a determinação Constitucional 
do art. 166, §1º.

 
Araruama, 15 de setembro de 2026. 

DANIELA SOARES
Prefeita

PORTARIA Nº 188/2026

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de ENFERMEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, em atendimento à determinação 
judicial proferida nos autos do processo nº 0806243-
45.2025.8.19.0052, o Sr. ISAQUE RANGEL DA COSTA, 
inscrito no CPF nº 151.627.657-40, para tomar posse do 
cargo de ENFERMEIRO, mediante aprovação e habilitação 
no Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 31 de agosto de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA Nº 193/2026

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, em atendimento à determinação 
judicial proferida nos autos do processo nº 0807076-
75.2023.8.19.0052, a Sra. ELAINE SOARES DA COSTA, 
inscrito no CPF nº 090.176.727,14, para tomar posse do 
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 08 de setembro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA SEADM Nº 524/2026
DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 9921/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): VERONICA REIS HEN-
RIQUE CARDOSO, Merendeira, matrícula nº 122375-5, 
03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) 
período(s) aquisitivo(s): 18/02/2020 a 17/02/2025; con-
forme fl s. 04 do Processo nº 9921/2026, e nos termos do 
Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 11/09/2026 e 
término em 11/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 02 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 525/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 11522/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): JOICELANIE LAZIEL-
LE SIMÕES LIMA, Professor II, matrícula nº 993300-0, 
03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) 
período(s) aquisitivo(s): 24/02/2016 a 23/02/2021; confor-
me fl s. 04 do Processo nº 11522/2026, e nos termos do 
Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 14/09/2026 e 
término em 14/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 526/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 10129/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): ROSANGELA DE 
SOUZA, Ag. Ser. Gerais, matrícula nº 1702-7, 15 (quinze) 
meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) período(s) 
aquisitivo(s): 13/03/2001 a 12/02/2006, 13/03/2006 a 
12/02/2011, 13/03/2011 a 12/02/2016; 13/03/2016 a 
12/02/2021 e 13/03/2021 a 12/02/2026; conforme fl s. 04 
do Processo nº 10129/2026, e nos termos do Artigo 131 
a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 08/09/2026 e término em 
08/12/2027.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA SEADM Nº 527/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 12553/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): JERÔNIMO ANTÔNIO 
DOS SANTOS JESUS, Professor II, matrícula nº 6703-
2, 03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) 
período(s) aquisitivo(s): 16/06/2020 a 15/06/2026; confor-
me fl s. 04 do Processo nº 12553/2026, e nos termos do 
Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 09/09/2026 e 
término em 09/12/2026.

*DEDUZIDO O ANO DE 2025 POR FALTAS.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 528/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 12263/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): LUCIANA SANTOS 
DA SILVA, Merendeira, matrícula nº 121125-0, 03 (três) 
meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) período(s) 
aquisitivo(s): 08/01/2020 a 07/01/2025; conforme fl s. 04 
do Processo nº 12263/2026, e nos termos do Artigo 131 
a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 08/09/2026 e término em 
08/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 529/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 11802/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): MARINA VIEIRA DOS 
SANTOS DO NASCIMENTO, Merendeira, matrícula nº 
122363-1, 03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) 
ao(s) período(s) aquisitivo(s): 18/02/2020 a 17/02/2025; 
conforme fl s. 04 do Processo nº 11802/2026, e nos termos 
do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 17/09/2026 e 
término em 17/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 530/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 5757/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): CLAYTON FABIANO 
CORREA MORAES, Vigia, matrícula nº 11554-1, 09 (nove) 
meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) período(s) 
aquisitivo(s): 10/08/2009 a 09/08/2014, 10/08/2014 a 
09/08/2019 e 10/08/2019 a 09/08/2024 ; conforme fl s. 04 
do Processo nº 5757/2026, e nos termos do Artigo 131 a 
135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 14/09/2026 e término em 
14/06/2027.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM

PORTARIA SEADM Nº 531/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 9500/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): DENISE DA CONCEI-
ÇÃO LIMA, Artífi ce Especializado, matrícula nº 10907-0, 
09 (nove) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) pe-
ríodo(s) aquisitivo(s): 01/03/2011 a 28/02/2016, 01/03/2016 
a 28/02/2021 e 01/03/2021 a 28/02/2026; conforme fl s. 04 
do Processo nº 9500/2026, e nos termos do Artigo 131 a 
135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 18/09/2026 e término em 
18/06/2027.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 532/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 9436/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) GILCENEIA DE 
ARAUJO MATTOS, Ag. Ser. Gerais, matrícula nº 9413-
7, 03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao (s) 
período (s) aquisitivo (s) de: 29/01/2021 a 28/01/2026; 
conforme fl s. 04 do Processo nº 9436/2026, e nos termos 
do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 08/09/2026 e 
término em 08/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA SEADM Nº 533/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 9260/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) CÁTIA GONÇALVES 
THIAGO DO PRADO, Ofi cial Administrativo, matrícula 
nº 111678-9, 03 (três) meses de Licença Prêmio refe-
rente(s) ao (s) período (s) aquisitivo (s) de: 29/12/2016 a 
28/12/2021; conforme fl s. 04 do Processo nº 9260/2026, 
e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcio-
nários Públicos do Município de Araruama, com início em 
09/09/2026 e término em 09/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 534/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 5466/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): CLAUDIA MARIA DE 
OLIVEIRA, Serv. Ser. Pesado, matrícula nº 11242-9, 03 
(três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) perí-
odo(s) aquisitivo(s): 23/03/2017 a 22/03/2022; conforme 
fl s. 05 do Processo nº 5466/2026, e nos termos do Artigo 
131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Mu-
nicípio de Araruama, com início em 08/09/2026 e término 
em 08/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 535/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 4661/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): MARIA CRISTINA DE 
MELO, Ofi cial Administrativo, matrícula nº 110448-9, 
03 (três) meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) 
período(s) aquisitivo(s): 27/06/2016 a 26/06/2021; con-
forme fl s. 04 do Processo nº 4661/2026, e nos termos do 
Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 11/09/2026 e 
término em 11/12/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

PORTARIA SEADM Nº 536/2026
DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 8934/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a): DENISE MARIA MUR-
RAY DA LUZ, Professor II, matrícula nº 2668-9, 09 (nove) 
meses de Licença Prêmio referente(s) ao(s) período(s) 
aquisitivo(s): 16/03/2008 a 15/03/2013, 16/03/2013 a 
15/03/2018 e 16/03/2018 a 15/03/2023; conforme fl s. 04 
do Processo nº 8934/2026, e nos termos do Artigo 131 a 
135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 10/09/2026 e término em 
10/06/2027.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 03 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM

PORTARIA SEADM Nº 537/2026
DE 10 SETEMBRO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo 17241/2026.

RESOLVE

CONCEDER a (o) servidor (a) THIAGO ESTEVAM DE 
CAMARGO COSTA, Ofi cial Administrativo, matrícula 
nº 120342-8, 04 (quatro) anos de Licença Sem Venci-
mentos, de acordo com Processo nº 17241/2026, e em 
termos do Artigo 130 do Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 15/09/2026 e 
término em 15/09/2030.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 10 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM

PORTARIA SEADM Nº 538/2026
DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 11632/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) LUCIANE DUARTE 
FIALHO MACHARET, Orient. Pedagógico, matrículas 
nº 993003-5, 180 (cento e oitenta) dias de Licença para 
Tratamento de Doença em Pessoa da Família, de acordo 
com a inspeção realizada pela Perícia Médica no Processo 
Administrativo 11632/2026, e nos termos do Artigo 124 
do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de 
Araruama, com início 03/06/2026 e término em 29/11/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Secretário 10 de setembro de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 

SEADM 

Município de Araruama
Poder Executivo
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TRE-RJ muda 72 locais de votação na Região dos Lagos e
Norte Fluminense para evitar interferência do crime organizado

Parque Aeroporto, em Macaé, recebe 
23ª edição do Prefeitura Presente nos Bairros

Por ordem do Tribunal 
Regional Eleitoral do Rio de Ja-
neiro (TRE-RJ) 72 locais de vo-
tação em municípios da Região 
dos Lagos e Norte Fluminense 
foram modifi cados devido ao 
domínio territorial exercido por 
facções criminosas.

A mudança na logística 
é fruto de um levantamento da 
Justiça Eleitoral em conjunto 
com o Ministério Público e os 
setores de inteligência das 
polícias Civil, Militar e Federal.

Segundo a Justiça Elei-
toral, a decisão atinge direta-
mente a organização das elei-
ções no estado e visa proteger 
o eleitor da coação de facções 

criminosas.
O presidente do TRE

-RJ, Claudio de Mello Tavares, 
explicou que o órgão realizou 
um mapeamento onde o crime 
organizado está instalado e 
identifi cou locais onde o eleitor 
era ameaçado ao se dirigir à 
urna de eleição.

“Esse ano, na verda-
de, dobrou a transferência 
dos locais de votação porque 
realmente o crime organizado 
se espalhou no interior do es-
tado”, pontuou o presidente do 
TRE-RJ.

Mais de 200 mil eleito-
res no Estado do Rio de Janeiro 
foram transferidos de suas zo-

nas eleitorais para endereços 
considerados mais seguros.

Mapeamento dos locais de 
votação alterados

• Comando Vermelho 
(CV): Motivou a mudança de 44 
locais. Entre os municípios im-
pactados estão Araruama, Bom 
Jesus do Itabapoana, Cabo 
Frio, Campos dos Goytacazes, 
Itaperuna e Rio das Ostras.

• Terceiro Comando 
Puro (TCP): Provocou a trans-
ferência de 17 locais, com alte-
rações registradas em Campos 
dos Goytacazes e Itaperuna.

• Amigos dos Amigos 
(ADA): Um ponto de votação lo-

calizado em área sob infl uência 
do grupo em Campos dos Goy-
tacazes precisou ser alterado.

Dez outros pontos de 
votação foram mudados com 
o motivo sem uma facção es-
pecífi ca.

Enquadramento da “milícia 
de gravata”

O Tribunal Regional 
Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE
-RJ) ampliou o entendimento 
jurídico sobre os critérios que 
impedem a homologação de 
candidaturas.

Por 4 votos a 3, a corte 
decidiu que o enquadramento 
de grupo criminoso também se 

aplica à chamada “milícia de 
gravata”, esquema pelo qual 
operadores e agentes públicos 
utilizam a estrutura do Estado 
para defender interesses ilíci-
tos.

A diferença para a mi-
lícia tradicional é que a moda-
lidade “de gravata” não exige a 
ocupação de favelas ou o uso 
de homens armados.

Nesses casos, o impe-
dimento decorre de apurações 
que apontam a tentativa de 
cooptação do próprio governo, 
quando agentes usam nomea-
ções, contratos e licitações para 
direcionar verbas e dar suporte 
ao crime organizado.

O bairro Parque Ae-
roporto recebe, no dia 26 de 
setembro, a 23ª edição do 
programa Prefeitura Presen-
te nos Bairros. A iniciativa é 
promovida pela Prefeitura de 
Macaé, por meio da Secretaria 
Executiva de Relações Insti-
tucionais, e será realizada na 
quadra poliesportiva da praça 
da AMPRA (Associação de Mo-
radores do Parque Residencial 
Aeroporto).

O programa reúne di-
ferentes órgãos da adminis-
tração pública com o objetivo 
de aproximar os serviços dos 
moradores e facilitar o acesso 
da população a atendimentos 
essenciais. Além da prestação 
de serviços, a ação funciona 
como um canal direto de diá-
logo entre a comunidade e o 

poder público.
A principal novidade 

desta edição será a integração 
entre o Prefeitura Presente e 
o programa estadual RJ Para 
Todos. A parceria reúne a Pre-
feitura de Macaé e o Governo 
do Estado, com a participação 
da Coordenadoria Geral de 
Políticas para Pessoas com 
Defi ciência do município.

Durante o evento, os 
moradores poderão acessar 
diversos serviços e receber 
orientações em diferentes 
áreas, como documentação, 
saúde, assistência social, defe-
sa do consumidor, mobilidade 
e inclusão.

Serviços disponíveis
Entre os atendimentos 

previstos estão os serviços do 

Detran, com emissão de RG, 
e da Fundação Leão XIII, que 
oferecerá orientações e servi-
ços relacionados à habilitação 
para casamento e à isenção 
de certidões de nascimento, 
casamento e óbito.

A área de Políticas In-
clusivas prestará orientações 
sociais, contábeis, jurídicas 
e psicológicas para pessoas 
com defi ciência e dependentes 
químicos. Já o Procon realizará 
mediação de confl itos em defe-
sa do consumidor e um mutirão 
de negociação em parceria 
com a empresa BRK.

Na área social, a Se-
cretaria de Desenvolvimento 
Social fará o cadastramento 
no CadÚnico. A Secretaria de 
Mobilidade Urbana realizará 
o cadastramento do Cartão 

Macaé.
Diversos serviços da 

Secretaria de Saúde também 
estarão disponíveis durante 
a ação. A Coordenação de 
Imunização oferecerá vacina-
ção geral contra a Infl uenza, 
enquanto a Coordenação IST/
AIDS realizará testes rápidos 
e fará a distribuição de pre-
servativos.

A Coordenação de 
Saúde Mental contará com 
equipes dos Centros de Aten-
ção Psicossocial (CAPS) para 
orientações e atendimentos. 
Também estarão presentes as 
equipes da Coordenação de 
Odontologia, com informações 
sobre promoção e prevenção 
da saúde bucal, e da Coorde-
nação de Saúde dos Homens, 
com orientações voltadas à 

prevenção e aos cuidados com 
a saúde masculina.

A Ouvidoria Geral rece-
berá demandas gerais relacio-
nadas aos órgãos e serviços 
da Prefeitura de Macaé. A Se-
cretaria Executiva de Defesa 
Civil prestará orientações so-
bre desastres e riscos naturais.

O Conselho Municipal 
de Pessoas com Defi ciência 
(PCDs) oferecerá informações 
sobre direitos e serviços desti-
nados a esse público.

A Secretaria de Quali-
fi cação Profi ssional divulgará 
informações sobre editais e 
cursos gratuitos. Já a Coor-
denação de Posturas prestará 
orientações sobre serviços au-
tônomos, legalização de ativi-
dades econômicas e utilização 
de espaços em vias públicas.

1ª Feira Sustent’Arte acontece de 10 a 12 
de outubro no Beco das Artes, em Macaé

O Beco das Artes, na 
Praia do Pecado, será pal-
co de um encontro que une 
criatividade, sustentabilidade, 
cultura e empreendedorismo. 
De 10 a 12 de outubro, a 1ª 
Feira Sustent’Arte, promovida 
pelo Polo de Artesanato de 
Macaé, com apoio da Prefei-
tura, por meio da Secretaria 

Municipal de Cultura, contará 
com mais de 50 expositores. 
A programação, que vai além 
da comercialização de produ-
tos artesanais, terá ofi cinas, 
música, atividades para crian-
ças e momentos de troca e 
formação.

No sábado e domingo, 
a programação acontece das 

10h às 22h. Na segunda-feira, 
feriado, o funcionamento será 
das 10h às 18h. A entrada é 
gratuita.

A iniciativa propõe uma 
experiência de valorização do 
feito à mão e de quem está 
por trás de cada criação. Du-
rante os três dias de evento, 
o público poderá conhecer 

diferentes técnicas, materiais, 
histórias e trajetórias de arte-
sãos e empreendedores que 
transformam conhecimento e 
criatividade em peças que car-
regam identidade e expressão 
cultural.

A Feira Sustent’Arte 
convida o público a olhar para 
cada peça como resultado de 

um processo que envolve tem-
po, dedicação, conhecimento 
e criatividade. A proposta 
também destaca a importância 
da economia criativa e do em-
preendedorismo como instru-
mentos de geração de renda, 
valorização dos talentos locais 
e fortalecimento das relações 
comunitárias.


