ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITACAO E
ERCEIRA IDADE

Processo n° 9.943/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/SEPOL/2025

O MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridica de direito ptblico
interno, com sede no Paco Municipal, situado na Avenida John Kennedy, n° 120, Centro,
Araruama/R], CEP: 28.979-087, nos termos do Decreto Municipal n° 51 de 07/04/2025, por
intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, inscrito no CNPJ sob o n°® 05.483.042/0001-
44, com sede na Rua Joaquim Andrade, n° 40, Centro, Araruama/R], CEP: 28.970-000, pela
Secretaria Municipal de Politica Social, Trabalho, Habitagdo e Terceira Idade, Sra. Veronica da Silva
Januario de Almeida, residente e domiciliada nesta Cidade, considerando o resultado da licitacao
na modalidade Pregao Eletronico n° 061/2025, para REGISTRO DE PRECOS, processo
administrativo n°® 9.943/2025, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta
ATA, de acordo com a classificacio por ela alcancada e na quantidade cotada, atendendo as
condicbes previstas no edital de licitacdo na modalidade Pregao Eletrénico n° 061/2025, sujeitando-
se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, nos Decretos Municipais
n. 09, 10, 11, 14 e 52 de fevereiro de 2024, e nos demais normativos estaduais aplicaveis, todos
disponiveis no Portal da Transparéncia e em conformidade com as disposicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na Coordenacdo das Necrépoles Municipais, conforme especificado no
Termo de Referéncia, que é parte integrante desta Ata, assim como a(s) proposta(s) com prego(s) ora
registrado(s), independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 Esta Ata de Registro de Precos é documento NAO vinculativo, de carater obrigacional, com
efeito de compromisso de contratacdo de empresa especializada na Coordenacéo das Necropoles
Municipais, nos termos definidos no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de
Referéncia.

2.2 A contratacdo com o fornecedor registrado nao é obrigatoria e sera realizada de acordo com a
necessidade do gerenciador e dos participantes, quando houver, e de acordo com o quantitativo
indicado na clausula quinta.

2.3 Esta Ata de Registro de Precos, com a indicacao do preco registrado e dos fornecedores, sera
divulgada no Portal Nacional de Contratacoes Publicas - PNCP e no Portal de Transparéncia do

municipio:
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ITEM DESCRICAO UNIDADE DESCONTO
& QUANTIDADE MINIMO INICIAL

Registro de Precos para contratacio de
1 empresa especializada na Coordenagao das

Necrépoles Municipais, para atender as R ! 420
demandas do Municipio de Araruama/R].
VALOR TOTAL R$ 29.116.920,07

CLAUSULA TERCEIRA: DO FORNECEDOR, DO GERENCIADOR, DOS PARTICIPANTES E
DAS ATRIBUICOES

3.1 O fornecedor desta Ata de Registro de Precos ¢: CUNHA PARAISO AMBIENTAL LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 36.016.602/0001-84, com sede
estabelecida na Rua Brasilia, s/n, Lote 20, Quadra 16, Paracatu, Araruama/R], CEP:28.986-246,
endereco eletronico: comercial@paraisoambiental.com.br, neste ato representado por seu

representante legal, Sr. Eric dos Santos Cunha, por si ou por seu procurador com poderes para este
mister.

3.1.1 O fornecedor registrado devera manter durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Pregos a
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicdes exigidas no
instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de Referéncia, inclusive as referentes a
habilitacdo e as condig¢des de participagao.

3.2 O gerenciador desta Ata de Registro de Precos &: Secretaria Municipal de Politica Social,
Trabalho, Habitacao e Terceira Idade - SEPOL.

3.2.1 Sdo atribuicdes do gerenciador:
a) aferir, semestralmente, a compatibilidade dos precos registrados com os efetivamente praticados;

b) divulgar os precos registrados e suas atualizacdes no PNCP e no Portal da Transparéncia do
Municipio;

c) praticar todos os atos de controle e gerenciamento dos quantitativos das Atas de Registro de
Precos e de seus saldos, das solicitagdes de adesdo e do remanejamento das quantidades;

d) gerenciar a Ata de Registro de Precos, providenciando a indicacdo, sempre que solicitado, dos
fornecedores registrados para atendimento as necessidades do 6rgdo ou entidade, obedecendo a
ordem de classificacdo do certame e os quantitativos de contratagao definidos pelos participantes da
respectiva ata;

e) deliberar quanto a adesao posterior de 6rgaos e entidades que ndao manifestaram interesse em
participar do registro de precos durante o periodo de divulgacéo da Intencao de Registro de Precos;
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f) convocar os proponentes remanescentes, nas hipéteses autorizadas por esta Ata, observada a
ordem de classificacdo;

g) conduzir as alteracdes ou as atualizacdes dos pregos registrados; e

h) promover a correta gestdo, fiscalizagdo e execucdo contratual, nos termos do Capitulo VI do
Titulo IIT da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Termo de Referéncia e no contrato, com relacao
as suas proprias contratagoes.

3.3 Sao participantes os 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Estado do Rio de Janeiro.

3.3.1 Sao atribuicdes dos participantes:
a) auxiliar tecnicamente, por solicitacao do gerenciador;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Precos, inclusive de eventuais alteragdes, para o
correto cumprimento de suas disposicdes; -

c) prestar informacdes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto a contratagao e a execucao da
demanda destinada ao seu 6rgao ou entidade;

d) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condicdes estabelecidas
no instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de Referéncia, firmadas na Ata de
Registro de Precos, bem como as divergéncias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens
adjudicados; e

e) promover a correta gestao, fiscalizacdo e execucdo contratual, nos termos do Capitulo VI do
Titulo III da Lei n° 14.133/2021, no Termo de Referéncia e no contrato, com relagdo as suas proprias
contratagoes.

CLAUSULA QUARTA: DOS NAO-PARTICIPANTES

4.1 A Ata de Registro de Pregos podera ser aderida por qualquer 6rgao ou entidade do Estado,
que nao tenha participado do certame , ora denominados nao-participantes.

4.2 Podem também ser considerados nao-participantes os 0rgaos ou entidades municipais, distritais,

de outros estados e federais, resguardadas as disposigoes de cada ente.

4.3 Os nao-participantes poderao aderir a esta Ata de Registro de Precos, desde que observados os
seguintes requisitos, cumulativamente:

4.3.1 apresentacdo de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situacdes de provével
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
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43.2 apresentagdo de estudo que demonstre eficiéncia, viabilidade e economicidade para a
Administracdao contratante;

4.3.3 demonstracao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado, na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021; e

4.3.4 prévia consulta e aceitagao do gerenciador e do fornecedor.

4.4 O fornecedor podera optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente da adesao, desde
que ndo prejudique as obrigacdes presentes e futuras derivadas da Ata, assumidas com o
gerenciador e os participantes, quando houver.

4.5 Ap6s a autorizacdo do gerenciador, o nao-participante devera efetivar a contratagao solicitada
em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.

4.5.1 O prazo acima podera ser prorrogado, excepcionalmente, mediante justificativa e autorizagao
pelo gerenciador, e requerimento do nao-participante, respeitado o prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos.

4.6 Sao atribuigcdes dos nao-participantes:
a) aceitar todas as condi¢Oes fixadas na Ata de Registro de Precos;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Precos, inclusive de eventuais alteragdes, para o
correto cumprimento de suas disposi¢des;

c) prestar informagoes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto a contratagdo e a execucao da
demanda destinada ao seu 6rgao ou entidade;

d) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condigoes estabelecidas
no instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de Referéncia, firmadas na Ata de
Registro de Precos, bem como as divergéncias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens
adjudicados; e

e) promover a correta gestdo, fiscalizagao e execuc@o contratual, nos termos do Capitulo VI do
Titulo III da Lei n° 14.133/2021, no Termo de Referéncia e no contrato, com relagdo as suas proprias
contratacoes.

CLAUSULA QUINTA: DO QUANTITATIVO

5.1 As quantidades estimadas para a contratagdo sdo as seguintes, conforme descri¢ao no Termo de
Referéncia no Anexo I:

a) previsao de contratacdo pelo gerenciador e pelos participantes, quando houver: 100% (cem por

cento) dos quantitativos discriminados no Anexo [;
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b) previsao de contratagao pelos nao-participantes: 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na referida Ata.

5.2 As quantidades dos itens indicadas nas alineas a e b do item 5.1 sdo meramente estimativas e
nao implicam obrigatoriedade de contratacdo pelo gerenciador e pelos participantes, quando
houver, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

5.3 As contrata¢des adicionais de que trata o item 4 nao poderao exceder, por 6rgao ou entidade
aderente, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na Ata de Registro de
Precos para o gerenciador e para os participantes, quando houver.

5.3.1 O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos nao podera exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado nesta Ata para o gerenciador e pelos
participantes, quando houver, independentemente do nimero de érgdos ou entidades ndo-
participantes que aderirem.

5.4 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de Pregos, inclusive o
acréscimo de que trata o art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

5.5 As quantidades previstas na Ata de Registro de Precos para os itens com precos registrados
poderdo ser remanejadas, pelo gerenciador, entre os participantes do procedimento para registro de
pregos, quando houver.

5.5.1 Cabera ao gerenciador autorizar o remanejamento, com a transferéncia dos quantitativos entre
os participantes, desde que haja anuéncia daquele que vier a sofrer a reducao dos quantitativos
informados.

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO REGISTRADO

6.1 O preco unitario de cada item registrado é o constante da(s) proposta(s) final(is), cujos valores
estao reunidos no Anexo I - Termo de Referéncia.

6.2 Os pregos registrados poderdo ser revistos e alterados em decorréncia de eventual reducdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras ou servigos registrados,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculéveis, que inviabilizem a execucao da ata tal como
pactuado, nos termos da alinea d do inciso I do caput do art. 124 da Lein® 14.133 /2021.

6.3 Quando o prego registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o gerenciador convocara o(s) fornecedor(es) para negociar a reducao dos pregos aos
valores praticados pelo mercado, na ordem de classificagao.
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6.3.1 Caso o(s) fornecedor(es) cadastrado(s) para o item ou lote nao aceite(m) reduzir seu preco ao
valor praticado pelo mercado devera(ao) ser liberado(s) do compromisso assumido, sem aplicacdo
de penalidades administrativas.

6.3.2 Havendo a liberacao do(s) fornecedor(es), nos termos do item 6.3.1, o 6érgao gerenciador devera
convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se
aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado, observado o disposto no art. 2, Il do Decreto
Municipal n° 052/2024.

6.3.3 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de
mercado observari a classificacao original.

6.3.4 Nao havendo éxito nas negociagdes, o gerenciador devera proceder ao cancelamento da Ata de
Registro de Pregos, de acordo com a cldusula décima desta Ata, com a adocdo das medidas cabiveis
para obtencao da contratagao mais vantajosa.

6.3.5 Caso haja a reducdo do preco registrado, o gerenciador deverd comunicar aos 6rgaos e as
entidades que tiverem formalizado contratos, para que avaliem a necessidade de efetuar a revisao
dos precos contratados.

6.4 Quando o preco de mercado se tornar superior aos preos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente fundamentado, ndo puder cumprir as obrigacoes contidas na Ata de
Registro de Precos, ser-lhe-a facultado requerer ao gerenciador a alteracdo dos precos registrados,
mediante comprovagdo de fato superveniente que supostamente 0 impossibilite de cumprir o
compromisso.

6.41 O fornecedor deverd encaminhar, juntamente com o pedido de alteragdo, documentacao
comprobatéria ou planilha de custos que demonstre que o preco registrado se tornou inviavel frente
as condicoes inicialmente pactuadas, cabendo ao gerenciador a analise e deliberac@o a respeito do
pedido.

6.4.2 Na hipotese de deferimento do pedido, o gerenciador procedera a atualizacdo do prego
registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

643 O fornecedor do compromisso assumido podera ser liberado pelo gerenciador, caso a
comunicacio ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacao de penalidades
administrativas, se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados.

6.4.4 Caso nao demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne insubsistente o preco
registrado, o pedido seré indeferido pelo gerenciador, ficando o fornecedor obrigado a cumprir as
obrigacdes contidas na Ata de Registro de Precos, sob pena de cancelamento do seu registro, sem
prejuizo das sangOes previstas na Lei n® 14.133 /2021, no instrumento convocatorio, quando houver,
e no Termo de Referéncia, e em outras legislacdes aplicaveis.
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6.4.4.1 Havendo cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item 6.4.4, o gerenciador
devera convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, observada a ordem de classificagao, para
verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no art. 29 do Decreto
Municipal n° 052/2024.

6.4.4.2 Nao havendo éxito nas negociagdes, o gerenciador devera proceder ao cancelamento da Ata
de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao da contratagao mais vantajosa.

6.5 Os novos valores a serem registrados, conforme itens 6.3.5 e 6.4.2, deverdo ser formalizados
mediante termo aditivo a Ata de Registro de Precos.

6.6 Os pregos registrados poderdo, ainda, ser reajustados ou repactuados, conforme estabelecido no
instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de Referéncia, nos termos da Lei n° 14.133/
2021.

6.6.1 O reajustamento ou repactuacdo poderd ser efetuado mediante apostilamento.

CLAUSULA SETIMA: DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1 Os locais de entrega dos bens objeto do registro de pregos estéo listados no Termo de Referéncia.
CLAUSULA OITAVA: DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contado da data da
sua assinatura.

8.2 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado, por igual periodo,
mediante termo aditivo, desde que as condigdes e 0s pregos permanegam vantajosos, observados os

seguintes requisitos:
8.2.1 somente o saldo remanescente sera mantido;
8.2.2 devera ser indicado expressamente o prazo de prorrogacao; e

8.2.3 dever4 ser confirmado se os precos registrados permanecem atualizados, por meio de pesquisa
de precos realizada na forma dos Decretos n° 009 e 052/ 2024.

CLAUSULA NONA: DO CADASTRO DE RESERVA

9.1 Fazem parte do Cadastro de Reserva (ANEXO VIII) os proponentes que aceitaram cotar os bens
ou servicos em precos iguais aos do proponente vencedor do certame, observada a ordem de
classificacdo, e os proponentes que mantiveram sua proposta original.
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9.2 A ordem de classificagao dos registrados na ata devera ser respeitada para as contratagdes,

cabendo ao gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de Precos, para a sua
atualizagao.

9.3 A habilitacao dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente sera efetuada

quando houver necessidade de contratagdo dos proponentes remanescentes, na forma do art. 21 do
Decreto n° 052/2024.

9.4 E facultado a Administragdo, quando o convocado nao assinar a Ata de Registro de Precos no
prazo e condigdes estabelecidos no instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de
Referéncia, convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificacao, para fazé-
lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

9.5 O Cadastro de Reserva (ANEXO VIII) podera ser empregado no caso de exclusao do fornecedor
da Ata de Registro de Precos, nas seguintes ocorréncias:

a) cancelamento do registro do fornecedor, nas hipéteses previstas na clausula décima; ou

b) cancelamento do registro de pregos, nas hipéteses previstas nos arts. 31 e 32 do Decreto
Municipal n°® 052/2024.

CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR
10.1 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
a) forem descumpridas as condicoes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

b) ndo assinar o contrato ou nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado; ou

d) sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, observado
os paragrafos 4° e 5° do referido dispositivo.

10.2 Na hip6tese de que trata a alinea d do item 10.1, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata, podera o gerenciador, desde que ndo seja o responsavel pela
aplicacdo da sangdo, mediante decisdo fundamentada, garantido o contraditério e a ampla defesa,
decidir pela manutencdo do registro de pregos.

10.3 O cancelamento do registro nas hipoteses previstas das alineas a, b e d do item 10.1 sera
formalizado por decisdo do gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

11.1 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo gerenciador,
desde que devidamente comprovados e justificados:

a) por razao de interesse publico;
b) pelo cancelamento de todos os precos registrados; ou

c) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forga maior, que
prejudique o cumprimento da Ata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

12.1 As condicdes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as
obrigagoes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢oes do ajuste,
inclusive, o prazo de vigéncia dos contratos a serem celebrados, a garantia, 0 pagamento, o reajuste
ou repactuagdo, encontram-se definidos no instrumento convocatorio, quando houver, no Termo de
Referéncia e no contrato.

12.1.1 Os contratos decorrentes de registro de precos poderdo ser alterados, observado o disposto no
art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

12.2 A contratacdo realizada pelo gerenciador e pelos participantes serd formalizada, dentro do
prazo de validade da Ata de Registro de Precos, por intermédio de instrumento contratual (Anexo
VII do Edital - Minuta de Contrato).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1 O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard a aplicacdo das penalidades
estabelecidas no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia.

13.2 Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregos ou do descumprimento
das obrigacdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagoes, e promover as publicagoes,
encaminhamentos e registros cabiveis.

13.3 Compete aos participantes e aos ndo-participantes aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacoes contratuais, em
relacdo as suas proprias contratagdes, e promover as publicagdes, encaminhamentos e registros
cabiveis.

13.5 A aplicagdo das penalidades devera observar o procedimento estabelecido no instrumento

convocatoério e contrato, c{ly\uando houver, e no Termo de Referéncia.
CUNHA PARAISQ AMBIENTAL LTDA

CNPJ 36.016.602/§001-84 9
‘Wesley do Cangfio Lessa
ADVOG
SAB/RIA23 970




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITACAO E
ERCEIRA IDADE

Processo n° 9.943/2025
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1 Os recursos necessdrios para as contratacdes decorrentes desta Ata de Registro de Precos
correrdo por conta da Natureza da Despesa e do Programa de Trabalho préprios do gerenciador,
dos participantes e dos nao-participantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO DE ELEICAO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Araruama para dirimir qualquer litigio decorrente da presente
Ata de Registro de Pregos que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rentincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 05 (cinco) vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cépia aos
demais 6rgaos participantes.

Araruama, 19 de setembro de 2025.

z 'O
MUNICIPIO DE ARARU W ‘(3.@‘
W e ®
o Jonsio
e
&
- ‘ s N
Verodnica da Silva Januario de A o

Secretaria Municipal de Politica Social, TrabalhoJHabifacao e Terceira Idade

CUNHA PAR /((AMBI ?,\mgg\{g%
Eric’dos Santos ® Ggif?a 1.ess?
Represent ety
TESTEMUNHAS:
1.
2-

10



ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO
2 2AMA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAVA

ITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

RESUMO DE PLANILHA DE CUSTO - ONERADA

OBJETO: COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS.
LOCAL: ARARUAMA/RJ

ITEM DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS TOTAL COM BDI %
1.0 |ADMINISTRAGAO LOCAL R$ 2.880.110,31 9,89%
2.0 |CONSERVAGCAO E MANUTENGCAO R$ 7.800.630,00 26,79%
3.0 |CONTRUGAO DE GAVETAS, ARMAZENAMENTO E CAPELAS R$ 7.800.630,00 26,79%
4.0 |GESTAO DE RESIDUOS R$ 8.387.687,21 28,81%
5.0 |CONTROLE DE PRAGAS E VETORES R$ 2.247.862,54 | 0,07720125

100,00%

TOTAL GERAL

R$ 29.116.920,07

DATA EMISSAO: 24/04/2025




ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1 EAMA

PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

PLANILHA ORGAMENTARIA - ONERADA

TIPO: |COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS. BASE DE CALCULO: EMOP E COTAGAO
LOCAL: |ARARUAMA/RJ DATA EMISSAO: 24/04/2025
cODIGO VALOR .
. VALOR VALOR MAXIMO
ITEM ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS UND. QTDE : UNITARIO COM
UNITARIO . ESTIMADO
ONERADO BDI = 20,26%
1.0 ADMINISTRAGAO LOCAL
UNIDADE DE REFERENCIA PARA OS CUSTOS DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIGOS DE CONTROLE DE QUALIDADE, DE PRAZOS, DE CUSTOS
(CONTROLE TECNOLOGICO, PROGRAMAGAO E CONTROLE DO ANDAMENTO DAS OBRAS) E A EXECUGAO DE TODOS OS SERVIGOS DE SUPERVISAO .
1 PMA-0 I TECNICA LIGADOS A PRODUGAO (DIREGAO TECNICA DE CADA SERVICO, COORDENAGAO DE PESSOAL E DISTRIBUGAO DE EQUIPAMENTOS E MES 12:00 R$199.57525 | R$240.009,19 R 2200
MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUGAO DA OBRA).
TOTAL ITEM 1.0 R$ 2.880.110,31
2,0 CONSERVAGAO E MANUTENGAO
TODOS OS ITENS DESCRITOS NO CATALAGO DE REFERENCIA (TABELA EMOPIRJ) VIGENTE. CATEGORIA DE SERVIGOS, LOCAGAO, MAO-DE-OBRA Cont Tabela EMOP
24 EMOP OU INSUMOS, NECESSARIOS A PLENA EXECUGAO DO OBJETO PARA CONSERVAGAO, MANUTENGAO, CONSTRUGAO, AMPLIAGAO DOS CEMITERIOS UND i OT' orme R a \7 a ) 20,26% R$ 7.800.630,00
MUNICIPAIS DE ARARUAMA/RJ, INCLUSIVE ELABORAGAO DE PROJETO. Justificativa no Ti. igente
TOTAL ITEM 2.0 R$ 7.800.630,00
3.0 CONTRUGAO DE GAVETAS, ARMAZENAMENTOS E CAPELAS
TODOS 0 ITENS DESCRITOS NO CATALAGO DE REFERENCIA (TABELA EMOP/RJ) VIGENTE. CATEGORIA DE SERVIGOS, LOCAGAO, MAO-DE-OBRA Conforme Tabela EMOP
34 EMOP OU INSUMOS, NECESSARIOS A PLENA EXECUGAO DO OBJETO PARA CONSERVAGAO, MANUTENGAO, CONSTRUGAO, AMPLIAGAO DOS CEMITERIOS UND justificativa no a Ve a 20,26% R$ 7.800.630,00
MUNICIPAIS DE ARARUAMA/RJ, , INCLUSIVE ELABORAGAO DE PROJETO. TR. igente
3.2 COTAGAO  |FILTRO INATIVADOR DE GASES NECROCHORUME (EQUIPAMENTO EXCLUSIVO COM PATENTE) UND jusﬁﬁi‘:t‘i‘:f’;mnz 1r| R$90.00000 R$ 108.234,00
= B Conforme
33 COTAGAO  |FOSSA SEPTICA 600L EM MICROPOLIETILENO UND o zon R$ 1.609,25 R$ 1.935,28
justificativa no TR.
- FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CHAPA 16 DE AGO GALVANIZADA, DOBRADA EM Z, PINTURA EM CINZA, COM PARABOLT 2” E PORCA Conforme
34 COTAGAO  |BORBOLETA GALVANIZADA. ML justificativa no TR. R$ 64,66 R$77.76
- FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CHAPA 16 DE AGO GALVANIZADA, DOBRADA EM L (CANTONEIRA), PINTURA EM CINZA, COM PARABOLT 2” E Conforme
35 COTACAO  |poRcA BORBOLETA GALVANIZADA. ML justificativa no TR. R$ 61,32 R§ 73,74
36 COTAGAO  |PLATAFORMA ELEVATORIA PANTOGRAFICA, AUXILIAR DE SEPULTAMENTO, TIPO TESOURA UND jusﬁﬁi‘:t‘i‘:f’;mnz 1r| R$86.85000 R$ 104.445 81
TOTAL ITEM 3.0 R$ 7.800.630,00
4.0 GESTAO DE RESIDUOS




ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO
3 2AMA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

PLANILHA ORGAMENTARIA - ONERADA

TIPO: |COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS. BASE DE CALCULO: EMOP E COTAGAO
LOCAL: |ARARUAMARJ DATA EMISSAO: 24/04/2025
cODIGO VALOR .
. VALOR VALOR MAXIMO
ITEM ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS UND. QTDE : UNITARIO COM
UNITARIO ESTIMADO
ONERADO BDI = 20,26%
RETIRADA (RECOLHIMENTO, COLETA), TRANSPORTE, ARMAZENAMENTO, DESTINAGAO FINAL COM TRATAMENTO POR INCINERAGAO DE RESIDUOS
41 COTAGAO  |CONTAMINADOS PELO NECROCHORUME (RESTOS DE EXUMAGAO - OSSADAS, CAIXOES, ROUPAS, MANTAS, LAPIDES OU TIJOLOS KG 102000,00 RS 61,95 RS 74,51 RS 7.599.518,02
CONTAMINADOS), CLASSIFICADOS COMO CLASSE | - PERIGOSOS, NOS TERMOS DA NBR ABNT 10.004.
42 COTACAO  |COLETA MENSAL, TRANSPORTE E DESTINAGAO DO LODO ORIUNDO DA ESTAGAO DE TRATAMENTO DO NECROCHORUME. sv 36,00 RS 6.984,72 RS 8.399,82 RS$ 302.393,67
_ |INJEGAO DE NECROXIDANTE, EM MEDIA DE 60 PONTOS DISTRIBUIDOS NAS AREAS DOS CEMITERIOS COMO AGENTE ANTISSEPTICO PARA FUNGOS,
43 COTACAO  |yRus E BACTERIAS, DEIXANDO RESIDUAL DE OXIGENIO DISSOLVIDO NA AGUA SUBTERRANEA sv 200 R$4.350,00 R$5.231,31 RpbEs2 70
ANALISES QUIMICAS DAS AMOSTRAS DE AGUA ORIUNDAS DO SISTEMA DE TRATAMENTO DOS FILTROS BIOLOGICO PARA 0S SEGUINTES
24 COTACAO |PARAMETROS: VARREDURA DE COMPOSTOS ORGANICOS VOLATEIS (ORGANOCLORADOS). VARREDURA DE COMPOSTOS ORGANICOS sv 36,00 RS 4.213,88 R$ 5.067,61 RS 182.434,04
SEMIVOLATEIS (CONTEMPLANDO FENOIS). VARREDURA DE METAIS
45 COTAGAO  |AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO SISTEMA DE REMEDIAGAO sv 36,00 RS 1.944,44 RS 2.338,38 RS 84.181,81
16 COTACAO  |SACO DE EXUMAGAO PARA OSSOS COM ZIPER, COM PLAQUETA DE IDENTIFICAGAO UND 2652,00 RS 9,67 RS 11,63 RS 30.832,51
TOTAL ITEM 4.0 RS 8.387.687,21
50 CONTROLE DE PRAGAS E VETORES
54 COTAGAO  |CONTROLE DE PRAGAS E VETORES, COMPREENDENDO: DESINSETIZAGAO, DESRATIZAGAO, DESCUPINIZAGAO E DESALOJAMENTO. M2 457382,28 RS 4,09 RS 4,91 RS 2.247.862,54
TOTAL ITEM 5.0 RS 2.247.862,54

VALOR TOTAL

R$ 29.116.920,07

OBS.: Foi adotado a técnica de arredondamento "ARRED", considerando 02 casa decimais.




ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO
2 BAMA  PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA )
S.2fXVNTY SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

ANEXO 1 - ANALITICO DA UNIDADE DE ADMINISTRACAO LOCAL

OBJETO: COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS. BASE DE CALCULO: EMOP E COTAGAO
LOCAL: ARARUAMA/RJ. DATA EMISSAQ: 24/04/2025
ONERADO
CcODIGO DESCRIGAO DO SERVIGCO OU FORNECIMENTO UNIDADE | DATA BASE FONTE PREGO
REFERENCIAL
UNIDADE DE REFERENCIA PARA OS CUSTOS DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIGOS DE CONTROLE DE QUALIDADE, DE
PMA-O PRAZOS, DE CUSTOS (CONTROLE TECNOLOGICO, PROGRAMAGAO E CONTROLE DO ANDAMENTO DAS OBRAS) E A EXECUGAO UAL an/25 PMA RS 199.575,25
) DE TODOS OS SERVIGOS DE SUPERVISAO, TECNICA LIGADOS A PRODUGAO (DIREGAO TECNICA DE CADA SERVIGO, Jan o
COORDENAGAO DE PESSOAL E DISTRIBUIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUGAO DA OBRA).
DESCRIGAO DO INSUMO CUSTO UNIT. SEM BDI | CUSTO TOTAL SEM
ITEM TIPO DO ITEM cODIGO C. UNIDADE QTDE DO ITEM BDI DO ITEM
MAO DE OBRA DE ARQUITETO OU ENGENHEIRO PLENO, PARA SERVICOS DE CONSULTORIA
1 EMOP 20018 DE ENGENHARIA E ARQUITETURA, INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS H 1440,00 R$ 178,62 R$ 257.212,80
4,00 horas X 30 dias X 12 meses = 1.440horas
BIOLOGO PLENO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA DE
2 EMOP 10967 ENGENHARIA E ARQUITETURA H 1440,00 R$ 138,95 R$ 200.088,00
4,00 horas X 30 dias X 12 meses = 1.440horas
3 EMOP 05.105.0127-0 MAO-DE-OBRA DE ENCARREGADO DE OBRA,INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAI S MES 36,00 RS 9.999,00 RS 359.964,00
03 Unid (1 para cada cemitério) X 12 meses = 36 MESES
MAO-DE-OBRA DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS
4 COMPOSIGAO | CBO 5142-25 MES 96,00 R$ 3.566,57 R$ 342.390,34
8 Unid X 12 meses =96 MESES
~ MAO-DE-OBRA DE COVEIRO, INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS .
5 COMPOSICAO | CBO 5166-10 MES 168,00 R$ 5.641,23 R$ 947.726,40
14 Unid X 12 meses = 168 MESES
6 COMPOSICAO |  CBO 4110-10 MAO-DE-OBRA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS MES 72,00 RS 3.993,35 RS 287.521.43
6 Unid X 12 meses = 72 MESES

SUBTOTAL DOS ITENS LISTADOS

[ UNIDADE DE ADMINISTRACAO LOCAL ]
Custo total dos itens listados R$ 2.394.902,97
Unidade de administrag&o local 12
Determinagéo do prego unitario correspondente ao UAL = R$ 199.575,25 ONERADO

R$ 2.394.902,97




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ARARU
1 EAMA

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO

COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS.

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

JORNADA: 44 Horas Semanais

C.B.O N° (M.T.E): 5142-25

Convencao Coletiva de Trabalho (CCT)

Vigéncia da CCT, ACT ou Dissidio Coletivo:

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91 / CCT -
RJ001132/2024 (ULTIMA CCT DISPONIVEL)

28/02/2025

Salario Minimo Nacional Vigente

Piso Salarial Definido conforme Convengao Coletiva:

R$ 1.518,00 R$ 1.610,00
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.610,00
B Adicional Periculosidade 0% R$ -
C Adicional Insalubridade 0% R$ -
D Adicional Noturno 0% R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% R$ -
F Outros (especificar) 0% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 | R$ 1.610,00 |
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 134,11
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 178,87
C Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 8,13% R$ 130,89
TOTAL SUBMODULO 2.1 27,57% R$ 443,88
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 322,00
B Salario Educagao 2,50% R$ 40,25
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 6,00% R$ 96,60
D SESC ou SESI 1,50% R$ 24,15
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,10
F SEBRAE 0,60% R$ 9,66
G INCRA 0,20% R$ 3,22
H FGTS 8,00% R$ 128,80
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,80% R$ 640,78
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Unitario VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,60 [ R$ 161,00
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ 23,50 | R$ 486,45
(o3 Beneficio Social Familiar R$ 20,15 | R$ 20,15
D Outros R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 667,60
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 443,88
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 640,78
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 667,60
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.752,26
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,76
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,48
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 32,20
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 31,23
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ 10,63
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,00% R$ 32,20
TOTAL DO MODULO 3 7,05% R$ 113,51




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 26,08
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 4,51
[ Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,32
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,48
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,48
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (por Doenca) 1,66% R$ 26,73

G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 3,64% R$ 58,60

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ -

TOTAL SUBMODULO 4.2 R$ -

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méodulo 4 - Custo de Reposigcdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais R$ 58,60

4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 58,60

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
A Uniformes / EPI's / EPC's 2,00% R$ 32,20

B Materiais / Equipamentos 0,00% R$ -

(o3 QOutros 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 5 R$ 32,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO R$ 1.610,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.752,26
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 113,51
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 58,60
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 32,20
Subtotal A+ B+ C +D +E) R$ 3.566,57
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.566,57

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

| 1]

CUSTO TOTAL MENSAL

| RS 3.566,57 |




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ARARU
3 EAMA

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO

COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS.

FUNGAO: COVEIRO

JORNADA: 44 Horas Semanais

C.B.O N° (M.T.E): 5166-10

Convencao Coletiva de Trabalho (CCT)

Vigéncia da CCT, ACT ou Dissidio Coletivo:

SINDICATO DAS INSTITUIGOES BENEF. RELIG. FILAN DO ESTADO DO RJ, CPNJ: 35.807.288/0001-95 /
CCT - MR013277/2024 (ULTIMA CCT DISPONIVEL)

28/02/2025

Salario Minimo Nacional Vigente

Piso Salarial Definido conforme Convengao Coletiva:

R$ 1.518,00 R$ 2.180,77
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 2.180,77
B Adicional Periculosidade 0% R$ -
(o4 Adicional Insalubridade 40% R$ 607,20
D Adicional Noturno 0% R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% R$ -
F Outros (especificar) 0% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 | R$ 2.787,97 |
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 232,24
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 309,74
C Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 8,13% R$ 226,66
TOTAL SUBMODULO 2.1 27,57% R$ 768,64
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 557,59
B Salario Educagao 2,50% R$ 69,70
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 6,00% R$ 167,28
D SESC ou SESI 1,50% R$ 41,82
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 27,88
F SEBRAE 0,60% R$ 16,73
G INCRA 0,20% R$ 5,58
H FGTS 8,00% R$ 223,04
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,80% R$ 1.109,61
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Unitario VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,60 [ R$ 126,75
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ 23,50 | R$ 486,45
(o3 Beneficio Social Familiar R$ 20,15 | R$ 20,15
D Outros R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 633,35
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 768,64
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 1.109,61
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 633,35
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.511,61
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 11,71
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,84
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 55,76
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 54,09
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ 18,40
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,00% R$ 55,76
TOTAL DO MODULO 3 7,05% R$ 196,55




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 45,17
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 7,81
[ Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,56
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,84
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,84
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (por Doenca) 1,66% R$ 46,28

G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 3,64% R$ 101,48

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ -

TOTAL SUBMODULO 4.2 R$ -

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méodulo 4 - Custo de Reposigcdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais R$ 101,48

4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 101,48

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS % VALOR (R$)
A Uniformes / EPI's / EPC's 2,00% R$ 43,62

B Materiais / Equipamentos 0,00% R$ -

(o3 QOutros 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 5 R$ 43,62

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO R$ 2.787,97
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.511,61
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 196,55
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 101,48
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 43,62
Subtotal A+B+C+D+E) R$ 5.641,23
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.641,23

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

| 1]

CUSTO TOTAL MENSAL

| RS 5.641,23 |




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ARARU
3 EAMA

PREFEITURA MUNIGIPAL

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBJETO

COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS

FUNGAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

JORNADA: 44 Horas Semanais

C.B.O N° (M.T.E): 4110-10

Convencao Coletiva de Trabalho (CCT)

Vigéncia da CCT, ACT ou Dissidio Coletivo:

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91 / CCT -
RJ001132/2024 (ULTIMA CCT DISPONIVEL)

28/02/2025

Salario Minimo Nacional Vigente

Piso Salarial Definido conforme Convengao Coletiva:

R$ 1.518,00 R$ 1.876,76
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.876,76
B Adicional Periculosidade 0% R$ -
C Adicional Insalubridade 0% R$ -
D Adicional Noturno 0% R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% R$ -
F Outros (especificar) 0% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 | R$ 1.876,76 |
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 156,33
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 208,51
C Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 8,13% R$ 152,58
TOTAL SUBMODULO 2.1 27,57% R$ 517,42
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 375,35
B Salario Educagao 2,50% R$ 46,92
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 6,00% R$ 112,61
D SESC ou SESI 1,50% R$ 28,15
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 18,77
F SEBRAE 0,60% R$ 11,26
G INCRA 0,20% R$ 3,75
H FGTS 8,00% R$ 150,14
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,80% R$ 746,95
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Unitario VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,60 [ R$ 144,99
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ 23,50 | R$ 486,45
(o3 Beneficio Social Familiar R$ 20,15 | R$ 20,15
D Outros R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 651,59
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 517,42
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 746,95
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 651,59
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.915,97
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,88
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,56
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 37,54
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 36,41
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ 12,39
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,00% R$ 37,54
TOTAL DO MODULO 3 7,05% R$ 132,31




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% R$ 30,40
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 5,25
[ Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,38
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,56
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,56
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (por Doenca) 1,66% R$ 31,15

G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 3,64% R$ 68,31

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ -

TOTAL SUBMODULO 4.2 R$ -

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méodulo 4 - Custo de Reposigcdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais R$ 68,31

4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 68,31

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO R$ 1.876,76
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.915,97
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 132,31
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 68,31
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 3.993,35
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.993,35

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS | 1 |

CUSTO TOTAL MENSAL [ Rs 3.993,35 |




ARARU
1 IAMA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA -
SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGCAO E TERCEIRA IDADE

COTAGAO PARA MEDIA DE PREGO

OBJETO: COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS.
LOCAL: ARARUAMA/RJ

ITEM | cODIGO DESCRIGAO VALOR UNIT. ENQUADRAMENTO FONTE
i FILTRO INATIVADOR DE GASES NECROCHORUME FORNECEDOR COM PATENTE E REGISTRO DE EXCLUSIVIDADE (VALFER
3.2 COTACAO R$ 90.000,00 ART. 23, §1°, INCISO IV, LEI 14.133/2021
¢ (EQUIPAMENTO EXCLUSIVO COM PATENTE) TECNOLOGIA LTDA), DOC ANEXOS.
VALOR DO ITEM R$ 90.000,00
i . CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
R R 1.609,25 .23, 819, N . -
3.3 | COTAGAO FOSSA SEPTICA 600L EM MICROPOLIETILENO $ ART. 23, §1°, INCISO Il, LEI 14.133/2021 SA0 PEDRO DA ALDEIA
VALOR DO ITEM R$ 1.609,25
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CHAPA 16 DE AGO CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
3.4 | COTACAO [GALVANIZADA, DOBRADA EM Z, PINTURA EM CINZA, COM| R$ 64,66 | ART. 23,819, INCISO Il LEI 14.133/2021 SA0 PEDRO DA ALDEIA
PARABOLT 2" E PORCA BORBOLETA GALVANIZADA.
VALOR DO ITEM R$ 64,66
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE CHAPA 16 DE AGO
_ E A 0 -
35 | coTaGAo | GALVANIZADA, DOBRADAEML (CANTONEIRA), PINTURA | o 6132 | ART. 23,519, INGISO I, LEI 14.133/2021 | CONCORRENCIAELETRONICA N° 90001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
EM CINZA, COM PARABOLT 2” E PORCA BORBOLETA SAO PEDRO DA ALDEIA
GALVANIZADA.
VALOR DO ITEM R$ 61,32
[ PLATAFORMA ELEVATORIA PANTOGRAFICA, AUXILIAR DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
3.6. | COTAGAO R 86.850,00 . 23,810, X X -
| C | SEPULTAMENTO, TIPO TESOURA s ART. 23, §1° INCISOl, LEI14.133/2021 SAO PEDRO DA ALDEIA
VALOR DO ITEM R$ 86.850,00
RETIRADA (RECOLHIMENTO, COLETA), TRANSPORTE, | pg 5121 Contrato de Prestagéo de Servigos N° 18/SEPOL/2023 - PREFEITURA DE
ARMAZENAMENTO, DESTINAGAO FINAL COM ARARUAMA/R] (contratacéo vigente)
TRATAMENTO POR INCINERAGAO DE RESIDUOS R$ 70,79 Contrato n® 02/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADOS/RJ
< | CONTAMINADOS PELO NECROCHORUME (RESTOS DE
4.1. | COTAGAO _ - ART. 23, 19, INCISO Il, LEI 14.133/2021
EXUMAGAO - OSSADAS, CAIXOES, ROUPAS, MANTAS,
LAPIDES OUTIJOLOS CONTAMINADOS), CLASSIFICADOS | ¢y 63,86 Contrato n° 222/2023 - PREFEITURA DE ARMAGAO DOS BUZIOS/R)
COMO CLASSE | - PERIGOSOS, NOS TERMOS DA NBR
ABNT 10.004.
VALOR DO ITEM R$ 61,95
COLETA MENSAL, TRANSPORTE E DESTINAGAO DO LODO
4.2. | COTAGAO ORIUNDO DA ESTAGAO DE TRATAMENTO DO R$ 6.984,72 | ART. 23,819, INCISO Il, LEI 14.133/2021 | PREFEITURA DE ARARUAMA/R] (contratag&o vigente) Processo N° 4604/2023
NECROCHORUME.
VALOR DO ITEM R$ 6.984,72
INJEGAO DE NECROXIDANTE, EM MEDIA DE 60 PONTOS
DISTRIBUIDOS NAS AREAS DOS CEMITERIOS COMO
4.3. | COTAGAO AGENTE ANTISSEPTICO PARA FUNGOS, VIRUS E R$ 4.350,00 | ART.23,§1°, INCISO II, LEI 14.133/2021 | PREFEITURA DE ARARUAMA/R] (contratagao vigente) Processo N° 4604/2023
BACTERIAS, DEIXANDO RESIDUAL DE OXIGENIO
DISSOLVIDO NA AGUA SUBTERRANEA
VALOR DO ITEM R$ 4.350,00
ANALISES QUIMICAS DAS AMOSTRAS DE AGUA
ORIUNDAS DO SISTEMA DE TRATAMENTO DOS FILTROS
BIOLOGICO PARA OS SEGUINTES PARAMETROS:
4.4. | COTAGAO | VARREDURA DE COMPOSTOS ORGANICOS VOLATEIS | R$ 4.213,88 | ART.23,81°, INCISO II, LEI 14.133/2021 | PREFEITURA DE ARARUAMA/R] (contratagao vigente) Processo N° 4604/2023
(ORGANOCLORADOS). VARREDURA DE COMPOSTOS
ORGANICOS SEMIVOLATEIS (CONTEMPLANDO FENOIS).
VARREDURA DE METAIS
VALOR DO ITEM R$ 4.213,88
~ AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO SISTEMA DE
4.5. | COTAGAO REMEDIAGAO R$ 1.944,44 | ART.23,81°,INCISO Il LEI 14.133/2021 | PREFEITURA DE ARARUAMA/RI (contratagéo vigente) Processo N° 4604/2023
VALOR DO ITEM R$ 1.944,44
R$ 7,97 | ART.23,§1°, INCISO |, LEI 14.133/2021 Id contratagao PNCP: 29172467000109-1-000149/2025
46 COTAQZ\O SACO DE EXUMA(}T\O PARA OSSOS COM ZiPER,COM R$ 13,50 ART. 23, §1°, INCISO |, LEI 14.133/2021 Id contratagao PNCP: 31844889000117-1-000188/2024
- PLAQUETA DE IDENTIFICAGAO
R$ 8,30 | ART. 23, §1°, INCISO Ill, LEI 14.133/2021 https://www.funeart.com.br,
R$ 8,90 | ART. 23, §1°, INCISO Ill, LEI 14.133/2021 https://www.manvelcomercial.com.br;
VALOR DO ITEM R$ 9,67
R$ 3,15 Id contratagao PNCP: 32147670000121-1-000036/2024
_ | CONTROLE DE PRAGAS E VETORES, COMPREENDENDO: | g 2,98 |dentificagdo da Compra: 90009/2024 - PAINEL DE PRECOS
5.1. | COTAGAO | DESINSETIZAGAO, DESRATIZAGAO, DESCUPINIZAGAO E ART. 23,810, INCISO |, LEI 14.133/2021
DESALOJAMENTO.
R$ 6,13 Id contratagao PNCP: 05182233000176-1-000020/2025
VALOR DO ITEM R$ 4,09

OBSERVAGAO 3.2. E 3.6: CONFORME AS NECESSIDADES ATRIBUIDAS AO SERVIGO DESTINADO, FOI VERIFICADO E ATESTADO QUE AS EMPRESAS AQUI DESCRITAS, SAO AS FABRICANTES EXCLUSIVAS PARA FORNECER

TAIS EQUIPAMENTOS.

DATA EMISSAO: 24/04/2025.




ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO

11AMA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA -
e ... SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITACAO E TERCEIRA IDADE

CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO - ONERADO (ESTIMADO)

OBRA: |COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS BASE DE CALCULO: EMOP / COTAGAO.
LOCAL: [ARARUAMA/RJ DATA EMISSAOQ: 24/04/2025
ITEM DOS SERVICOS TOTAL GERAL % 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES 7° MES 8 MES 9° MES 10° MES 11° MES| 12° MES TOTAL
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
1.0 ADMINISTRAGAO LOCAL R$ 2.880.110,31 9,89% R$ 2.880.110,31
R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19 R$ 240.009,19
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
20 CONSERVAGAO E MANUTENGAO R$ 7.800.630,00 26,79% RS 7.800.630,00
R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 RS 650.052,50 R$ 650.052,50 RS 650.052,50
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
a0 | CONTRUGAODE GAVETAS ARMAZENAMENTO| R 7.500.630,00 26,79% = = . . = = RS 7.800.630,00
R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50 RS 650.052,50 R$ 650.052,50 RS 650.052,50 R$ 650.052,50 R$ 650.052,50
. ) 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
40 GESTAO DE RESIDUOS RS 8.387.687,21 28,81% RS 8.387.687,21
R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93 R$ 698.973,93
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
5.0 CONTROLE DE PRAGAS E VETORES R$ 2.247.862,54 7,72% R$ 2.247.862,54
R$ 187.321,88 RS 187.321,88 R$ 187.321,88 RS 187.321,88 R$ 187.321,88 RS 187.321,88 R$ 187.321,88 RS 187.321,88 R$ 187.321,88 RS 187.321,88 R$ 187.321,88 RS 187.321,88
Total no més RS 29.116.920,07 100% RS 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 2.426.410,01 | R$ 242641001 | R$ 29.116.920,07
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 100,00%
Acumulado R$ 2.426.410,01 | RS 4.852.820,01 R$ 7.279.230,02 R$ 9.705.640,02 R$ 12.132.050,03 RS 14.558.460,03 R$ 16.984.870,04 RS 19.411.280,04 R$ 21.837.690,05 RS 24.264.100,06 R$ 26.690.510,06 R$ 29.116.920,07

O CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PODERA SOFRER ALTERAGOES CONFORME NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, DEVENDO OBSERVAR O VALOR MAXIMO GLOBAL A SER DISPENDIDO DA CONTRATAGAO




ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO
3 gAMA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO E TERCEIRA IDADE

COMPOSICAO DO B.D.I - ONERADO - Lei 12.844/13

| é a Taxa representativa dos IMPOSTOS.

Tipo de Obra - COORDENAGAO DAS NECROPOLES MUNICIPAIS - ARARUAMA/RJ.

X . Taxa representativa das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras

TIPO ALIQUOTA (%)
X.1 - Administragao Central - "Foi considerada a inclusao do item Administragédo Local no orgamento, para 3.000
complemento da Administragcdo Central." ’
X.2 - Seguro e Garantia - "Foi considerada esta aliquota, pela exigéncia da Apdlice Seguro e Garantia no 0.700
edital." ’
X.3 - Risco e Imprevistos 0,900
X= 4,600
Y . Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS
TIPO ALIQUOTA (%)
Y.1 - Despesas Financeiras 0,500
Y= 0,500
TIPO ALIQUOTA (%)
Z.1 - Lucro Presumido 4,500
Z= 4,500
| . Taxa representativa da incidéncia dos TRIBUTOS ( sobre o FATURAMENTO da empresa )
TIPO ALIQUOTA (%)
1.1 - ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Municipal 5,00
1.2 - COFINS - Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social - Federal - (Lei N2 12.375/2010) 3,00
1.3 - PIS - Programa de Integragao Social - Federal - (Lei N2 12.375/2010) Acorddo N2 2622/2013 0,65
1.4 - CPRB - Contribuigdo Previdenciaria sobre Receita Bruta - Federal - Lei N2 13.161 de 31 de agosto de 0.00
2015 ’
| = 8,65

Beneficio e Despesas Indiretas (B.D.l.) B.D.l. = (((1+X)*(1+Y)*(1+Z))/(1-1)))-1

<« Formula do BDI

X é a Taxa somatoria das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras;
Y é a Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS;
Z ¢é a Taxa representativa do LUCRO;

OBS.: As aliquotas praticadas nesse célculo estdo menores que
os valores minimos dos parametros das novas determinagdes
do TCU (Acérdao 2622/2013 — TCU — Plenério), pois sdo
aliquotas praticadas na regido .

B.0.. ONERADO-

20,26%




